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Presentacion

En cumplimiento al articulo 30 fraccion VI del Estatuto Organico, presento ante la Asamblea
Universitaria el 42. Informe anual de actividades de la Universidad, asi como la evaluacion del Plan
de Desarrollo Institucional 2014-2017.

En el inicio de mi gestion, me comprometi a trazar la ruta para avanzar hacia la excelencia
académica y la pertinencia social del servicio educativo que ofrece la Universidad Autonoma
de Tamaulipas. Nuestro compromiso principal radicd en despertar y encauzar vocaciones, pero
también en formar mejores ciudadanos; de educar en la ciencia, pero hacerlo con conciencia y
con valores.

Entendimos que educar no es solo trasmitir conocimiento y ensefiar habilidades y competencias.
También es fomentar los valores que sustentan nuestra propia convivencia y que permiten la
unidad dentro de la pluralidad.

En los ultimos cuatro anos, el trabajo realizado en todas las areas del alma mater respondié a un
Plan de Desarrollo Institucional que se propuso fortalecer la enseffianza, la formacidon docente,
la actualizaciéon de la oferta educativa, la investigacion, aplicacién y divulgacion de la ciencia, la
vinculacion con todos los actores sociales y con el entorno internacional, a la vez que impulsaba
la evaluacion permanente y la construccion de una administracién mas ordenada y funcional.

Un plan de desarrollo apegado, de manera transversal, a la practica de los valores, la inclusidon y
la equidad, la rendicion de cuentas, la sustentabilidad universitaria, y, sobre todo, a construir una
universidad mas humana.

De tal forma, que este informe da cuenta del estado que guarda nuestra Universidad, de los
avances logrados en cada una de las funciones sustantivas y el cumplimiento de los compromisos
establecidos en el Plan de Desarrollo.

2014

En el arranque de la administracion rectoral, emprendimos un nuevo esquema de gestion y de
participacién universitaria. Con apego a los ocho ejes rectores del Plan de Desarrollo Institucional y
sSus cinco ejes transversales, creamos las condiciones que fortalecieran nuestras areas sustantivas:
la investigacion, la docencia, la oferta educativa y las maneras de vincular todos nuestros esfuerzos
con la sociedad.

Asi,conlaaprobacidondela Asamblea Universitaria, elevamos alrango de Secretaria de Investigacion
y Posgrado lo que antes era una direccién general. De igual manera, se establecié que los centros
productivos y de lenguas fueran coordinados desde la administracion central por la Secretaria
Técnica.

Pusimos en marcha tres nuevos centros cientificos y de servicios; en Ciudad Victoria, el Centro de
Innovacioén y Transferencia del Conocimiento y el Centro de Desarrollo Municipal; y en Matamoros,
el Centro de Investigaciones Sociales, para sumar, en total, nueve centros productivos y de
investigacion.


rbautista
Resaltado
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Con el fin de impulsar la produccion cientifica, creamos el Consejo de Publicaciones de la UAT, asi
como los consejos de las facultades y unidades académicas.

El buque oceanografico UAT 1 CIDIPORT es la primera embarcacion en su tipo en el golfo de
México. Con él, nuestra universidad afirma su liderazgo en la exploracion de los fondos marinos.

En estos afos, los especialistas del buque oceanografico desarrollaron proyectos sobre el
comportamiento hidrodindmico del golfo de México y la implementacidn de redes de observaciéon
oceanografica que prevengan sobre posibles contingencias derivadas de la exploracion y
produccién de hidrocarburos en el golfo.

Para la remediacion de suelos, el CIDIPORT adquirio, ademas, un equipo de perforacion ambiental
Power Probe, que convierte a la UAT en la primera universidad que cuenta con un equipo
especializado de este tipo, lo cual le permite, entre otras actividades, participar en la evaluacion
de las afectaciones de suelo y agua causadas por derrames de hidrocarburos.

De igual manera, la Universidad Autdénoma de Tamaulipas cuenta con un avion equipado con
tecnologia geoespacial, con base permanente en el Aeropuerto de Ciudad Victoria. En 2014, este
avion y el equipo de especialistas del Instituto de Ingenieria y Ciencias participaron en el Proyecto
de Modernizacion Catastral del Estado de Tamaulipas, completando en ese ano los estudios
de georreferenciacion de Victoria y GlUémez, para continuar con el municipio de Tula. Por esta
actividad, la universidad seria reconocida a nivel internacional.

En cuanto a los cambios que mejoraron nuestros sistemas de ensefianza, reestructuramos
la Secretaria Académica y llevamos a cabo una profunda revisidn curricular, que culmind en
la actualizacion de todos nuestros programas y la incorporacion de elementos formativos y
certificaciones.

Actualizamos nuestra oferta educativa de acuerdo con los retos y oportunidades de la reforma
energética. En este afo abrimos la carrera de Ingeniero en Procesos Petroquimicos.

Incorporamos también nuevos programas de maestria, especialidad y doctorado, en las areas de
ingenieria, medicina y enfermeria.

De la mano con estos avances, nos propusimos mejorar los mecanismos de rendicién de cuentas y
facilitar el acceso a lainformacion sobre el manejo de los recursos publicos. Asi, en 2014 creamos la
Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, y agregamos
al portal universitario el micro sitio de Transparencia.

2015

Gracias al convenio celebrado con la empresa Microsoft, todos los estudiantes y maestros de
la Universidad Autdnoma de Tamaulipas tuvieron acceso libre a 230,000 licencias del sistema
operativo Windows 10, lo que complementa el uso eficiente de la plataforma Office 365.

Por nuestra parte, desarrollamos y pusimos en operacion una plataforma propia de servicios
educativos en linea, e iniciamos la capacitacion de los docentes en su uso y manejo.

Un nuevo paquete de programas de posgrado se cred en este afo; las maestrias en Ingenieria en
Gas y Petrdéleo; en Gestion e Intervencion Educativa; en Psicologia Clinica y Educativa; en Ciencias
de la Computacion y en Ingenieria Industrial y Operaciones. Ademas, la Asamblea Universitaria
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aprobd la creacion de los doctorados en Ciencias de la Computaciéon, Gestion e Innovacion
Educativa, Ciencias de la Salud y Comunicacion.

Ademas se reestructuraron la carrera de Ingenieria Eléctrica y Electrdnica, el doctorado en
Arquitectura con Enfasis en Vivienda y el de Ciencias Biomédicas asi como las especialidades
en Enfermeria; Medicina del Enfermo Pediatrico en Estado Critico; Medicina en el Trabajo; vy la de
Imagenologia Diagndstica y Terapéutica; y se elevaron a nivel de maestria las especialidades de
Endodoncia, Prostodoncia, Periodoncia y Odontopediatria.

Por lo que respecta al sector energético, para 2015 la Universidad Autdnoma de Tamaulipas oferta
14 programas de licenciatura, 7 de nivel técnico superior y 6 de posgrado, relacionados con la
generacion de energia y la explotacion de hidrocarburos.

En colaboraciéon con Pemex y la empresa Xterran México, tras la conclusion del Diplomado en
Ingenieria de Gas, abrimos la maestria en Ingenieria en Gas y Petrdleo, una de las primeras de este
tipo en el pais.

Ilgualmente, en colaboraciéon con la Universidad de Zaragoza y el consorcio espafol Next
Internacional Business School, pusimos en marcha la maestria en Big Data & Business Intelligence,
pionera en este terreno a nivel nacional.

A principios de 2015, la Universidad se integro a la Red Universitaria de Empleo de la empresa OCC
Mundial, Online Career Center, que ofrece a estudiantes y egresados la oportunidad de ingresar
a un mercado de ofertas de mas de 17 mil empresas en México, asi como a vacantes del ambito
internacional.

Por lo que se refiere a estudiantes que son padres o madres de familia, en agosto de 2015 abrimos
el segundo Circulo de Desarrollo Infantil, esta vez en el Centro Universitario Sur. Con la suma de
ambas estancias atendemos a mas de doscientos estudiantes.

Pusimos en operacion el Sistema Institucional de Indicadores, con el que se norman los criterios
para la consecucién de nuestros objetivos a corto, mediano y largo plazo, generando informacion
puntual sobre las distintas acciones y programas que se realizan en la institucion.

Mediante la firma del Acuerdo rectoral emitido en 2015, instituimos la aplicacion del Manual de
Imagen Graficay la auditoria de imagen, que regula el uso de los simbolos universitarios y armoniza
la manera en que la institucion se muestra ante el mundo.

En materia de comunicacion social, introdujimos el peridédico Crdnica Universitaria, que difunde
dentro de la institucion las actividades mas relevantes de la vida institucional.

2016

Durante el ano 2016 ocurrieron dentro de la universidad importantes acontecimientos, que
quedaran marcados en el animo de los actuales y futuros universitarios.

Cada vez son mas los profesores y estudiantes de la Universidad Auténoma de Tamaulipas que
son reconocidos en el ambito estatal, nacional e internacional por sus aportes en los distintos
ambitos.

Mencidn especial merece el doctor Juan Miguel Jiménez Andrade, de la UAM Reynosa Aztlan,
quien obtuvo el Premio Nacional de Salud, otorgado por la Fundacién Miguel Aleman Velazco a
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investigadores menores de cuarenta afos; asi como el premio “Catedras de Investigacion para
Jovenes Cientificos 2016”, que otorga la Fundacion Marcos Moshinsky, y el Premio Nacional de
Investigacion 2016, que otorga la Academia Mexicana de Ciencias.

En lo que se refiere a los estudiantes, hablemos, por ejemplo, de Juan Francisco Ahumada
Pérez, egresado de la carrera de Médico Cirujano de la Facultad de Medicina e Ingenieria en
Sistemas Computacionales de Matamoros, quien recibid el Premio Nacional de Servicio Social
en Investigacion 2016, tras obtener el primer lugar por un proyecto en el que estudia genes
relacionados a enfermedades comunes como la osteoartritis.

La universidad abre sus brazos a los estudiantes, a la poblacién y a quienes alguna vez pasaron
por sus aulas. Mediante el Programa de Vinculacion con Egresados mantenemos un vinculo con
quienes siguen siendo parte importante de la gran familia universitaria, brindandoles un sinnimero
de beneficios en instituciones y empresas locales y nacionales.

Mediante la plataforma en linea de la cédula de egresado, se actualiza la informacion sobre la
trayectoria profesional de los exalumnos y se tramita la credencial EXAUAT. Aunado a esto, para
mantenerse al dia con la comunidad de egresados se creod la revista digital EXAUAT.

En 2016 se iniciaron los programas de Administracion de Empresas Energéticas; Arquitecto
de Interiores y Habitabilidad; Edificacion y administracion de obras y Economia y Desarrollo
Sustentable. Ademas, se pusieron en operacidon dos nuevos programas de enseflanza totalmente
en linea, la Licenciatura en Disefio Grafico y Animacién Digital y la carrera de Ingenieria en Energias
Renovables.

Importantes obras de construcciéon, rehabilitacion, remodelaciéon y acondicionamiento de
infraestructura se llevaron a cabo durante estos afos en las distintas zonas de la universidad.

Basta mencionar como ejemplos los trabajos de impermeabilizacién y pavimentacion emprendidos
en los diversos campus; las nuevas puertas de acceso al Centro Universitario Sur y la remodelacion
del Aula Magna, asi como la Sala de Operaciones de la Facultad de Medicina de Tampico; las
instalaciones del Centro de Investigaciones Sociales en Matamoros; los nuevos laboratorios en
Reynosa, mientras que en Ciudad Victoria se construyeron el Hospital Veterinario para Pequenas
Especies y el nuevo edificio de la Preparatoria 3.

La Biblioteca Central del campus Victoria, inaugurada en septiembre de 2016, es considerada una
de las mas modernas del estado por sus avanzados recursos para el aprendizaje, la investigacion
y el fomento a la lectura.

Para asegurar el optimo desarrollo de todas las funciones que nutren la vida universitaria, esta
administracion rectoral habia venido instrumentando mecanismos generadores de informacion
valiosa para la toma de decisiones, que le permitieran a la universidad progresar en los ambitos
académicos y administrativos.

Por lo que se refiere a la evaluacion de programas académicos, en 2016 se logrd la certificacion
de siete programas de posgrado; dos de ellos fueron de nuevo ingreso y los otros cinco renovaron
Su vigencia.

Al cierre del tercer ano de administracion rectoral, el 80% de los programas de licenciatura
evaluables obtenian sus constancias de acreditacion; mientras el resto las recibiria en 2017.
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2017

Las universidades mas competitivas se distinguen por su alto niumero de investigadores, patentes
y publicaciones cientificas. Por eso, desde el inicio de la administraciéon aceleramos el paso en ese
rubro.

Uno de nuestros principales objetivos fue ampliar el padrdén de profesores de la universidad con
membresia en el Sistema Nacional de Investigadores. En 2017, 146 profesores de la UAT forman
parte del sistema; es decir, 72 mas que cuando empezamos, vy 14 mas han sido dictaminados este
semestre, de modo que la universidad iniciara 2018 con 161 miemlbros del SNI; un incremento del
116% en esta administracion.

Este ano, la Revista de Psicologia y Ciencias del Comportamiento y Ciencia UAT fueron incluidas
en el indice de Revistas Cientificas Mexicanas de Ciencia y Tecnologia del Conacyt.

En este 2017 egresd la primera generacion de la Maestria en Big Data & Business Intelligence,
gue se imparte en colaboracidn con la Universidad de Zaragoza y la Next International Business
School. Sus egresados contaran con doble titulacion.

Y también egresd la primera generacion de la Licenciatura en Tecnologias para la Generacidn del
Conocimiento, programa que se puso en marcha en 2014, y que constituye la primera licenciatura
completamente en linea dentro de esta universidad.

Sus egresados, jovenes de distintos municipios de la entidad, contaran no solamente con un titulo
profesional, sino también con dos certificaciones internacionales en competencias digitales.

A partir del convenio establecido este aifo con la empresa multinacional Check Point Software
Technologies, la Universidad Autonoma de Tamaulipas se posiciond como la primera universidad
de América Latina certificada en seguridad cibernética, y echd a andar la Academia de Seguridad
de Tecnologias de la Informacion, que abre la oportunidad para que sus egresados del ramo
accedan a certificaciones de alcance mundial.

Entre otros avances, con el fin de mejorar los procesos de nuestra universidad, nos dimos a la tarea
de reorganizar distintas areas. Asi, este ano se cred la Secretaria de Gestion Escolar, que unifica
los esfuerzos de las direcciones de Servicios Escolares, Servicio Social y Participaciéon Estudiantil

2017 fue, también, un afo de celebracion. La universidad cumplid medio siglo de autonomia, el
derecho que le confiere la responsabilidad de organizar su vida académica y administrativa, v,
especialmente, elegir libremente a la autoridad rectoral.

Los medios que le dan voz y rostro a los universitarios también fueron objeto de festejos.

Radio Universidad, la emisora cultural del alma mater, durante esta administracién rectoral pudo
renovar su equipo e instalaciones, y este afno completd su transicidon del modelo de permisionaria
a concesionaria. Este 2017, Radio UAT cumplid 25 afos de vincular a los universitarios con la
sociedad.

Por su parte, la Television Universitaria cumplié 30 afos de transmisiones. Durante este rectorado,
TVUAT llevd a cabo una renovacion total del equipo, para pasar al formato digital de alta definicion.
En 2017 TVUAT por sus producciones, se Integra a la Asociacion Mexicana de universidades
productoras de Television y fue invitada a formar parte del noticiero Iberoamericano perteneciente
a la Asociacion de televisoras Educativas lberoamericanas ATEI.



4° INFORME RECTORAL
Enrigue C. Etienne

Pérez del Rio

Con la décima edicion del Festival Internacional del Folklor Universitario, celebrada en octubre de
este afo, este evento se consolidé como uno de los mejores festivales de su tipo. En estos cuatro
anos, diversos estados de la republica y paises como Colombia, Republica Checa, Brasil, Letonia,
Tahiti, Portugal, Pakistan, Polonia y Uruguay compartieron escenario con el Ballet Folkldrico de
la Universidad Auténoma de Tamaulipas, y sus participaciones registraron llenos totales en los
teatros y espacios publicos de la ciudad capital.

Pero este aino no solo fue de celebraciones, la Universidad Autdnoma de Tamaulipas respondid de
manera solidaria e inmediata al lamado de los gobiernos Federal y Estatal en la colecta de viveres
y articulos para apoyar a los damnificados de los fendmenos sismicos que ocurrieron en nuestro
pais.

Recientemente, se llevd a cabo la firma de una serie de acuerdos que fortalecen las alianzas
de la casa de estudios en el contexto de la colaboracion académica nacional e internacional y
consolidan el trabajo de una red interuniversitaria entre instituciones de México, Colombia y Peru.

Los acuerdos fueron firmados por mis homologos de la Universidad Auténoma de Yucatan (UADY),
José de Jesus Williams; de la Universidad de Boyaca, Colombia, Rosita Cuervo Payeras; y el Rector
de la Universidad Andina del Cusco, Perd, Emeterio Mendoza Bolivar.

Con estas acciones, al final todas las universidades vamos hacia el mismo objetivo de fortalecer la
educacion superior y la formacién de sus estudiantes y egresados.

Distinciones y Reconocimientos

En el primer afo de administracion, fundamos el Comité para el Desarrollo Sustentable de la
Universidad y logramos la incorporacién a la Red Internacional de Universidades Sustentables,
donde fuimos una de las primeras instituciones mexicanas participantes en el ranking mundial
Greenmetrics.

En 2015, a un afo de haberse creado el Comité para el Desarrollo Sustentable, el programa
STAARS, perteneciente a la Asociacion para la Sustentabilidad en la Educacién Superior, con sede
en Estados Unidos, le otorgd a nuestra universidad la medalla de bronce por sus esfuerzos en este
rengldén, y mencion honorifica como mejor practica dentro del indicador “Biodiversidad”, por sus
trabajos en la reserva de la biosfera El Cielo.

Destaca igualmente el Premio Internacional de Excelencia Geoespacial en Administracion
Territorial, otorgado por la organizacion mundial Geospatial Media and Communications en el
Foro Geoespacial Latinoamericano 2015, por el proyecto de modernizacién catastral desarrollado
con la empresa Merrick y el gobierno de Tamaulipas.

Asi también, recibimos el Gulf Guardian Award 2015, que la Agencia Ambiental de Estados Unidos
le otorgd al CIDIPORT como parte del consorcio de instituciones que colaboran en los programas
binacionales de conservacion del gran ecosistema marino del golfo de México.

Por la exitosa implementacion de la plataforma propia de servicios educativos integrados, en
2015 la empresa Microsoft brindd a la Universidad Auténoma de Tamaulipas el reconocimiento
como pionera en la introduccidén de este modelo de usabilidad de tecnologias de informacion,
comunicacién y conocimiento.

Este ano, ademas, la Facultad de Enfermeria de Tampico recibid la certificacion de la American
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Health Association como centro de entrenamiento y el Consejo Internacional de Organizaciones
de Festivales de Folclor, dependiente de la UNESCO, ratificd la certificacion de nuestro Ballet
Folclorico Universitario.

En 2016, por primera vez en la historia, dos equipos de futbol americano de la Universidad
Autonoma de Tamaulipas se enfrentaron en la final del torneo de la Liga Mayor de la Organizacion
Nacional Estudiantil de Futbol Americano, la ONEFA, resultando campedn Correcaminos Norte y
subcampeodn Correcaminos Victoria.

En ese mismo afno, con la ejecucién de alrededor de cincuenta auditorias internas y la auditoria
externa llevada a cabo por la empresa DNV-GL, se obtuvo la certificacidon de la universidad en su
conjunto, consiguiendo el reconocimiento nacional de la Entidad Mexicana de Acreditacion, y a
nivel internacional con la acreditadora holandesa RVA.

Por lo que se refiere a las certificaciones internacionales de los programas académicos, con
14 programas de licenciatura reconocidos por la Red Internacional de Evaluadores (RIEV), la
Universidad Auténoma de Tamaulipas se posiciond como la universidad publica mexicana con el
mayor numero de acreditaciones otorgadas por esa red.

Eneste ultimo afno, el alma mater también fue objeto deimportantes distinciones y reconocimientos.
En marzo, la Comision Nacional Coordinadora de Investigacion Oceanografica (CONACIO)
aprobo el ingreso de la Universidad Auténoma de Tamaulipas como miembro permanente de ese
organismo intersecretarial encargado de coordinar las acciones de entidades y dependencias
federales en materia de investigacion marina.

En el mes de septiembre, recibimos el reconocimiento de la Procuraduria General de la Republica,
a través de la Direccion General del Servicio de Carrera, por la contribucion de la UAT en los
procesos de seleccion e ingreso de personal ministerial, policial y pericial, donde participaron 26
de nuestros egresados.

De igual modo, la Secretaria de Marina reconocio el apoyo que la universidad ha brindado al centro
de Estudios Superiores Navales para la instalaciéon y consolidaciéon del Doctorado en Seguridad y
Defensa Nacional.

El esfuerzo que hemos estado haciendo todos los universitarios estd rindiendo y estamos
recogiendo frutos. La Universidad debe sentirse orgullosa de todo lo que hemos logrado.

Mi agradecimiento a toda la comunidad universitaria que contribuyd de manera decisiva en la
generacion del conocimiento con valores. Es claro que nos queda mucho por hacer, pero, sin
duda, hemos dado grandes pasos hacia el modelo de universidad que anhelamos.

C.P. Enrique C. Etienne Pérez del Rio
Rector
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Estudiantes creativos, emprendedores y

competitivos.

realizado
importante

La Universidad ha
un esfuerzo

en promover la cultura, el
desarrollo de la creatividad
y el talento innovador de los
estudiantes, para fomentar su
curiosidad, espontaneidad,
perseverancia, entusiasmo
y el interés por lo nuevo. En
ese sentido, los estudiantes

del equipo “Vaqueros” de
la Facultad de Ingenieria vy
Ciencias (FIC), obtuvieron

el segundo lugar en el
Concurso Latinoamericano de
Robodtica que se llevd a cabo
en Curitiba, Brasil, del 9 al 1
de noviembre de 2017. Es su
primera participacion en el
torneo conocido como LARC
(Latin American and Brazilian
Robotics Competition), en la
Categoria de |EEE Standard
Educational Kit, en el que
equipos de

compitieron 31
diferentes paises.

El impulso que se ha generado
en el desarrollo de talleres,
concursos, congresos,  asi
como el intercambio de
experiencias para estimular
la creatividad y la innovacion
en los estudiantes, ha logrado
que las alumnas de la Unidad
Académica Multidisciplinaria
Reynosa-Aztlan (UAMRA) de
la Universidad Auténoma de
Tamaulipas (UAT) obtuvieron

Ao B8 sicsitaon OmONT

a e Edscaciona i | Contojo Tamauipecs e Cheneia y Taensisga
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ACREDITACION

ExpoCiencias Latinoamericana
ESI-AMLAT 2018
Antofagasta, Ghile.

(r ey

los primeros lugares del
192, Certamen Estatal de
Creatividad e Innovacion

Tecnoldgica, en las categorias
de Posgrado y Educacion
Superior.

En el concurso que fue
convocado por la Secretaria
de Educaciéon en Tamaulipas
(SET) y el Consejo Tamaulipeco
de Ciencia y Tecnologia
(COTACYT), el Primer Lugar
en la Categoria Posgrado fue
para Evelyn Mirelle Valdés
Rodriguez, de la Maestria en
Ciencias y Tecnologia de los
Alimentos, por el proyecto:
“Obtencion de celulosa a partir
de cascara de cebolla (blanca,
amarilla y morada)”.
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Cuadro 1.1
Distribucion de la poblacidon estudiantil de nuevo ingreso
Inicio del ciclo escolar 2017 - 2018

Posgrado:
Doctorado 25 21 46
Maestria 138 168 306
Especialidad 131 189 320
Licenciatura 3,334 4190 7,524
Profesional Asociado 13 10 223
Bachillerato

mmm

Fuente:
Direccién de Sistemas Administrativos, septiembre de 2017.

Cuadro 1.2
Matricula total por nivel de estudios
Inicio del ciclo escolar 2017 - 2018

Nivel de estudios Hombres Mujeres

Posgrado:

Doctorado 104 86 190

Maestria 399 444 843

Especialidad 322 368 690
Licenciatura 14,795 17,764 32,559
Profesional Asociado 214 196 410
Bachillerato 1,107 1,394 2,501

Otros cursos

Fuente:
Direccién de Sistemas Administrativos, septiembre de 2017.
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Cuadro 1.3
Egresados por ciclo escolar, por nivel de estudios y sexo
Ciclos escolares 2016 - 2017

Inicio de ciclo en que se reportan Ciclo escolar 2016 - 2017

Periodo al que corresponden agosto de 2016 a julio de 2017

I S 77 T T
Doctorado
Posgrado Maestria 243 282 525 941
Especialidad n7 252 369
Licenciatura 1,888 2,095 3,983
Profesional Asociado 7 15 22
Bachillerato 262 325 587

Otros Cursos*

mmm

Fuente:
* Se agrego el registro de Otros Cursos correspondientes a los cursos complementarios de Enfermerias
Direccién de Servicios Escolares, septiembre de 2017.

Cuadro 1.4
Egreso anual por nivel de estudios y sexo
Periodo 2017

Nivel de estudios mm

Doctorado
Posgrado Maestria N3 146 259 441
Especialidad 19 141 160
Licenciatura 857 980 1,837
Profesional Asociado 7 14 21
Bachillerato 252 322 574

Otros Cursos*

mmm

* Egresados de Primavera y Verano 2017
Fuente:
Direccién de Servicios Escolares, septiembre de 2017.
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Cuadro 1.5
Titulados por ciclo escolar, por nivel de estudios y sexo
Periodo 2017

Inicio de ciclo en que se reportan Ciclo escolar 2016 - 2017

Periodo al que corresponden agosto de 2016 a julio de 2017

I S IS T T
Doctorado
Posgrado Maestria 273 318 591 863
Especialidad 83 156 239
Licenciatura 1,804 2,578 4,382
Profesional Asociado 27 37 64

Técnico Basico

Fuente:
Fuente: Direccién de Sistemas Administrativos, septiembre 2017

Cuadro 1.6
Titulos registrados en la Direcciéon General de Profesiones
Por nivel de estudios y sexo
Periodo 2017

Doctorado
Posgrado Maestria 183 222 405 596
Especialidad 54 109 163
Licenciatura 1,207 1,661 2,868
Profesional Asociado 17 20 37

Técnico Basico

* Titulos registrados de Agosto 2016 a Julio 2017

*IMPORTANTE: La cifra es baja debido a que la DGP ha demorado la expedicién de cédulas del presente aio; una de las
principales razones fue el sismo del mes de septiembre

Fuente: Direccién de Servicios Escolares, septiembre 2017
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Cuadro 1.7
Becas Manutencion otorgadas a estudiantes por Dependencia Académica
2017
Zona Norte 1,057
Facultad de Comercio, Administracion y Ciencias Sociales de Nuevo 172
Laredo
Facultad de Enfermeria Nuevo Laredo 68
U.A.M. Reynosa Aztlan 195
U.A.M. Reynosa Rhode 180
U.A.M. Rio Bravo 37
U.A.M. Valle Hermoso 48
Facultad de Medicina e Ingenieria en Sistemas Computacionales de 158
Matamoros
U.A.M. Matamoros UAT 199
Zona Centro 2,879
Facultad de Enfermeria y Obstetricia Victoria 431
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia "Dr. Norberto Treviiio 85
Zapata"
Facultad de Ingenieria y Ciencias 1O
U.A.M. de Ciencias, Educacion y Humanidades 200
Facultad de Comercio y Administracion Victoria 259
U.A. de Derecho y Ciencias Sociales 406
U.A. de Trabajo Social y Ciencias para el Desarrollo Humano 819
U.A.M. Mante Centro 569
Zona Sur 1,317
Facultad de Arquitectura, Diseio y Urbanismo 49
Facultad de Comercio y Administracion Tampico 234
Facultad de Enfermeria Tampico 314
Facultad de Ingenieria "Arturo Narro Siller” 127
Facultad de Medicina "Dr. Alberto Romo Caballero” 96
Facultad de Musica 25
Facultad de Odontologia 54
U.A. de Ciencias Juridicas y Sociales 412
UNAEP Camargo 2
UNAEP Jimenez 2
UNAEP Tula 2
o | sz5
Fuente:

Direccién de Becas, septiembre de 2017.



4° INFORME RECTORAL
Enrigue C. Etienne

Pérez del Rio

Cuadro 1.8
Becas de Excelencia otorgadas a estudiantes por Dependencia
Académica 2017

Facultad/Unidad Académica 2016-3 2017-1 Total
Zona Norte 262 219 481
Facultad de Comercio, Administracion y Ciencias Sociales Nuevo 39 41 80
Laredo
Facultad de Enfermeria Nuevo Laredo 9 9 18
U.A.M. Reynosa Aztlan 66 48 N4
U.A.M. Reynosa Rhode 57 50 107
U.A.M. Rio Bravo 18 9 27
U.A.M. Valle Hermoso 34 29 63
Facultad de Medicina e Ingenieria en Sistemas Computacionales 19 16 35
de Matamoros
U.A.M. Matamoros UAT 20 17 37
Zona Centro 251 220 471
Facultad de Enfermeria y Obstetricia Victoria 8 7 15
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia Dr. Norberto Trev- 1 10 21
ino Zapata
Facultad de Ingenieria y Ciencias 25 24 49
UAM de Ciencias, Educacion y Humanidades 46 55 81
Facultad de Comercio y Administracion Victoria 41 35 76
UA de Derecho y Ciencias Sociales 36 38 74
UA de Trabajo Social y Ciencias para el Desarrollo Humano 39 32 71
UAM Mante Centro 36 32 68
Escuela Preparatoria Mante 3 3 6
Escuela Preparatoria No. 3 6 4 10
Zona Sur 226 198 424
Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo 32 23 55
Facultad de Comercio y Administracion Tampico 30 23 53
Facultad de Enfermeria Tampico 8 9 17
Facultad de Ingenieria Arturo Narro Siller 38 37 75
Facultad de Medicina de Tampico Dr. Alberto Romo Caballero 19 16 35
Facultad de Musica y Artes Mtro. Manuel Barroso Ramirez 28 26 54
Facultad de Odontologia Tampico 10 10 20
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales Tampico 55 49 104

Unidades de Educacion Permanente

T - A

Fuente:
Direccién de Becas, septiembre de 2017.
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Cuadro 1.9
Becas Deportivas otorgadas a estudiantes por Dependencia Académica
2017

Dependencia Educativa 2017-1 2017-2

Zona Norte Femenil Varonil Total Femenil Varonil Total
UAM Reynosa Aztlan 5 52 57 4 49 53
UAM Reynosa Rhode 3 3 0 2 2
UAM Rio Bravo 0 2 2 0 0 0
UAM Valle Hermoso 0 3 3 0 2 2
UAM Matamoros UAT 2 1 3 4 2 6
Facultad de Comercio, Administracion 1 6 7 0 8 8
y Ciencias Sociales
Totales 8 67 75 8 63 71
Zona Centro Femenil Varonil Total Femenil Varonil Total
Facultad de Ingenieria y Ciencias @) N n 0 10 10
Facultad de Comercio y Administracion 23 34 57 16 21 37
Victoria
UA de Derecho y Ciencias Sociales 7 15 22 8 13 21
UAM de Ciencias, Educacion y 4 13 17 2 7 9
Humanidades
UA de Trabajo Social y Ciencias para el 20 30 50 13 20 33
Desarrollo Humano
Facultad de Enfermeria Victoria 2 2 4 2 1 3
Facultad de Medicina Veterinaria 0] 1 1 0] 1 1
y Zootecnia "Dr. Norberto Trevifo
Zapata”
Centro de Lenguas y Linguistica 7 15 22 1 3 4
Aplicada
UAM Mante Centro 13 10 23 13 7 20
Totales 76 131 207 55 83 138
Zona Sur Femenil Varonil Total Femenil Varonil Total
Facultad de Comercio y Administracion 8 7 15 8 9 17
Tampico
UA de Ciencias Juridicas y Sociales 12 6 18 8 6 14
Facultad de Ingenieria "Arturo Narro 5 16 21 4 15 19
Siller”
Facultad de Arquitectura, Disefio y 6 7 13 10 6 16
Urbanismo
Facultad de Musica 4 4 8 1 1 2
Facultad de Medicina "Dr. Alberto 4 3 7 3 3 6

Romo Caballero”
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Facultad de Odontologia 5 1 6 5 1 6

Facultad de Enfermeria Tampico 2 @) 2 2 1 3
Totales 46

44 90 41 42 83
T Grantora| o | 2e2 | 32 | 04 | ss | 202

Fuente: Direccién de Deportes y Recreacion, septiembre de 2017.
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Cuadro 1.10
Becarios de estudios de Posgrado en programas institucionales por
fuente de financiamiento
Periodo 2017

Becarios Becarios con Becarios Becarios con Becarios Becarios con
Facultad/Unidad Académica [ *PRET" [ f00ena | Prcimees " | institucional | recurcos | instivucionai
Conacyt (1) UAT Conacyt (1) UAT Conacyt (1) UAT
Zona Norte
Facultad de Enfermeria, 2
Nuevo Laredo
UAM Reynosa Aztlan 76
UAM Reynosa Rhode 23 16 2
Zona Centro
Facultad de Medicina 14

Veterinaria y Zootecnia Dr.
Norberto Trevino Zapata

Facultad de Ingenieria y 9 22 3
Ciencias

UAM de Ciencias, Educacion 41 3

y Humanidades

Facultad de Comercio y 17 88

Administracion Victoria

UA de Derecho y Ciencias 96 1

Sociales

UA de Trabajo Social y C. 22 5

para el Desarrollo Humano

Facultad de Enfermeria, 1 12
Victoria

Instituto de Ecologia 17
Aplicada

Zona Sur

Facultad de Arquitectura, 1

Disefio y Urbanismo

Facultad de Comercio y 12 1
Administracion Tampico

Facultad de Enfermeria, 55
Tampico

Facultad de Ingenieria Arturo 4 15

Narro Siller

Facultad de Derecho vy 1 15
Ciencias Sociales Tampico

Totales | 82 | 1 | 30 | =m | s | 122 |
e | e | 70

Fuente:
Direccién de Posgrado, septiembre de 2017.
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Cuadro 1.11

Estudiantes atendidos en el Programa Institucional de Tutorias

por Dependencia Académica 2017

Facultad/Unidad Académica ene - sep 2017

Facultad de Comercio, Administracion y Ciencias Sociales Nuevo Laredo
Facultad de Enfermeria Nuevo Laredo

UAM Reynosa Aztlan

UAM Reynosa Rodhe

Facultad de Medicina e Ingenieria en Sistemas Computacionales de
Matamoros

UAM Matamoros UAT

Facultad de Enfermeria Victoria

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia Dr. Norberto Trevifo Zapata
Facultad de Ingenieria y Ciencias

UAM de Ciencias, Educacion y Humanidades

Facultad de Comercio y Administracion Victoria

UA de Derecho y Ciencias Sociales

UA de Trabajo Social y Ciencias para el Desarrollo Humano
UAM Mante Centro

Facultad de Arqguitectura, Disefio y Urbanismo

Facultad de Comercio y Administracion Tampico
Facultad de Enfermeria Tampico

Facultad de Ingenieria Arturo Narro Siller

Facultad de Medicina Dr. Alberto Romo Caballero
Facultad de Odontologia Tampico

Facultad de Musica y Artes Mtro. Manuel Barroso Ramirez
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales Tampico
Unidades Académicas de Educacion a Distancia (UNAED)
Educacion Permanente

UAM Valle Hermoso

UAM Rio Bravo

Escuela Preparatoria No. 3

Escuela Preparatoria Mante

Fuente: Direccion de Servicios Estudiantiles, septiembre de 2017.

1,836
859
1,815

2,033
706

1,357
1,003
724
346
1,491
1,686
2,708
2,262
2,096
601
2,237
1,029
1,532
1,322
480
699
1,424
116
29
969
416
551
1,292
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modernizacion de la
docencia.
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Profesio_nali_z’acién, revaloraciony
modernizacion de la docencia.

Un total de 250 profesores de
la Universidad Auténoma de
Tamaulipas recibieron su certificaciéon
al culminar cursos y diplomados
en distintas especialidades de los
Programas de Capacitacién Docente
2017 que impulsa esta casa de
estudios.

Al culminar los cursos de este ano, la
UAT suma un total de 811 profesores
que han sido capacitados en los
programas para la formacién y la
especializacién docente que al inicio
de su gestiéon en el 2014 puso en
marcha el Rector Enrique Etienne.

Educacion
a Distancia

IV Entrega de Certificados de Programas
de Capacitacion Do&nte 2017

(:..
=
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Cuadro 2.1
Personal docente por grado académico y tiempo de dedicacién
2017
Profesores de
. . Profesores de .
tiempo Porcentaje . e Porcentaje
horario libre

completo
Doctorado 423 42.01% 32 1.53% 455
Maestria 508 50.45% 530 31.74% 1,038
Especialidad 32 3.18% 89 511% 121
Licenciatura 41 4.07% 402 23.74% 443
Otro 0.30% 37.88%
Fuente:

Direccién de Programas de Apoyo, septiembre de 2017.

Cuadro 2.2
Distribucion del Profesorado de Tiempo Completo, por grado académico,
por Facultad o Unidad Académica
2017

Zona Norte

Unidad Académica Multidisciplinaria

Rio Bravo

Facultad de Comercio, Administracion 5 22 0] 1 0] 28
y Ciencias Sociales, Nuevo Laredo

Facultad de Enfermeria Laredo 5 1 0 0 0 16
Unidad Académica Multidisciplinaria 14 17 0] 1 0 32
Matamoros - UAT

Facultad de Medicina e Ingenieria 8 4 7 1 @) 20
en Sistemas Computacionales de

Matamoros

Unidad Académica Multidisciplinaria 21 10 0] 1 1 33
Reynosa - Aztlan

Unidad Académica Multidisciplinaria 19 17 @) 1 @) 37

Reynosa - Rodhe
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Zona Centro

Centro de Excelencia

Facultad de Ingenieria y Ciencias 41 29 0 4 0 74
Unidad Académica de Trabajo Social y il 12 0] 0 0 23
Ciencias para el Desarrollo Humano

Unidad Académica Multidisciplinaria de 26 32 0] 0 0 58
Ciencias, Educacion y Humanidades

Facultad de Comercio y 33 22 0] 4 1 59
Administracion Victoria

Facultad de Medicina Veterinaria y 29 19 1 0 0 49
Zootecnia Dr. Norberto Trevifio Zapata

Facultad de Enfermeria y Obstetricia 4 16 @) 2 0 22
Victoria

Unidad Académica de Derecho y 33 33 0 0 @) 66
Ciencias Sociales

Unidad Académica Multidisciplinaria 13 4] 1 1 0 56

Mante - Centro

Facultad de Medicina de Tampico Dr.
Alberto Romo Caballero

Facultad de Derecho y Ciencias 31 30 0 4 1 66
Sociales

Facultad de Ingenieria Arturo Narro 38 21 0 3 0 62
Siller

Facultad de Comercio y 22 56 0] 0 ) 78
Administracién Tampico

Facultad de Arquitectura, Disefio y 18 16 0 0 0 34
Urbanismo

Facultad de Odontologia 14 12 21 5 1 53
Facultad de Musica y Artes Mtro. 7 10 0 3 () 20
Manuel Barroso Ramirez

Facultad de Enfermeria Tampico 1N 17 0 0] 0 28

T R R I T N

Fuente:
Direccién de Progamas de Apoyo, septiembre de 2017.
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Cuadro 2.3
Numero de Profesores que recibieron estimulo de carrera docente, por
Dependencia Académica y por nivel alcanzado 2017

Profesores de tiempo
completo con
licenciatura

Profesores de
horario libre

Categorias Profesores de tiempo completo con
posgrado
. Programa de Estimulos Programa federal
Origen del al Desempeiio del g T
recurso para el Personal Docente e Recursos propios UAT P
propios UAT

estimulo (Secretaria de (Secretaria de
Educacién Publica) CIDEREE A

Nivel Nivel Nivel
Fac_:ultad/ N N N
Unidad
Académica
5 7 5 3 0 1 1 1 0 0 0 0 3 0

Facultad de
Comercio,
Administracién y
Ciencias Sociales

Facultad de 1 5 1 ) ) ) 1 () () 0 0 ) 12 )
Enfermeria Laredo

UAM Reynosa (¢} 4 8 2 ) 1 7 3 1 ) ) ) 14 )
Aztlan

UAM Reynosa 4 8 8 6 0 1 4 4 0 0 0 0 27 1
Rodhe

UAM Rio Bravo (¢} ) 1 ) ) ) 1 ) ) ) ) ) 5
Facultad de 1 2 4 (0] () 1 3 () () (0] (0] (0] 2
Medicina e

Ingenieria en

Sistemas

Computacionales
de Matamoros

UAM Matamoros 1 3 13 4 () () 1 4 () () () () 20
UAM Valle Hermoso 2 6 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 17
Facultad de 6 2 2 () () () 4 1 () () () () 6

Enfermeria Victoria

Facultad de Med. 6 9 9 2 1 6 8 2 0 0 0 0 1 0
Veterinaria y

Zootecnia “Dr.

Norberto Trevifio

Zapata”

Facultad de 9 n 16 5 2 8 17 5 0 1 0 0 9 0]
Ingenieria y

Ciencias

UAM de Ciencias, 13 12 8 2 2 7 6 6 () 0 0 0 10 (0]

Educacién y
Humanidades
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Facultad de 4 8 7 N 1 4 10 12 0 0 0 0 14 2
Comercio y

Administracién

Victoria

UA de Derecho y 13 1 1 2 0 5 8 2 0 0 0 0 10 0
Ciencias Sociales

UA de Trabajo 7 7 4 3 2 7 5 3 (o) (o) (o) (o) 3 0
Social y Ciencias

para el Desarrollo

Humano

UAM Mante Centro o 15 16 6 o o 1 5 o 0 0 0 41

Escuela 10 6 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 21 0
Preparatoria Mante

Facultad de 8 6 7 0 3 5 8 0 0 0 0 0 34 0
Arquitectura,

Disefio y

Urbanismo

Facultad de 10 19 30 10 0 1 10 7 0 0 0 0 16 0
Comercio y

Administraciéon

Tampico

Facultad de 3 5 6 3 (0] 3 7 3 (0] (0] (0] (0] 17 ()
Enfermeria
Tampico

Facultad de 4 7 13 18 0 1 n 18 1 0 0 0 16 0
Ingenieria “Arturo
Narro Siller"”

Facultad de 8 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 10 0
Medicina de

Tampico “Dr.

Alberto Romo

Caballero”

Facultad de Mdusica 3 7 2 0 0 0 1 0 1 0 0 0 14 0
y Artes “Mtro.

Manuel Barroso

Ramirez”

Facultad de 7 24 8 4 0 3 8 3 1 2 0 0 4 0
Odontologia

Facultad de 10 14 12 4 0 2 4 2 0 0 0 0 49 1
Derecho y Ciencias
Sociales

o | o2 | s | o |

Fuente: Direccién de Profesién Académica, septiembre de 2017.
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Cuadro 2.4
Produccion académica del profesorado registrada en el PRODEP
2017

Articulo 13
Articulo Arbitrado 65
Articulo en Revista Indexada 332
Asesoria 1
Capitulo de Libro 229
Consultoria 0
Creacion Artistica 37
Informe técnico 97
Libro 48
Manuales de operacion 5
Material de Apoyo

Material Didactico 3
Memoria en Extenso 51
Memorias 14
Otra N
Patente 7
Prototipo 3

Fuente: Direccién de Programas de Apoyo, septiembre de 2017.

Cuadro 2.5
Personal académico en formaciéon, por nivel y pais
2017
Pais Maestria Doctorado Total
Argentina 1 1 2
Australia 2 2
Colombia 4 4
Espana 6 8 14
Estados Unidos 3 3
Francia 1 1
México 10 59 69

Reino Unido
“-_“

Fuente: Direccién de Progamas de Apoyo, septiembre de 2017.
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Cuadro 2.6
Becas otorgadas a personal académico para estudios de posgrado,
por nivel y pais
2017

Becas PRODEP Becas UAT
_ Maestria Doctorado m Maestria Doctorado

Argentina Argentina 1
Australia
Colombia

Espana
Estados Unidos
Espana
Reino Unido Estados Unidos

1

2

2

31

4
fomies | | o [EENNGE
o B 0

Reino Unido 3

Totales | 23

México

- O O O N

N
Hwooo—lmboo

Fuente: Direccién de Progamas de Apoyo, septiembre de 2017.

Cuadro 2.7
Becarios graduados, por fuente de financiamiento, nivel y pais
2017

PRODEP UAT

C N T R T

Espana 1

Doctorado

México
Subtotal 7 3 1

N

Fuente: Direccién de Progamas de Apoyo, septiembre de 2017.
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Cuadro 2.8
Cursos y talleres impartidos al Personal Académico,
por Dependencia Educativa
Numero de constancias extendidas 2017

2

impartio

2

Localidad
donde se
impartio

w
g 8
ous
gk 8
g2
2 &

o

Nombre del
Tipologia
(Diplomado,
seminario,
Numero de
participantes

Entidad que lo

Direccion de Educacion Permanente

Introduccioén al Moodle Curso Dir. de Educacion En linea 1 19 20
Permanente
Uso de la Plataforma Curso Coord. de Ext. En linea 0] 21 21

Moodle de Servicios de

Tecnologia DTI
Total de constancias extendidas 41
Direccion de Desarrollo Curricular

Contexto y fundamento de Taller Direccion de Zona Centro 136 0] 136
las profesiones Desarrollo Zona Sur
Curricular Zona Norte
Definicidon del objetivo Taller Direccion de Zona Centro 216 0 216
y perfil, materias que Desarrollo Zona Sur
integraran la secuencia Curricular Zona Norte
curricular de los programas
educativos
Elaboracion de las Unidades Taller Direccion de Zona Centro 120 83 203
de Ensefanza-Aprendizaje y Desarrollo Zona Sur
Secuencias Didacticas Curricular Zona Norte
Total de constancias extendidas 555
Direccion de Educacidn a Distancia
Programa de Certificacion Certificacion Dir. de Educacién En linea 3 18 21
Internacional en Internacional a Distancia
Competencias Digitales -
ICDL
Programa de Certificacion Certificacion Dir. de Educacion En linea 19 9 28
Internacional del Idioma Internacional a Distancia
Inglés - My Oxford English
Programa de Certificacion Certificacion Dir. de Educacion En linea 63 36 99
de Habilidades en el Manejo Institucional a Distancia
del Campus en Linea
Curso de Base de Datos en Curso Dir. de Educacién En linea 75 n 86
Linea a Distancia
Cursos en Linea Masivos y Curso Dir. de Educacion En linea 6 4 10
Abiertos (MOOCQC) a Distancia
Ambientes Virtuales de Diplomado Dir. de Educacion En linea 4 22 26
Aprendizaje para Tutores en a Distancia
Linea
Total de constancias extendidas 270

] 39



Direccion de Apoyo y Servicios Estudiantiles

Desarrollo de
emprendedores e
incubacion de proyectos

Desarrollo de
emprendedores e
incubacion de proyectos

Desarrollo de
emprendedores e
incubacion de proyectos

Desarrollo de
emprendedores e
incubacion de proyectos

Desarrollo de
emprendedores e
incubacion de proyectos

Desarrollo de
emprendedores e
incubacion de proyectos

Dindmica de grupos como
herramienta para la tutoria

Lengua de sefas Mexicana

Formacion basica para
tutores y orientadores
educativos de nivel medio
superior y superior

Programa de entrenamiento
en coaching para tutores
docentes

Programa de entrenamiento
en coaching para tutores
docentes
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Curso corto

Curso corto

Curso corto

Curso corto

Curso corto

Curso corto

Curso

Curso

Diplomado

Curso

Curso

Pérez del Rio

Dir. de Apoyo vy
Serv. Estudiantiles

Dir. de Apoyo vy
Serv. Estudiantiles

Dir. de Apoyo vy
Serv. Estudiantiles

Dir. de Apoyo vy
Serv. Estudiantiles

Dir. de Apoyo vy
Serv. Estudiantiles

Dir. de Apoyo y
Serv. Estudiantiles

DASE

DASE
DASE

DASE

DASE

Direccidén de Internacionalizacién y Colaboraciéon Académica

Diplomado Universitario
Internacional de
Emprendimiento

Internacionalizacion del
Curriculum: Un enfoque
comprehensivo

Desafio para la Ed. Superior
Conferencista Dr. Salvador
Malo

Videoconferencia
Marca Personal para
Emprendedores

Diplomado

Diplomado

Conferencia

Conferencia

UAT, Universidad
del Zulia,
Universidad
de Antioquia,
Universidad de
Burgos y Red
Emprendia

Dir. de Inter-
nacionalizaciéon y
Colab. Académica

Dir. de Inter-
nacionalizacion y
Colab. Académica

Dir. de Inter-
nacionalizacion y
Colab. Académica

] 40

Centro Universitario
Sur (Fac. de
Arquitectura, Disefo
y Urbanismo)

Facultad de
Comercio, Admon. y
Ciencias Sociales de

Nuevo Laredo

UAM Matamoros

Fac. de Medicina e
Ing. en Sist. Comp.
de Matamoros

UAM Reynosa
Aztlan

UAM Reynosa
Rodhe

Victoria
(presencial) y sedes
(videoconferencia)

Victoria

Victoria
(presencial) y sedes
(videoconferencia)

Victoria

Tampico

1

13

Iz

127

32

28

257

92

30

17

19

14

650

219

62

45

Total de constancias extendidas 1055

Cd. Victoria,
Tampico,
Reynosa, Nuevo
Laredo, Mante y
Vallehermoso

En linea

Zona Centro
Zona Sur
Zona Norte

Zona Centro

38

31

780

200



La Importancia de las
Ciencias Sociales y las
Humanidades

La Importancia de Impulsar
el Emprendimiento en las
Instituciones de Ed. Superior
Santander-Universia

Videoconferencia
Transferencia de
Conocimientos en la
Universidad de Antoquia,
Proceso, Hitos y Retos

Oferta de Becas de
Gobiernos Extranjeros y
Organismos Internacionales
para Mexicanos

Reunién programa
Interinstitucional para
el Fortalecimiento de la
Investigacion y el Posgrado
del Pacifico (Prog. Delfin)

Reunidén de trabajo con
alumnos de los programas
de movilidad académica
nacional e internacional

Espafa y México apuestan
por tu futuro

Desarrollo de talento
humano

Reunién Red Mexfitec

Seminario-Taller sobre
Internacionalizacidon del
Curriculo
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Foro

Conferencia

Conferencia

Conferencia

Curso Corto

Curso corto

Conferencia

Curso

Curso corto

Seminario /
Taller

Direccién de Profesion Académica

MAXQDA, sotware
especializado en el analisis
cualitativo de datos

Curso/Taller

Dir. de Inter-
nacionalizacion y
Colab. Académica

Dir. de Inter-
nacionalizacion y
Colab. Académica

Dir. de Inter-
nacionalizacion y
Colab. Académica

Dir. de Inter-
nacionalizacion y
Colab. Académica

Dir. de Inter-
nacionalizacion y
Colab. Académica

Dir. de Inter-
nacionalizacion y
Colab. Académica

Dir. de Inter-
nacionalizaciéon y
Colab. Académica

Dir. de Inter-
nacionalizacion y
Colab. Académica

Dir. de Inter-
nacionalizacion y
Colab. Académica

Dir. de Inter-
nacionalizacion y
Colab. Académica

Direccion
de Profesion
Académica

Fuente: Direccion de Educacion Permanente, septiembre de 2017
Direccion de Profesion Académica, septiembre de 2017.

Zona Centro

Zona Centro

Zona Centro

Zona Centro

Zona Centro

Edificio del Centro
de Gestion del
Conocimiento

Centro de
Excelencia Campus-
Victoria

Modalidad
presencial en toda
la UAT

Facultad de
Ingenieria y
Ciencias

Centro de
Excelencia, Saldn
Panoramico

160

300

300

300

140

70

300

193

150

50

Total de constancias extendidas 3012

Cd. Victoria 45
Tampico

Nvo. Laredo

Matamoros

79

Total de constancias extendidas 3012

. Ttora__________[s012)






Oferta educativa inteligente,
diversificada y de calidad.
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Oferta educativa inteligente, diversificada

y de calidad.

El Doctor Salvador Alejandro
Malo Alvarez, Director General de
Educaciéon  Superior Universitaria
(DGESU) de la Subsecretaria de
Educacién  Superior de la SEP,
presidié en la Universidad Auténoma
de Tamaulipas (UAT) la apertura de
la Reunién Regional Noreste para la
Planeacién Integral y el Desarrollo
de la Educacién Superior (PIDES
2017). Dijo el titular de la DGESU
que esta es una de las ocho reuniones
que se llevaran en el pais en el presente
afo para la planeacion integral con
todas las Instituciones de Educacién
Superior (IES).

Reconocié el liderazgo de la UAT
en el estado y su importancia para
los avances de la educacién superior
en la regién y el pais, senalando que
uno de los objetivos de esta reunién
es que las universidades reflexionen
su papel en el mundo actual, y que en
una sinergia, compartan y busqucn la

Region Noreste

Ciudad Victoria, Tam. 5, 6 ¥y 7 de octubre 2017,

colaboracién con otras para que sean  que tiene la educacién superior como
una fuerza mas grande. punto central para el desarrollo de un
Por su parte, el Rector Enrique estado, de una regién y de un pais.
Etienne inauguré la reunién del

PIDES 2017 y resalt6 la importancia
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Cuadro 3.1
Matricula por area de conocimiento
Inicio del ciclo escolar 2017-2018

Area del Conocimiento Posgrado Licenciatura Profesional
Asociado

Ciencias Sociales y Administrativas 13876

Ciencias de la Salud 857 9771 194
Ciencias Agropecuarias 30 599 0]

Ciencias de la Ingenieria y 155 6303 18
Tecnologia

Ciencias de la Educacion y 95 1491 93

Humanidades

Ciencias Naturales y Exactas

mm-:_

Fuente: Direccion de Sistemas Administrativos, septiembre de 2017.

Cuadro 3.2
Matricula de inicio del ciclo escolar 2017-2018
Distribucion de la poblaciéon escolar por Programa y Dependencia
Académica

Zona/Ciudad/Facultad/Unidad Académica e Matricula | o ados
Ingreso Total

EDUCACION SUPERIOR

Facultad de Comercio, Administracion y Ciencias Sociales Nuevo Laredo

Doctorado en Administracidn estratégica () (0} 1
Maestria en Administracion de Negocios 17 32 35
Licenciatura en Informatica 0 60 15
Licenciatura en Administracion 108 654 66
Licenciatura en Comercio Exterior 1 744 85
Licenciatura en Derecho 55 313 16
Contador Publico 107 512 67
Curso Complementario de Licenciatura en Enfermeria
-zm-z_
Facultad de Enfermeria Nuevo Laredo
Maestria en Enfermeria 0 15 7
Especialidad en Enfermeria 38 38 34
Licenciatura en Enfermeria 137 950 1
Licenciatura en Seguridad, Salud y Medio Ambiente 16
—m-m-
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Rio Bravo

Unidad Académica Multidisciplinaria Rio Bravo
Licenciatura en Negocios Internacionales 54 189 43
Ingeniero en Mantenimiento Industrial

-m--m—

Matamoros
Facultad de Medicina e Ingenieria en Sistemas Computacionales Matamoros
Especialidad en Imagenologia Diagnodstica y Terapéutica 4 12 3
Especialidad en Medicina Interna 3 3 1
Especialidad en Ginecoobstetricia 7 19 4
Especialidad en Anestesiologia n 25 3
Especialidad en Pediatria 8 18 3
Especialidad en Cirugia General 5 12 2
Médico Cirujano 206 1,090 m
Ingenieria en Sistemas Computacionales 27 133 32

Especialidad en Urgencias Médico Quirurgicas

_-Em-m

Unidad Académica Multidisciplinaria Matamoros UAT

Licenciatura en Enfermeria 191 813 (0]
Licenciatura en Psicologia 90 315 16
Licenciatura en Seguridad Salud y Medio Ambiente 63 193 5
Maestria en Docencia 0 (0] 14
Maestria en Enfermeria 0 10 (0]
Maestria en Psicologia Clinica y Educativa 12 12 8
Especialidad en Enfermeria 0] 1 29

Curso Complementario de Licenciatura en Enfermeria

:E--m-—

Unidad Académica Multidisciplinaria Reynosa Aztlan

Doctorado en Ciencias en Biomédicas 6 n (0]
Maestria en Ciencia y Tecnologia de Alimentos 9 16 5
Maestria en Analisis Clinicos 7 12 9
Maestria en Criminologia y Ciencias Forenses 12 33 13
Maestria en Docencia ) 0 1

Maestria en Ingenieria en Gas y Petrdleo 6 14 14
Maestria en Ciencias de la Vida 7 7 (0]
Ingeniero en Procesos Petrogquimicos 13 152 (0}
Ingenieria Industrial 145 514 76
Ingeniero Quimico 51 228 60
Licenciatura en Criminologia 71 179 42
Licenciatura en Nutricion y Ciencia de los Alimentos 64 251 57
Quimico Farmacéutico Bidlogo 134 516 86

Quimico Industrial

“ 1,736 EE-

Unidad Académica Multidisciplinaria Reynosa Rodhe

Doctorado en Ingenieria Eléctrica y Electrdnica 6 23 (0}
Maestria en Ciencias en Administracion Industrial 0 14 (0]
Maestria en Ingenieria Eléctrica y Electrdnica 5 13 6
Maestria en Seguridad y Ambiente de Trabajo ) 15 10
Maestria en Ciencias y Tecnologias Computacionales 13 13 (0}
Ingenieria en Electrénica 43 m 20
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Ingenieria en Sistemas Computacionales 98 254 27
Ingenieria Petrolero 23 342 93
Ingenieria Ambiental y en Seguridad 67 317 64
Ingenieria en Sistemas de Produccion 59 205 19
Licenciatura en Informatica 0) (0] 2
Licenciatura en Economia 54 138 12
Licenciatura en Comercializacion 161 529 41
Licenciatura en Tecnologias de la Informacién 32 73 (0}

Ingenieria en Energias Renovables
—-m--zz-
Valle Hermoso
Unidad Académica Multidisciplinaria Valle Hermoso

Licenciado en Tecnologia Educativa 23 92 21
Licenciado en Mercadotécnia y Administracion 50 12 (0}
Licenciado en Tecnologias para la Generacidon del Conocimiento 23 49 13
Licenciatura en Mercadotecnia Digital ) 29 8
Total | 96 | 282 | 42
Total Zona Norte | 2623 | 10999 | 1401

Zona Centro

Victoria

Unidad Académica de Derecho y Ciencias Sociales
Doctorado en Derecho 0 8 4
Doctorado en Administracion Publica 0 7 5
Doctorado en Comunicacion 0 8 (0]
Maestrl'g en f:omun_icaci_c’m_con _ér_wfasis en C;omunigacic’m Corporativa, 0 23 51
Comunicacion Social, Disefo Digital y Medios Masivos
Maestria en Derecho con énfasis en Constitucional, Fiscal, Penal, Laboral y
Civil 0 51 56
Maestria en Ciencia Politica y Administracion Publica ) 48 43
Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion 93 339 55
Licenciatura en Derecho 204 1,066 196
Licenciatura en Turismo 25 123 15
Licenciatura en Negocios Internacionales 213

-z_ 1,886 -:z-

Facultad de Comercio y Administracion Victoria

Doctorado en Ciencias Administrativas 0 7 9
Maestria en Direccidn Empresarial 22 41 38
Licenciatura en Tecnologias de la Informacién 68 232 22
Licenciatura en Administracion 133 521 75
Licenciatura en Informatica 0 19 19
Contador Publico 175 810 10
Licenciado en Economia y Desarrollo Sustentable 32 74 (0}
Ingeniero Comercial 0 25 14

Tecnico Superior Universitario en Administracion de Empresas Energéticas

-m--m--z_

Unidad Académica de Trabajo Social y Ciencias para el Desarrollo Humano

Maestria en Psicologia Clinica y de la Salud n N 18
Maestria en Trabajo Social con Especialidad en Salud 15 15 (0}
Licenciatura en Trabajo Social 123 905 144
Licenciatura en Nutricion 103 654 12

49
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Licenciatura en Psicologia 188
—m-m
Unidad Académica Multidisciplinaria de Ciencias, Educaciéon y Humanidades

Doctorado en Educacion (0] 0 14
Doctorado en Gestidn e Innovacion Educativa 9 9 (0]
Maestria en Gestidn e Intervencidon Educativa 23 49 12
Licenciatura en Ciencias de la Educacion c/opc. en Cs. Sociales 0 57 26
Licenciatura en Sociologia 13 39 15

Lic. En C. de la Educ. c/opc. en Tecnologia Educativa (0] 122 101

Lic. En C. de la Educ. c/opc. en Administracion y Planeacion Educativa (0} n7 72

Lic. En C. de la Educ. c/opc. en Quimico Bioldgicas (0] 42 23
Licenciatura en Historia (6} 23 10
Licenciatura en Linglistica Aplicada 37 133 23
Licenciatura en Historia y Gestion del Patrimonio Cultural 9 22 (0}
Licenciatrua en Atencion al Desarrollo y Bienestar Infantil 69 71 (0}
Licenciatura en Ciencias de la Educacion 268
mnz--z_

Facultad de Enfermeria Victoria
Maestria en Enfermeria (0] 0 20
Especialidad en Enfermeria 53 53 23
Especialidad en Enfermeria Oncologica 23 23 O
Licenciatura en Enfermeria 220 1,307
-a_m-_
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia Dr. Norberto Trevifio Zapata

Maestria en Salud Publica 7 20 25
Maestria en Ciencias, Veterinarias y Zootécnicas 6 9 4
Médico Veterinario Zootecnista
__-E-

Facultad de Ingenieria y Ciencias

Doctorado en Ciencias Sistemas Agropecuarios y Medio Ambiente 1 7 2
Maestria en Ciencias Sistemas Agropecuarios y Medio Ambiente 4 10 5
Maestria en Sistemas Ecoldgicos y Produccién 2 4 3
Maestria en Ciencias e Ingenieria de Datos 6 6 (0}
Especialidad en Telecomunicaciones e Informatica 0O 3 3
Ingeniero Agronomo 60 245 25
Ingeniero en Ciencias Ambientales 31 158 18
Ingeniero en Telematica 49
-Ez--a--m
Instituto de Ecologia Aplicada
Doctorado en Ecologia y Manejo de Recursos Naturales 7 18 3
Maestria en Ecologia y Manejo de Recursos Naturales
-“-
Centro de Excelencia
Doctorado en Gestion y Transferencia del Conocimiento 1 12 6
Maestria en Gestion de la Calidad (0] 0 1
Maestria en Gestién Publica e Innovacion Gubernamental 0
_“
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Unidades Académicas de Educacion Permanente (UNAEP)

Tecnico Superior Universitario en Operacion Logistica

Tecnico Superior Universitario en Tecnologias de la Informacion

Tecnico Superior Universitario en Exploracion Geoldgica
Tecnico Superior Universitario en Hidrocarburos
Tecnico Superior Universitario en Energia Solar

Total

Total Zona Centro: Victoria

6 10 0
21 23 0
0 4 0
8 1 0
3 3 0
| 38 | 51 [ o |

2,103 9,928 1,799

Unidad Académica Multidisciplinaria Mante Centro

Maestria en Docencia

Ingeniero Agronomo

Ingenieria en Bioguimico Industrial
Ingenieria en Sistemas Computacionales
Contador Publico

Licenciado en Nutricion

Licenciatura en Enfermeria

Licenciatura en Nutricion y Salud Integral
Total

Total Zona Centro

Tampico

0 (0] g
84 354 54
46 212 55
128 394 47
89 304 85

Facultad de Derecho y Ciencias Sociales Tampico

Doctorado en Comunicacion
Maestria en Ciencia Politica y Administracion Publica

Maestria en Comunicacion con énfasis en Comunicacion Corporativa,

Comunicacioén Social, Disefo Digital y Medios Masivos

Maestria en Derecho con énfasis en Constitucional, Fiscal, Penal, Laboral y

Civil.

Maestria en Terapia Familiar

Licenciatura en Ciencias de la Comunicacién
Licenciatura en Economia

Licenciatura en Derecho

Licenciatura en Turismo

Licenciatura en Psicologia

Licenciatura en Idioma Inglés

Licenciatura en Economia y Finanzas
Licenciatura en Gestién y Desarrollo Turistico

0 13 ¢}
14 22 8

© 15 6
19 32

© 18 ¢}
103 433 52
0 22 5
218 839 15
0 142 54
156 677 41
86 326 25
26 67 ¢}
15 260 ¢}

2,866 | 306

Facultad de Medicina de Tampico Dr. Alberto Romo Caballero

Maestria en Ciencias con Especialidad en Adminitracion de Hospitales O (0}

Maestria en Ciencias con Especialidad en Urgencias Médicas
Maestria en Ciencias con Especialidad en Psicologia Clinica
Maestria en Ciencias con Especialidad en Geriatria

Maestria en Ciencias con Especialidad en Salud Ocupacional
Especialidad en Cirugia General

Especialidad en Medicina Interna

Especialidad en Medicina Familiar

Especialidad en Anestesiologia

51

8
o) 13 0
0 (0] 2
0 ¢} 8
9 g 14
12 31 10
17 48 6
42 19 44
19 52 12
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Especialidad en Ginecoobstetricia 22 65 N
Especialidad en Pediatria 18 45 15
Especialidad en Psiquiatria 1 3 3
Especialidad en Traumatologia y Ortopedia 6 22 7
Especialidad en Medicina del Trabajo ) 6 7
Especialidad en Medicina del Trabajo y Ambiental 7 13 3
Especialidad en Imagenologia Diagnostica y Terapeutica 6 17 6
Especialidad en Endocrinologia Pediatrica 1 2 1
Especialidad en Neonatologia 1 1 1
Especialidad en Medicina Integrada () 2 5
Especialidad en Medicina del Enfermo en Estado Critico 2 6 2
Medico Cirujano 228 1,241 169
Profesional Asociado Laboratorista de Analisis Clinicos 19 30 0
Profesional Asociado en Administracion Biomédica 12 22 (0]

Profesional Asociado en Rehabilitacion Fisica

—-m--a-

Facultad de Comercio y Administracion Tampico

Doctorado en Gestion Estrategica de Negocios ) 31 (0}
Maestria en Administracion 0 n 15
Maestria en Fiscal 17 43 (0]
Licenciatura en Administracién 162 542 78
Licenciatura en Informatica 0] 17 22
Contador Publico y Auditor ) (0} 1

Contador Publico 194 558 83

Licenciatura en Negocios Internacionales
—-z_
Facultad de Enfermeria Tampico
Especialidad en Enfermeria 10 38 105
Licenciatura en Enfermeria 162 985 (0]

Curso Complementario de Licenciatura en Enfermeria

_-EE--E-

Facultad de Odontologia

Maestria en Ortodoncia 0 16 8
Maestria en Endodoncia 0) n (0]
Maestria en Odontopediatria ) 15 (0}
Maestria en Periodoncia 0) 19 (0]
Maestria en Prostodoncia 0 20 (0]
Especialidad en Endodoncia ) (0} 5
Especialidad en Odontopediatria ) (0} 5
Especialidad en Periodoncia ) (0} 5
Especialidad en Prostodoncia ) (0} 5
Médico Cirujano Dentista 84 602 4
Técnico Superior Laboratorista en Protesis Dental 12

“_-!-

Facultad de Ingenieria Arturo Narro Siller

Doctorado en Medioambiente 5 8 3
Doctorado en Ciencias de la Computacion n 19 (0}
Maestria en Construccion 8 16 15
Maestria en Ciencias de la Computacion 8 16 (0}
Maestria en Ingenieria Industrial y Operaciones () 4 (0}
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Maestria en Administracion Industrial 12 55 n
Ingenieria Industrial (0] 262 87
Ingenieria en Sistemas Computacionales 99 277 23
Ingenieria Civil 127 560 94
Ingenieria en Geomatica 26 52 (0}
Ingenieria Industrial y de Sistemas 120 396 (0]
Ingenieria en Sistemas de Mercadotecnia 23

—-m--a-

Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo

Doctorado en Arquitectura 0 9 0
Maestria en Valuacion 0 n 1

Maestria en Disefio Digital 0] 5 (0}
Maestria en Arquitectura con énfasis en: Disefo Arquitectonico y

Rehabilitacion Arquitectoénica © v 2]
Arquitectura 101 571 56
Licenciatura en Disefio Grafico 88 310 56
Licenciado en Arquitectura de Interiores y Habitabilidad 20 45 (¢}
Licenciado en Disefo Grafico y Animacion Digital 120 140 (0}
Licenciatura en Disefio de Interiores 12

m-m--z_

Facultad de MUsica y Artes Mtro. Manuel Barroso Ramirez
Licenciatura en Musica 28 105 12
Licenciatura en Educacion Artistica 30 109 18
Técnico Superior Universitario en Musica

-E-_“

Total Zona Sur 3,099 11,649 1,531

TOTAL EN EDUCACION SUPERIOR 8,419 34854 | 5032 |

EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Escuela Preparatoria Mante

Bachillerato 420 1,125 267
Escuela Preparatoria No. 3
Bachillerato 154 456 81
Facultad de Musica y Artes “Mtro. Manuel Barroso Ramirez”
Bachillerato con Enfasis en Musica y Arte 0] 19 55
Bachillerato 50 146 (0]
Unidad Académica Multidisciplinaria Valle Hermoso
Bachillerato 184

TOTAL EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR _m_

MATRICULA TOTAL EN LA INSTITUCION 9,307 37355 | 5619

Fuente:
Direccion de Sistemas Administrativos, septiembre de 2017.
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Cuadro 3.3
Cobertura geografica de la Universidad Autéonoma de Tamaulipas
2017

Profesional
Doctorado Especialidad | Licenciatura . A_socmdo/_ Bachillerato | To
Técnico Superior
Universitario
7

tal
12

Nuevo Laredo 1 3 1 0 0]

Reynosa 2 9 0 15 0 0 26
Rio Bravo 0 0 (0] 2 (0] (0] 2
Matamoros 0 2 8 5 0 0 15
Valle Hermoso 0] 0 0] 4 o) 1 5
Victoria 8 15 4 28 1 1 57
Mante 0] 1 0 7 0 1 9
Tampico - Madero 6 28 17 28 5 1 85
UNAEP 0 0 ¢} 0 5 0 5
Total | 17 | ss ] 30 | 9 | 1 ]| 4 |26
Fuentes:

Direccion de Desarrollo Curricular, septiembre de 2017.
Direccion de Posgrado, septiembre de 2017
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Facultad/Unidad

Académica/
Escuela/Instituto

Facultad de Comercio,
Administracion y Ciencias
Sociales Nuevo Laredo

Facultad de Enfermeria
Nuevo Laredo

Unidad Académica
Multidisciplinaria Reynosa
Aztlan

Unidad Académica
Multidisciplinaria Reynosa
Rodhe

Unidad Académica
Rio Bravo

Cuadro 3.4

—_

© 00 N O U D NN —=GKWN=O©0ONOUuMNKN N

© 00 N O U1 D NN =

© =0

13

Programa Educativo

Zona Norte
Doctorado en Administracion Estratégica

Maestria en Derecho con énfasis en: Fiscal,
Constitucional, Penal y Laboral

Maestria en Administracion de Negocios

Contador Publico

Licenciado en Administracion
Licenciado en Comercio Exterior
Licenciado en Tecnologias de la Informacion

Licenciado en Derecho
Licenciado en Informatica
Maestria en Enfermeria
Especialidad en Enfermeria
Licenciatura en Enfermeria

Doctorado en Ciencias Biomédicas

a y Nivel

TOTAL

Maestria en Ciencias y Tecnologia de Alimentos

Maestria en Analisis Clinicos

Maestria en Ingenieria en Gas y Petrdleo
Maestria en Ciencias de la Vida

Maestria en Criminologia y Ciencias Forenses

Ingeniero Industrial
Ingeniero Quimico
Licenciado en Criminologia

Lic. en Nutricion y Ciencia de los Alimentos
Quimico Farmacéutico Bidlogo

Ingeniero en Procesos Petroquimicos
Doctorado en Ingenieria Eléctrica y Electrénica

Maestria en Ciencias y Tecnologias Computacionales

Maestria en Ingenieria Eléctrica y Electrénica

Maestria en Ciencias en Administracion Industrial

Maestria en Seguridad y Ambiente de Trabajo
Ingeniero Ambiental y en Seguridad

Ingeniero en Electrdnica

Ingeniero en Sistemas Computacionales
Ingeniero en Sistemas de Produccion
Licenciado en Comercializacidn

Licenciado en Economia
Ingeniero Petrolero

Licenciado en Tecnologias de la Informacion

14

Ingeniero en Energias Renovables (Modalidad a

distancia)

Ingenieria en Mantenimiento Industrial
Licenciatura en Negocios Internacionales

55 .|



Matamoros

Valle Hermoso

Victoria
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Facultad de Medicina e
Ingenieria en Sistemas
Computacionales de
Matamoros

Unidad Académica
Multidisciplinaria Matamoros
UAT

Unidad Académica
Multidisciplinaria Valle
Hermoso

Instituto de Ecologia
Aplicada

Centro de Excelencia

Facultad de Ingenieria y
Ciencias

Facultad de Enfermeria
Victoria

Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia Dr.
Norberto Treviio Zapata
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Especialidad en Medicina Interna

Especialidad en Ginecoobstetricia
Especialidad en Anestesiologia

Especialidad en Pediatria

Especialidad en Cirugia General

Especialidad en Urgencias Médico Quirurgicas

Especialidad en Imagenologia Diagndstica y
Terapéutica

Medico Cirujano

Ingenieria en Sistemas Computacionales

Maestria en Enfermeria

Maestria en Psicologia Clinica y Educativa
Especialidad en Enfermeria

Licenciatura en Enfermeria

Licenciatura en Psicologia

Licenciatura en Seguridad, Salud y Medio Ambiente
Licenciado en Tecnologia Educativa

Licenciado en Mercadotecnia y Administracion

Licenciado en Tecnologias para la Generacion del
Conocimiento (Modalidad a distancia)

Licenciado en Mercadotecnia Digital
Bachillerato

Zona Centro

Doctorado en Ecologia y Manejo de Recursos
Naturales

Maestria en Ecologia y Manejo de Recursos Naturales

Doctorado en Gestion y Transferencia del
Conocimiento

Maestria en Gestion Publica e Innovacion
Gubernamental

Especialidad en Marketing Politico

Doctorado en Ciencias: Sistemas Agropecuarios y
Medio Ambiente

Maestria en Sistemas Ecoldgicos y Produccion

Maestria en Ciencias Sistemas Agropecuarios y Medio
Ambiente

Maestria en Ciencias e Ingenieria de Datos
Especialidad en Telecomunicaciones e Informatica
Ingeniero Agronomo

Ingeniero en Ciencias Ambientales

Ingeniero en Telematica

Maestria en Enfermeria

Especialidad en Enfermeria

Especialidad en Enfermeria Oncoldgica
Licenciado en Enfermeria

Maestria en Salud Publica

Maestria en Ciencias Veterinarias y Zootécnicas
Médico Veterinario Zootecnista
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Unidad Académica
Multidisciplinaria de
Ciencias, Educacion y
Humanidades

Unidad Académica de
Trabajo Social y Ciencias
para el Desarrollo Humano

Victoria

Facultad de Comercio y
Administracion Victoria

Unidad Académica de
Derecho y Ciencias Sociales

Escuela Preparatoria No. 3

UNAEP
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Doctorado en Gestién e Innovaciéon Educativa
Maestria en Gestion e Intervenciéon Educativa
Licenciado en Sociologia

Licenciado en Ciencias de la Educacion
Licenciatura en Linguistica Aplicada

Licenciado en Atencion al Desarrollo y Bienestar
Infantil

LCE. con Op en Admon y Planeacién Educativa
LCE. con Opcion en Ciencias Sociales

LCE. con Op. en Ciencias Quimico Bioldgicas
LCE con Opcidn en Tecnologia Educativa
Licenciado en Historia

Licenciado en Historia y Gestion del Patrimonio
Cultural

Maestria en Psicologia clinica y de la salud

Maestria en Trabajo Social con Especialidad con
Especialidad en Orientacion Familiar, Educacion y
Salud

Licenciatura en Trabajo Social
Licenciatura en Psicologia
Licenciatura en Nutricion

Doctorado en Ciencias Administrativas

Maestria en Direccidn Empresarial con énfasis en:
Finanzas, Mercadotecnia, Rec. Humanos, Sistemas y
Negocios Electréonicos, Admon. Estratégica

Contador Publico

Licenciado en Administracion

Licenciado en Tecnologias de la Informacion
Licenciado en Economia y Desarrollo Sustentable
Licenciado en Informatica

Ingeniero Comercial

Técnico Superior Universitario en Administracion de
Empresas Energéticas

Doctorado en Derecho
Doctorado en Administracion Publica
Doctorado en Comunicacion

Maestria en Derecho con énfasis en: Fiscal,
Constitucional, Penal, Laboral y Civil

Maestria en Comunicacion con énfasis en:
Comunicacién Corporativa, Comunicaciéon Social,
Diseno Digital, Medios Masivos

Maestria en Ciencia Politica y Administracion Publica
Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion
Licenciatura en Derecho

Licenciatura en Turismo

Licenciatura en Negocios Internacionales

Bachillerato

Técnico Superior Universitario en Operacion Logistica
Técnico Superior Universitario en Energia Solar

Técnico Superior Universitario en Exploracion
Geoldgica

Técnico Superior Universitario en Hidrocarburos

Técnico Superior Universitario en Tecnologias de la
Informacion
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Unidad Académica
Multidisciplinaria Mante
Centro

Escuela Preparatoria Mante

Facultad de Arquitectura,
Disefo y Urbanismo

Facultad de Comercio y
Administracion Tampico

Facultad de Enfermeria
Tampico

Facultad de Musica

Facultad de Ingenieria
“Arturo Narro Siller”
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Maestria en Tecnologia Agroalimentaria
Contador Publico

Ingeniero Agréonomo

Ingeniero Bioquimico Industrial
Ingeniero en Sistemas Computacionales
Licenciado en Enfermeria

Licenciado en Nutricion

Licenciado en Nutricion y Salud Integral
Bachillerato

Zona Sur

Doctorado en Arquitectura con énfasis en Vivienda
Maestria en Planeacion, Desarrollo y Proyecto Urbano
Maestria en Diseflo Digital

Maestria en Valuacion

Maestria en Arquitectura con énfasis en Disefo
Arquitectdnico, Rehabilitaciéon Arquitectdnica

Arquitecto
Licenciado en Disefio Grafico

Licenciado en Disefo Grafico y Animacién Digital
(Modalidad a distancia)

Licenciado en Disefo de Interiores

Licenciado en Arquitecto de Interiores y
Habitabilidad

Doctorado en Gestion Estratégica de Negocios
Maestria en Administracion

Maestria en Fiscal

Licenciatura en Administracion

Contador Publico

Licenciado en Informatica

Licenciatura en Negocios Internacionales
Maestria en Enfermeria

Especialidad en Enfermeria

Licenciatura en Enfermeria

Licenciado en Musica

Licenciado en Educacion Artistica

Técnico Superior Universitario en Musica
Bachillerato en Musica y Arte

Doctorado en Medio Ambiente
Doctorado en Ciencias de la Computacién
Maestria en Ingenieria Industrial y Operaciones
Maestria en Ciencias de la Computacion
Maestria en Administracion Industrial
Maestria en Construccion

Maestria en Sistemas de Informacion
Maestria en Ingenieria Portuaria

Ingeniero Industrial

Ingenieria Industrial y de Sistemas
Ingenieria en Sistemas Computacionales
Ingenieria Civil

Ingenieria en Geomatica

Ingenieria en Sistemas de Mercadotecnia
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Unidad Académica de
Ciencias Juridicas y Sociales

Facultad de Medicina
Tampico
Dr. Alberto Romo Caballero

21

22
23
24
25

Doctorado en Comunicacion

Maestria en Derecho con énfasis en: Fiscal, Consti-
tucional, Penal, Laboral y Civil

Maestria en Comunicacion con énfasis en: Comu-
nicacion Corporativa, Comunicacion Social, Disefio
Digital, Medios Masivos

Maestria en Terapia Familiar

Maestria en Desarrollo Turistico con énfasis en Merca-
dotecnia y Desarrollo del Producto Turistico

Maestria en Ciencia Politica y Administracion Publica
Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion
Licenciado en Economia

Licenciatura en Economia y Finanzas

Licenciatura en Derecho

Licenciado en Turismo

Licenciatura en Gestion y Desarrollo Turistico
Licenciatura en Psicologia

Licenciatura en Idioma Inglés

Doctorado en Ciencias de la Salud

Maestria en Ciencias con Especialidad en Urgencias
Médicas

Maestria en Ciencias con Especialidad en
Administracion de Hospitales y Servicios de Salud
Maestria en Ciencias con Especialidad en Geriatria

Maestria en Ciencias con Especialidad en Salud
Ocupacional

Maestria en Ciencias con Especialidad en Psicologia
Clinica

Especialidad en Medicina Integrada

Especialidad en Cirugia General

Especialidad en Medicina Interna

Especialidad en Medicina Familiar

Especialidad en Anestesiologia

Especialidad en Ginecoobstetricia

Especialidad en Pediatria

Especialidad en Psiquiatria

Especialidad en Traumatologia y Ortopedia
Especialidad en Medicina del Trabajo y Ambiental
Especialidad en Medicina del Trabajo

Especialidad en Endocrinologia Pediatrica
Especialidad en Neonatologia

Especialidad en Medicina del Enfermo en Estado
Critico

Especialidad en Medicina del Enfermo pediatrico en
Estado Critico

Especialidad en Imagenologia Diagnodstica y
Terapéutica

Medico Cirujano

Profesional Asociado Laboratorista en Analisis
Clinicos

Profesional Asociado en Administracion Biomédica
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Profesional Asociado en Rehabilitacion Fisica
Maestria en Ortodoncia

Maestria en Endodoncia

Maestria en Odontopediatria

Facultad de Odontologia Maestria en Periodoncia 8
Maestria en Prostodoncia

Medico Cirujano Dentista

Técnico Superior Universitario Laboratorista en
Proétesis Dental

TOTAL 217

0 N O A WDN =

Fuentes:
Direccion de Desarrollo Curricular, septiembre de 2017.
Direccion de Posgrado, septiembre de 2017.
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Cuadro 3.5
Vigencias de Acreditaciones Red Internacional de Evaluadores (RIEV)

Programa Nivel Inicial de Seguimiento Vigencia Final de
Acreditado en 2014 Acreditacion 9 Acreditacion

FCAV Contaduria 1aho 4 anos 6 de marzo 2014-29 de mayo 2018

UAMM-UAT Enfermeria - 1afo 4 anos 6 de marzo 2014-29 de mayo 2018
Matamoros

FE Nvo. L Enfermeria Nuevo 3 anos 1aho 4 anos 6 de marzo 2014-29 de mayo 2018
Laredo

FE. Tam. Enfermeria 3 anos 1afo 4 anos 6 de marzo 2014-29 de mayo 2018
Tampico

FE. Vic. Enfermeria Victoria 3 anos 1afo 4 anos 6 de marzo 2014-29 de mayo 2018

UATSCDH Psicologia 3 afos 1aho 4 anos 6 de marzo 2014-29 de mayo 2018

UATSCDH Trabajo Social 3 afos 1aho 4 anos 6 de marzo 2014-29 de mayo 2018

Programa Nivel Inicial de Seguimiento Vigencia Final de
Acreditado en 2015 Acreditaciéon (Mayo 2017) Acreditaciéon

FADU Arquitectura A 1aho 2 afos 30 de noviembre 2015- 30 noviembre 2017

FCACS Nvo.L  Contaduria Nuevo 1aho 2 afos 30 de noviembre 2015- 30 noviembre 2017
Laredo

FIANS Ingenieria Civil - 3 anfos 1aho 4 anos 30 de noviembre 2015 - 30 noviembre
Tampico 2019

FM Médico Cirujano - 2 afos 1aho 3 afos 30 de noviembre 2015- 30 noviembre 2018
Tampico

FO Cirujano Dentista - 2 afos 1aho 3 afos 30 de noviembre 2015 - 30 noviembre
Tampico 2018

FCAT Contaduria - 3 afos 1aho 4 anos 30 de noviembre 2015 - 30 noviembre
Tampico 2019

FMelSC Médico Cirujano - 1afo 1afo 2 anos 30 de noviembre 2015 - 30 noviembre 2017
Matamoros
Institucional 2 afos 1aho 3 afos 30 de noviembre 2015 - 30 noviembre

2018
Programa Nivel Inicial de Seguimiento Nivel Vigencia Final de
Acreditado en 2017 Acreditaciéon (Mayo 2017) Final Acreditaciéon

UAMRR Ingeniero en A 24 Agosto 2017- 24 Agosto 2018
Electronica

UAMRR Ingeniero en Sistemas 2 anho 24 Agosto 2017- 24 Agosto 2019
Computacionales

UAMRA Ingeniero Industrial 1 afos 24 Agosto 2017- 24 Agosto 2018

UAMRA Ingeniero Quimico 1 afos 24 Agosto 2017- 24 Agosto 2018

Fuente:

Direccion de Desarrollo Curricular, septiembre de 2017.
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Investigacion util y pertinente.

Con la participacién de las facultades
yunidadesacadémicas,la Universidad
Auténoma de Tamaulipas (UAT) ha
llevado a cabo tres Ediciones del Dia
del Investigador, evento que tiene
como objetivo principal acercar a
nifos y joévenes el trabajo que se
realiza en las distintas disciplinas
del conocimiento, la ciencia y la
tecnologia. Profesores y estudiantes,
bajo la coordinacién de la Secretaria
de Investigacién y  Posgrado,
han participado en las diferentes
actividades que se programaron para
mostrar algunos de los proyectos que
se estan realizando en la Universidad.

La  Academia  Mexicana  de
Odontologia Pedidtrica (AMOP)
le otorgé el Primer Lugar a la
Doctora Ilse Ivonne Padilla Isassi,
estudiante de Ia

Odontopediatria de la

Maestria en
Facultad

de Odontologia de la Universidad
Auténoma de Tamaulipas (UAT),

por su investigacién enfocada a

la prevencién de caries dental en

nifios con las ventajas que ofrece la
nanotecnologia. Con este tipo de
trabajo no solo se busca promover
la atencién de los ninos, sino buscar
prevenir, entonces este material
finalmente estd enfocado con fines
preventivos; son selladores de fosetas

y fisuras.
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Cuadro 4.1
Eventos de difusion cientifica, tecnolégica y humanistica organizados
por dependencias universitarias
2017

Tipo de evento Localidad donde se Numero de

realizé el evento asistentes

Titulo del Evento (anotar la clave
correspondiente)

CENTRO DE INVESTIGACIONES SOCIALES

Congreso

|l Congress de Estudios de Frontera . Congreso Internacional 200
Internacional
| Slmp05|_g Internacional de Tecnologias de Slmpo_5|o Sinsesie Mameciens) 200
Informacién Internacional
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES HISTORICAS
Coordinacion: Presentacion Libro: La Alianza Libro Presentacion Tamux Ciudad Victoria, 120
Obrera Progresista. IIH-ITCA-TAMUX 27 abril Tam
Coordinacion y Guidn: “Victoria y sus
Historias”. [IH-TV-UAT RADIO-UAT, ITCA, Video Conmemorativo  IIH Ciudad Victoria, Tam 200

TAMUX. 27 abril

Gestion,Coordinacion y Presentacion:
Homenaje a Altair Tejeda. Donacion Fondo Expo. Conmemorativa IIH Ciudad Victoria, Tam 70
Documental 11 julio

Gestion, Coordinacion y Presentacion: “Las
Constituciones de México y Tamaulipas”. 1824

a 1821. Homenaje a Zeferino Guajardo Luna. Expo. Conmemorativa IIH Ciudad Victoria, Tam 150
Donacién de Fondos Documentales. 20 de

feb.

Gestion, Cootdinacién, Presentacion:

Homenaje a Alvaro Matute. Altar de Muertos. Expo. Conmemorativa IIH Ciudad Victoria, Tam

31 octubre

Participacidon: 17 Feria del Libro Universitaria. Feria del Libro EluEkE Vet B

26 de mayo.

Prese_ntac_lon de Eferpc_erldes: lelLee Exposicion IIH Ciudad Victoria, Tam 70
constituciones de México (Febrero)

Presentacion de Efemérides: 2. Aniversario s . . .

IIH-UAT. (Junio) Exposicion IIH Ciudad Victoria, Tam 50
Presentacion de Efemérides: 3. Tula. (Julio) Exposicion IIH Ciudad Victoria, Tam 60
Pres'er)tamon de Efemérides: 4. Archivos Exposicion IIH Ciudad Victoria, Tam 40
Histdricos. (Agosto )

Presentacion de Efemérides: 5. Independencia Beashchin T Eiveked) Vidkers, T 70

de México (Septiembre)

Coordinacion: Programa Capsulas Historicas
RADIO-UAT 20 de feb.27 abril 16 Sept,16 de Programa Radio Radio Uat
nov. y 20 de Nov.

Gestion y Coordinacion: La Constitucion

y el Constituyente de 1917. Homenaje a

los Congresistas de Tamaulipas. 1917. IIH- Coloquio
CONGRESO DEL ESTADO DE TAM.-UAMCEH-

AGET-Sociedad de Historia. 16 nov.

Auditorio del Centro de
Excelencia
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Presentacion de la Pelicula “Alberto”, bajo la
direccion de Roberto Collado Anzaldua, se
realizé en la Auditorio de la Unidad Académica
de Ciencias Educacion y Humanidades, el dia
16 de febrero 2017 a las 16:00 horas.

Entrega Del Fondo Documental Praxedes
Balboa A La Biblioteca Marte R Gémez, Mayo
4,

Presentacion del libro “Los Carrancistas

de Pedro Salmerén”, participaron: Instituto
de Investigaciones Histoéricas, Sociedad
Tamaulipeca de Historia A.C., y El Colegio
de Tamaulipas, en el Auditorio Ricardo Uvalle
Berrones, del Colegio de Tamaulipas. Julio 8.

Seminario del ITCA, Sobre Marte R. Gémez, En
La Biblioteca Marte R. Gémez. Julio 13.

Seminario Universitario de Historia e
Historiografia del Noreste. Ciclo: Insurgencia
en Provincias Internas de Oriente y primeras
décadas de vida Independiente. (1 de
septiembre de 2017) Coordinador

Exposicion: “Las Constituciones de México y
Tamaulipas 1824-1921”, 20-25, febrero, 2017.

Mesa redonda: Centenario de la muerte del
general Alberto Carrera Torres, 16, febrero,
2017.

“| Foro sobre la importancia de las Ciencias
Sociales y las Humanidades” , 15-16, marzo,
2017.

Presentacion: libro “La Escuela Nocturna
de la Sociedad Mutualista Alianza Obrera
Progresista, un aporte de los mutualistas en
el desarrollo de los procesos educativos y
culturales de los victorenses, 1910-1940”, del
maestro Fernando Olvera Charles, 27,abril,
2017.

3a. Sesion Seminario Universitario de Historia
e Historiografia del Noreste, 1, septiembre,
2017.

Ponente: Tercer Congreso de Historia Colonial,
27-29, septiembre, 2017.

4a. Sesion Seminario Universitario de Historia
e Historiografia del Noreste, 20, octubre, 2017.

Exposicion documental “Las constituciones de
México y Tamaulipas, 1824-1901”, 20 de febrero
de 2017.

ler Foro sobre la importancia de las Ciencias
Sociales y las Humanidades, 15 y 16 de marzo
de 2017

Seminario Universitario de Historia e
Historiografia Regional donde impartimos
la ponencia titulada Estructura tributaria,
soberania fiscal y grupos de poder en el
estado de Tamaulipas, 1824-1836, 1de
septiembre de 2017.

Enrique C. Etienne
Perez del Rio

Presentacién

Entrega de fondo

Presentacion libro

Seminario

Seminario

Exposicion

Mesa Redonda

Foro

Presentacion de libro

Seminario

Congreso

Seminario

Exposicion

Foro

Seminario

Ciudad Victoria,
Tamaulipas

Ciudad Victoria,
Tamaulipas

Ciudad Victoria,
Tamaulipas

Ciudad Victoria,
Tamaulipas

Ciudad Victoria,
Tamaulipas

Ciudad Victoria,
Tamaulipas

Ciudad Victoria,
Tamaulipas

Ciudad Victoria,
Tamaulipas

Ciudad Victoria,
Tamaulipas

Ciudad Victoria,
Tamaulipas

San Luis Potosi, S.L.P.

Ciudad Victoria,
Tamaulipas

Biblioteca “Candelario
Reyes”, IIH-UAT, Ciudad
Victoria, Tamaulipas.

Universidad Autonoma
de Tamaulipas, Ciudad
Victoria, Tamaulipas.

Edificio Gestidn del
Conocimiento, 3er
piso, ciudad Victoria
Tamaulipas.

40

60

40

50

5

30

40

50

50

30

50

40

37

54
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Seminario Universitario de Historia e
Historiografia Regional: La insurgencia en
las Provincias Internas de Oriente, 20 de
septiembre de 2017.

Curador de la exposicion sobre la Constitucion
de 1917. Conferencia “La Constitucion de
entonces y de ahora: Una perspectiva
historica”, 9 de febrero de 2017

Conferencia sobre la historia de los dos
Laredos. 24 de febrero de 2017

Reunidén en el Foro Consultivo Cientifico y
Tecnoldgico en la Universidad Auténoma de
Nuevo Ledn. Representando a la Academia
Mexicana de la Historia, 25 de mayo de 2017

Reunidn de la Asociacion Noreste de Archivos.
2 de junio de 2017.

Conferencia “Imaginarios Religiosos en
América Latina y México”,7 de junio de 2017

Curador de la exposicion fotografica “La
Aduana y El Ferrocarril, Simbolos del
Progreso”. En el marco del 169 aniversario de
la fundacion de Nuevo Laredo. 12 de junio de
2017.

Presentd el libro “Nuevo Laredo Historia
de una ciudad fronteriza mexicana: Origen,
traslado, transformacién y modernidad” de
Octavio Herrera. 24 de junio de 2017

Ponencia en la Academia Mexicana de la
Historia sobre “la Constitucion Mexicana

de 1917 y los catdlicos”, en el ciclo de
conferencias “A cien aflos del Constituyente
de Querétaro”.

Ponencia “Breve Historia Econdmica de Nuevo
Laredo”. 21 de agosto de 2017.

Ponencia “La Frontera entre México y Estados
Unidos: Espacio y Linea zigzagueante” a los
obispos mexicanos de la frontera norte y a los
obispos norteamericanos de la frontera sur. 1
de septiembre de 2017.

Ponencia “La biblioteca en la educacién
universitaria y universal”. 21 de septiembre de
2017

“Resefa histoérica de los dos Laredos” dentro
del ciclo Ciudades Histoéricas del Noreste
Mexicano. 10 de octubre 2017

Ciclo de Conferencias la reconciliacion con
nuestra Historia de febrero 15 a mayo 31

Ciclo de Conferencias TAMUX 2017
Presentacion del libro “La Escuela Nocturna
de la Sociedad Mutualista Alianza obrera
Progresista. Un aporte de los mutualistas en
el desarrollo de los procesos educativos y
culturales de los victorenses. 1901-1940”. 27
abril

Enrigue C. Etienne
Perez del Rio

Seminario

Exposicion

Conferencia

Foro

Reunion

Conferencia

Exposicion

Presentacion de libro

Ponencia

Ponencia

Ponencia

Ponencia

Conferencia

Conferencia

Presentacion de libro

Edificio Gestion del
Conocimiento, 3er
piso, ciudad Victoria
Tamaulipas.

Nuevo Laredo, Tamaulipas

Nuevo Laredo, Tamaulipas

Monterrey, Nuevo Ledn

Nuevo Laredo, Tamaulipas

Ciudad de México

Nuevo Laredo, Tamaulipas

Nuevo Laredo, Tamaulipas

Ciudad de México, 6 de
Julio de 2017.

Nuevo Laredo, Tamaulipas

Piedras Negras

Ciudad Victoria,
Tamaulipas

Monterrey, Nuevo Ledn

Centro de Estudios de
Historia de México CARSO

Instituto de
Investigaciones Histdricas
Universidad Auténoma de

Tamaulipas

23

60

40

28

15

200

150

230

25

65

210

90
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Las Constituciones de México y Tamaulipas,
1824-1921. 20-25 de febrero de 2017

Continnum en la tradicion cultural tulteca. 15
de julio de 2017

El acervo del Instituto de Investigaciones
Historicas. 11y 18 de octubre de 2017

Las Constituciones de México y Tamaulipas,
1824-1921. 20 al 25 de febrero de 2017.

Ceremonia de donacion del Fondo Altair
Tejeda de Tamez. Elaboracion de cédulas
informativas. 11 de julio de 2017.

Historia de la Casa Filizola. 20 de junio de
2017.

Enrique C. Etienne

Pérez del Rio

Ciudad Victoria, Tam., 20-

Exposicion

Conferencia

Conferencia

Exposicion

Exposicion

Conferencia

25 de febrero de 2017

Tula, Tam.,

Ciudad Victoria, Tam.,

Ciudad Victoria, Tam.,

Ciudad Victoria, Tam.,

Ciudad Victoria, Tam.,

INSTITUTO DE ECOLOGIA APLICADA

Taller de educacion ambiental para la
conservacion de la Guacamaya verde, 11,12 y 13
de octubre 2017

Coloquio de fauna silvestre 2017. 19 oct 2017

Tercera tardeada cientifica infantil de
investigacion 2017. 27 de octubre de 2017

Tercer curso de Fotoguimica, 9 al 11 deoctubre

Develacion de la Placa Herbario Francisco
Gonzalez Médano, 4 de septiembre del 2017

Curso Taller Diversidad Filogenética de
comunidades vegetales en R, 4y 5 de
septiembre del 2017

Seminario de Apertura de Posgrado 2017

Seminario El uso de SIG como herrramienta
de analisis Espacial y de soporte para la
toma de decisiones en el manejo de recursos
pesqueros y acuicolas

Taller de verano TAMUX

Seminario Obtencidn de nuevas entidades
farmacoldgicas , 12 de julio 2017

7 Seminario de investigacion 5y 6 de junio
2017

Aniversario de la Tropa pajarera , 26 de mayo
2017

2° Tardeada cientifica infantil, 27 de abril del
2017

Taller Jaumave; Tamaulipas
Cologuio Instituto de Ecologia
a Aplicada, Cd. Victoria
Taller Instituto de Ecologia
Aplicada, Cd. Victoria

Curso Instituto de Ecologia
Aplicada, Cd. Victoria

Evento Instituto de Ecologia
Aplicada, Cd. Victoria

Instituto de Ecologia
Gl teller Aplicada, Cd. Victoria
Seminario Instituto de Ecologia
Aplicada, Cd. Victoria

Seminario Instituto de Ecologia
Aplicada, Cd. Victoria

Taller Tamux, Cd. Victoria
Seminario Instituto de Ecologia
Aplicada, Cd. Victoria

Seminario Instituto de Ecologia
Aplicada, Cd. Victoria

Seminario Tamux, Cd. Victoria
Taller Instituto de Ecologia

Aplicada, Cd. Victoria

DIRECCION DE INTERNACIONALIZACION

Diplomado Universitario Internacional de
Emprendimiento

Internacionalizaciéon del Curriculum: Un
enfoque comprehensivo

70

Modalidad en linea

Modalidad en linea

60

30

60

60

30

60

139

73

75

17

75

23

46

27

21

32

47

135

35

38

31
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Conferencia Desafio para la Educacion
Superior Conferencista Dr. Salvador Malo

Videoconfernecnia Marca Personal para
Emprendedores

Foro la Importancia de las Ciencias Sociales y
las Humanidades

Conferencia la Importancia de Impulsar el
Emprendimiento en las Instituciones de
Educacion Superior Santander-Universia

Videoconferencia Transferencia de
Conocimientos en la Unviersidad de Antoquia,
Proceso, Hitos y Retos

Conferencia Oferta de Becas de Gobiernos
Extranjeros y Organismos Internacionales para
Mexicanos

Reunidn programa Interinsitucional para
el Fortalecimiento de la Investigacion vy el
Posgrado del Pacifico (Programa Delfin)

Reunién de trabajo con alumnos de los
programas de movilidad académica nacional e
internacional

Conferencia Espafa y México apuestan por tu
futuro

Desarrollo de talento humano

Reunién Red Mexfitec

Seminario-Taller sobre Internacionalizaciéon del
Curriculo

Enrigue C. Etienne

Pérez del Rio

Fuente: Instituto de Investigaciones Histdricas, Septiembre de 2017.
Fuente: Instituto de Ecologia Aplicada, Septiembre de 2017.
Fuente: Direccién de Internacionalizacion, septiembre 2017

Profesores que realizaron estancias en otras instituciones

Fuente de Financiamiento

PRODEP
PROFOCIE

Cuadro 4.2
2017

Otra fuente (precisar) Proyectos Estratégicos

Total

Fuente: Direccion de Programas de Apoyo, septiembre de 2017.

Centro de Excelencia,
Salén Panoramico Video
conferencia en todas las

sedes

Centro de Excelencia
Campus-Victoria

Centro de Excelencia
Campus-Victoria

Centro de Excelencia
Campus-Victoria

Centro de Excelencia
Campus-Victoria

Centro de Excelencia
Campus-Victoria

Centro de Excelencia
Campus-Victoria

Edificio del Centro de
Gestion del Conocimiento

Centro de Excelencia
Campus-Victoria

Modalidad presencial
en toda la Universidad
Autédnoma de Tamaulipas

Facultad de Ingenieria 'y
Ciencias

Centro de Excelencia,
Salén Panoramico

20
28
12

60

780

200

160

300

300

300

140

70

300

193

150

50
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Cuadro 4.3
Programa Generacion, Aplicacion y Difusion del Conocimiento.
Proyectos de investigacion con financiamiento externo en operacion.

Fuente de financiamiento y nombre del proyecto

2017

Responsable

Dependencia

CONACYT-CONAVI

Revitalizacion Urbana, oportunidad para la

densificacion ciudad vertical en corredores urbanos y
espacios abiertos (entorno de la Laguna el Carpintero, Galetto

Tampico)

Facultad de
Arquitectura Disefio vy
Urbanismo

Dr. Miguel Angel Bartorila

SEP-CONACYT

Analisis de la relevancia de la proteina InvA en la
virulencia de Brucella melitensis

Efecto de la Inhibicidon del Receptor del Factor

Estimulante de Colonias de Macrdéfagos en la Pérdida

de Hueso Inducida por Diabetes Mellitus

Trata y Prostitucion en México

Caracterizacion protedmica de Rhipicephalus
microplus, R. annulatus y Amblyomma cajenennse
para el control de infestaciones en bovinos

Definicion de métodos basados en el desarrollo
dirigido por modelos para la generacion de
artefactos de software

Diversidad e impacto del cambio climatico en epifitas

vasculares, en la Reserva de |la Biosfera El Cielo,
Tamaulipas, México

Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia
Dr. Norberto Trevifio
Zapata

Dr.Jorge Alva Pérez

Dr. Juan Miguel Jiménez i ,

Andrade UAM Reynosa-Aztlan

UA de Trabajo Social
y Ciencias para el
Desarrollo Humano

Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia
Dr. Norberto Trevifio
Zapata

Dra. Karla Lorena
Andrade Rubio

Dr. José Octavio Merino
Charrez

Facultad de Ingenieria

Dr. Edgar Tello Leal VGl e

Dra. Edilia de la Rosa
Manzano

Instituto de Ecologia
Aplicada

CONACYT-PROBLEMAS NACIONALES

Participacion de los anticuerpos anti-proteinas
citrulinadas en modelos animales de osteoporosis

Una decision de vida. Emigrar nuevamente o
establecerse en la frontera

Analisis y propuesta de la politica industrial para

atender la precarizacion del empleo en la estructura
sectorial manufacturera: las 43 principales ciudades

de México

Deteccion de Huanglogbing (HLB) en citricos a través

de analisis de imagenes digitales

Dr. Juan Miguel Jimenez
Andrade

Dra. Jacqueline Alejandra
Ramos Garcia

UAM Reynosa-Aztlan
UAM Reynosa-Aztlan

Unidad Académica de
Ciencias Juridicas vy
Sociales Tampico

Dr. Jorge Alberto Pérez
Cruz

Dr. Sostenes Edmundo
Varela Fuentes

Facultad de Ingenieria
y Ciencias

CONACYT-INFRAESTRUCTURA

Adquisicion de un Microscopio Confocal Laser de
Barrido: Creacion de la Unidad de densitometria
y Microscopia de la Universidad Auténoma de
Tamaulipas.

Dr. Juan Miguel Jiménez

Andrade UAM Reynosa-Aztlan

CONACYT-

Repositorio Institucional de la Universidad Auténoma

de Tamaulipas

REPOSITORIOS

Facultad de Comercio
y Administracion
Victoria

Dr. José Melchor Medina
Quintero
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CONACYT-SEMARNAT

Recubrimiento sustentable a base de fibra natural
para muros interiores de viviendas

Dra. Yolanda Guadalupe
Aranda Jimenez

Facultad de
Arquitectura Disefo y
Urbanismo

CONACYT-INEE

Practicas de enseflanza y evaluacion de la
comprension lectora de multiples fuentes en
educacion secundaria: un estudio mixto

La formacion docente en la Reforma Integral de la
Educacion Media Superior (RIEMS). Su evolucion,
resultados y relacion con los logros académicos de los
estudiantes en el estado de Tamaulipas

Vega Lopez Norma Alicia

Recio Saucedo Michel

UAM de Ciencias
Educacion y
Humanidades

UAM de Ciencias
Educacion y
Humanidades

CONACYT-ESTANCIA POSDOCTORAL

Diseno de agrupamientos de antenas de banda ultra-
ancha para el posicionamiento de nulos

Potencial antidiabético in vitro del chile Piquin
silvestre en la zona centro de Tamaulipas

Implicaciones en la calidad de chile Pigquin: Influencia
del secado en sus compuestos nutracéuticos

Dr. Alberto Reyna
Maldonado

Dr. Jorge Ariel Torres
Castillo

Dr. Jorge Ariel Torres
Castillo

CONACYT-CATEDRAS

UAM Reynosa-Rodhe
Instituto de Ecologia
Aplicada

Instituto de Ecologia
Aplicada

Mineria de datos para la gestion de procesos negocio
en el contexto de grandes volumenes de datos

Consolidacion de lineas multidisciplinarias de
investigacion en posgrado y cuerpos académicos

Fortalecimiento del centro de investigaciony
transferencia tecnoldgica en eléctrica y electronica

Apoyos de catedras CONACYT/949 efectividad de un
Programa de Automanejo en Cronicos, México

Desarrollo de capacidades para la prevencion de
adicciones mediante la intervencion basada en la
resiliencia familiar

Evaluacion del impacto social de la exploracion y
explotacion petrolera en el noreste de Tamaulipas

Dr. Edgar Tello Leal

Dr. Julio Mar Ortiz

Dr. Gerardo Romero
Galvan

Dra. Maria Isabel
Pefarrieta de Cordova

Dr. José Luis Ybarra
Sagarduy

Dra. Frida Carmina
Caballero Rico

Facultad de Ingenieria
y Ciencias

Facultad de Ingenieria
"Arturo Narro Siller”

UAM-Reynosa Rodhe

Facultad de Enfermeria

Tampico

UA de Trabajo Social
y Ciencias para el
Desarrollo Humano

Centro de
Investigaciones
Sociales

CONACYT - FORDECYT - Universidad Auténoma de Coahuila

Consolidacion de la infraestructura cientifica y
tecnoldgica para la exploracion y explotacion
sustentable de hidrocarburos no convencionales, oil/
gas shale en México.

CONACYT-PROINNOVA EN CONJUNTO CON EMPRESAS

Dra. Frida Carmina
Caballero Rico

Direccion de
Investigacion

Desarrollo e implementacion de un sistema de
bioclima artifial controlado automaticamente
para cultivo del tomate heirloom en invernaderos
mexicanos

Disefno, desarrollo e implementacion de un sistema
ahorrador de combustible gaseoso, al enriquecerlo
con hidrogeno obtenido a base de desechos de
aluminio con acido clorhidrico

Disefio, desarrollo e implementacion de una
plataforma tecnoldgica metropolitana para el
monitoreo del Trafico Vehicular y Sustancias
Contaminantes en el medio ambiente (Traveysuco)

Plataforma inalambrica para Impulsar la
competitividad en zonas urbanas y rurales

73

Dr. Gerardo Romero
Galvan

Dr. Gerardo Romero
Galvan

Dr. Aldo L.Méndez Pérez

Dr. Aldo L.Méndez Pérez

UAM Reynosa-Rodhe

UAM Reynosa-Rodhe

UAM Reynosa-Rodhe

UAM Reynosa-Rodhe
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Rehabilitacion sustentable de pavimentos de mezclas
recicladas con elastémeros

Disefio v frabricacion de sistema de reciclaje de
metales ferrosos y no ferrosos mediante separacion
magnética y corrientes torbellino.

Disefio y desarrollo de sistema de refrigeracion
autonomo para medicamento especializado

Innovacion en el desarrollo de productos a base
de colageno marino extraido de subproductos del
ictalurus punctatus

Sistema auxiliar para apoyo en zonas de desastre

Desarrollo de un sistema multimedia y de
comunicacion para vehiculos conectados

Planta piloto para proceso de compactado y
empacado de materiales considerados como
desechos urbanos.

Desarrollo de una plataforma de monitorizacion,
soporte y comunicaciones para vehiculos conectados
en ciudades inteligentes

Creacion de una camara hiperbarica prototipo con
sistema movil de monitoreo de signos vitales, control
a distancia de presurizacion y despresurizacion
interno y suministro de oxigeno

Implementacion de linea portatil de galvanizado de
piezas con sistema automatizado para aplicaciones
médicas e industriales

Prototipo para control de variables de bioclima en
el manejo agrondmico para produccion del tomate
Cherry

Dr. Ricardo Tobias
Jaramillo

Dr. Gerardo Romero
Galvan

Dr. Gerardo Romero
Galvan

Dra. Norma Angélica
Pedraza Melo

Dr. Aldo Luis Méndez
Pérez

Dr. Aldo Luis Méndez
Pérez

Dr. Gerardo Romero
Galvan

Dr. Aldo Luis Méndez
Pérez

Dr. Gerardo Romero
Galvan

Dr. Gerardo Romero
Galvan

Dr. Gerardo Romero
Galvan

Facultad de Ingenieria
"Arturo Narro Siller”

UAM Reynosa-Rodhe
UAM Reynosa-Rodhe
Centro de Innovacion

y Transferencia del
Conocimiento

UAM Reynosa-Rodhe

UAM Reynosa-Rodhe

UAM Reynosa-Rodhe

UAM Reynosa-Rodhe

UAM Reynosa-Rodhe

UAM Reynosa-Rodhe

UAM Reynosa-Rodhe

CONACYT - SENER Hidrocarburos - CICESE

Modelacion fisica y biogeoquimica del Golfo de
Meéxico con el modelo MIKE3

Dr. Sergio Bernardo
Jiménez Hernandez

Facultad de Ingenieria
"Arturo Narro Siller”-
CIDIPORT

CONACYT - SENER Hidrocarburos

Estudio de la interaccion roca-fluido en

formaciones y cambios de permeabilidad debido a Dr. Edgardo Jonathan

productos en la zona norte de México: Fortalecimiento Suarez Dominguez

UAT-UNAM

Facultad de
Arquitectura Disefio vy
Urbanismo

CONACYT - FONDOS MIXTOS GOBIERNO DE TAMAULIPAS

Fortalecimiento del programa de posgrado: Maestria
en Tecnologia Agroalimentaria de la Universidad
Autdnoma de Tamaulipas

Dr. Miguel Angel Garcia

Delgado

UAM-Mante

SEDESOL

Evaluacion de consistencia y orientacion a resultados
del Seguro de Vida para jefas de familia 2015

J
o~

Dr.Jorge Alberto Pérez

Cruz

Facultad de Derecho
y Ciencias Sociales
Tampico
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SEMARNAT-CONANP

Identificacidn de Areas de Conservacidn Prioritarias Dr, Héctor Arturo Garza Instituto de Ecologia
de la Guacamaya Verde en La R.P.C. El Cielo Torres Aplicada
Participacion Comunitaria para La Conservacion de La Dra. Griselda Gaona Instituto de Ecologia
Guacamaya Verde en La R.P.C. El Cielo Garcia Aplicada

» » »

COMISION DE COOPERACION ECOLOGICA FRONTERIZA (COCEF)

Facultad de Comercio
Reforma Legislativa y Educacion Ambiental en Nuevo Dr. Juan Antonio Herrera Administracion y
Laredo, Tamaulipas |lzaguirre Ciencias Sociales
Nuevo Laredo

CONAFOR - Universidad Auténoma de Coahuila

Desarrollo e implementacion de dos sistemas de

procesamiento para: a) extraccion de aceites Dr. Jorge Ariel Torres Instituto de Ecologia
esenciales y b) extraccion de fibra de ixtle: generacion Castillo Aplicada

de productos de alta calidad

INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY (ITESM)

Ordenamiento Ecoldgico de la Region Cuenca Dr. Arturo Mora Olivo Instituto de Ecologia

Guayalejo-Tamesi y Cuenca de Burgos 2015 Aplicada
UC MEXUS-CONACYT COLLABORATIVE GRANTS
El sistema immune en el desarrollo del dolor Dr. Juan Miguel Jiménez

neuropatico ArelrEeE UAM. Reynosa-Aztlan

UCSD-NIH National Institutes of Health USA

Sex stress and immunity in the acute to chronic pain Dr. Juan Miguel Jimenez UAM. Reynosa-Aztlan

transition Andrade

DUCKS UNLIMITED DE MEXICO A.C. (DUMAC)
Monitoreo de pastos marinos vy salinidad en la laguna  Dr. Leonardo Uriel Instituto de Ecologia
madre de Tamaulipas Arellano Méndez Aplicada

Fuente: Direccion de Investigacion, septiembre de 2017.
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Cuadro 4.4

Programa Generacion, Aplicacion y Difusiéon del Conocimiento
Proyectos de investigacidén con financiamiento interno en operacidén

2017

Fuente de financiamiento y nombre del .
Responsable Dependencia
proyecto

CONVOCATORIA DE INVESTIGACION UAT 2017 Patente y de continuidad

Masa de acabado arenisca para modelado
y restauracion de esculturas y piezas
arquitectonicas

Extraccion de metabolitos vegetales
liposolubles en fase oleosa mediante
agitacion continua vy filtracion al vacio

Adsorbente natural obtenido de la naranja
agria (Citrus aurantium) para metales
pesados en aguas residuales

Produccion biotecnoldgica de Trichoderma
a partir de hidrolizados de cafna, sorgo vy
sabila y su aplicacion como antagonista de
Fusarium oxysporum

Valle Chavarria Lorena
Gertrudis
Berumen

Torres Castillo Jorge Ariel

Moreno Rmz. Yolanda del R.

Sandoval Flores Gloria

Osorio Hernandez Eduardo

Facultad de Arquitectura,
Diseflo y Urbanismo

Instituto de Ecologia Aplicada

UAM Reynosa-Aztlan

Facultad de Ingenieria y
Ciencias

CONVOCATORIA DE INVESTIGACION UAT 2016

Evaluacion de competencias profesionales
del personal de enfermeria en el cuidado
de pacientes cronicos en el primer nivel de
atencion

Efecto anti-osteoporodtico de la inhibicion
de la via HMGBI1/RAGE en dos modelos de
osteoporosis

Eficiencia colectiva, competitividad y
desarrollo sustentable de los clusters en el
sur del estado de Tamaulipas

Desarrollo regional para el sur de
Tamaulipas

Biodiversidad de los ecosistemas
de Tamaulipas: un enfogue para su
conservacion y valoracion

Conservacion de los ecosistemas de
montafa del altiplano de Tamaulipas: flora,
vegetacion y ornitofauna

Ecologia de la acarofauna asociada a

Chile Piguin Capsicum annuum L. var.
Glabriusculum (Dunal) Heiser & Pickersgill
en el Canon de la Peregrina, Altas Cumbres
y Gomez Farias, Tamaulipas Etapa 2.

Desarrollo de seméaforos sofisticados
utilizando técnicas de aprendizaje maqguina
Etapa 2

Dra. Hortensia Castaneda-
Hidalgo

Dr. Juan Miguel Jiménez
Andrade

Dr. Francisco Garcia
Fernandez

Dr. Adolfo Rogelio Cogco
Calderon

Dr. Arturo Mora Olivo

Dr. Jacinto Treviino Carredn

Dr. Julio César Chacon
Hernandez

Ibarra Martinez Salvador

Fuente: Direccion de Investigacion, septiembre de 2017.

Facultad de Enfermeria de
Tampico

UAM Reynosa-Aztlan

Facultad de Comercio y
Administracion Victoria

Unidad Académica de
Ciencias Juridicas y Sociales

Instituto de Ecologia Aplicada

Facultad de Ingenieria y

Ciencias

Instituto de Ecologia Aplicada

Facultad de Ingenieria “Arturo
Narro Siller”
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Cuadro 4.5
Programa Innovacion, Transferencia y Emprendimiento.
Realizacion de tramites ante el Instituto de Derechos de Autor y el
Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial
2017

REGISTROS DE DERECHOS DE AUTOR

Nombre de la solicitud/Numero de
registro
Manual de intevencion relacionarte:

Promocionando relaciones de parejas
saludables

Responsable

UA de Trabajo
Social y Ciencias
para el Desarrollo

Jesus Alberto Chapa Cardenas, Luz
Adriana Orozco Ramirez

Ecosistemas i+D+i

Gestion y transferencia del
conocimineto en México casos de
estudio

Revista EDUCIENCIA

Factores que involucra la gobernanza

de hidrocarburos en México vy
Tamaulipas

Caracterizacion de la cadena de
suministro del gas shale

Formacion del capital humano
asociado al sector petrolero
Diagnostico de los servicios
demandados por el sector petrolero

La sustentabilidad y las instituciones de

educacion superior

Frida Carmina Caballero Rico

Frida Carmina Caballero Rico, José
Alberto Ramirez de Ledn

Marco Aurelio Navarro Leal

Frida Carmina Caballero Rico, Juan
Gabriel Correa Medina, Ma. Loecelia
Ruvalcaba Sanchez

Frida Carmina Caballero Rico, Juan
Gabriel Correa Medina, Ma. Loecelia
Ruvalcaba Sanchez

Frida Carmina Caballero Rico

Frida Carmina Caballero Rico

Yolanda Mendoza Cavazos

Humano

Direccion de
Investigacion

Direccion de
Investigacion

Secretaria
Académica

Direccion de
Investigacion

Direccion de
Investigacion

Direccion de
Investigacion
Direccion de
Investigacion
Direccion de
Investigacion

La certeza juridica en el comercio Augusto Federico Gonzalez Graziano, Facultad de
exterior mexicano Lucia Graciano Casas Derecho Victoria
Plan de negocios de produccion y Augusto Federico Gonzalez Graziano Facultad de

exportacion de sabila, business plan de Derecho Victoria

aloe vera

Portal de Inteligencia de Negocios José Francisco Villanueva Puente, Secretaria de

(INNE) Daniel Abundis Lopez Finanzas

PIl MOVIL Felix Rufz Rodriguez, Raul Humberto Secretaria de
Pefa Glz, Julio César Aleman Castillo, Finanzas

Juan Carlos de la Cruz Maldonado,
Guillermo Marquez Garcia, Jorge
Abraham Loreto Ruiz, Pedro Vega
Zapata
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Sistema de control de inventario 1.0 Jesus Abner Coronado Bricefio,
Alejandra Leyvas Galvan, Nahum
Eduardo Mata Esquivel, Demian
Abrego Almazan

Sistema de encuestas académico 1.0 Jesus Abner Coronado Bricefo,
Alejandra Leyvas Galvan, Nahum
Eduardo Mata Esquivel, Demian
Abrego Almazan

Facultad de
Comercio Victoria

Facultad de
Comercio Victoria

SOLICITUDES DE PATENTES Y MODELOS DE UTILIDAD

NOMBRE DE LA SOLICITUD Responsable

Esporas de hongos benéficos en Dr. Jorge Ariel Torres Castillo
mezclas con quitosano de camaron

y quitosano de insecto para el

recubrimiento de semillas de interés

agricola

Obtencion de celulosa a través Dra. Gloria Sandoval
de cascara de las familias de las
amarylladae

Método de preparacion de mezcla de Dra. Yolanda Aranda
tierra estabilizada organicamente

Rotor de eje vertical con palas de perfil David Lara Alabazares, Lourdes Yajaira

de ala plana Garcia Rivera, José Othon Coronado
Gutierrez, José Ismael Arjona Ramirez,
Azahel Trevino Villegas

Fuentes:
Direccién de Investigacion, septiembre de 2017.

Dependencia

Instituto de
Ecologia Aplicada

UAM Reynosa -
Aztlan

Facutlad de
Arquitectura,
Disefo y Urbanismo
Campus Tampico

UAM Reynosa -
Rodhe

N
o
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Cuadro 4.6
Profesores de tiempo completo dedicados a investigacion
por grado académico

2017
Doctorado 295
Maestria 94
Especialidad 1
Licenciatura 3
Otros (0]

T T

Fuente: Direccién de Programas de Apoyo, septiembre de 2017.

Cuadro 4.7
Profesores de tiempo completo dedicados a investigacion
por area de conocimiento

2017
Area 2017
Ciencias Agropecuarias 45
Ciencias de la Salud 65
Ciencias Naturales y Exactas 30
Ciencias Sociales y Administrativas 137
Educacion, Humanidades y Arte 55
Ingenieria y Tecnologia 61

I

Fuente: Direccién de Programas de Apoyo, septiembre de 2017.
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Cuadro 4.8
Relaciéon de Profesores que pertenecen al
Sistema Nacional de Investigadores
2017

NOMBRE CATEGORIA SNI

Zona Norte

Unidad Académica Multidisciplinaria Matamoros

Avila Alpirez Hermelinda 1
Pefa Cardenas Fabiola C
Ruiz Ramos Lucia C

Unidad Académica Multidisciplinaria Reynosa - Rodhe
Lara Alabazares David

Méndez Pérez Aldo Luis

Reyna Maldonado Alberto

Romero Galvan Gerardo

Garza Alvarado Leopoldo Asael

Rodriguez Rodriguez Adolfo Josué

Esquivel Prado Pedro

OO;_\_x_n

—
*
*

Unidad Académica Multidisciplinaria Reynosa - Aztlan
Acosta Gonzalez Rosa Issel

Castillo Ruiz Octelina

Mufoz Islas Enriqueta

Ramirez Rosas Martha Beatriz

Jiménez Andrade Juan Miguel

Ramos Garcia Jacqueline Alejandra

Villareal Sotelo Karla

Rodriguez Castillejos Guadalupe Concepcion

Ruiz Salazar Régulo

Vargas Orozco Cynthia Marisol

Unidad Académica Multidisciplinaria Rio Bravo
Esqueda Walle Ramiro 1

@ el © =51 = &) = =] — 155

Facultad de Comercio, Administraciéon y Ciencias Sociales Nuevo Laredo
Rogue Hernandez Ramodn Ventura 1
Facultad de Enfermeria Nuevo Laredo

Villegas Pantoja Miguel Angel C

Fac. de Medicina e Ingenieria en Sistemas Computacionales de Matamoros
Peralta Leal Valeria 1

Duran Gonzalez Jorge 1

Leal Ugarte Evelia 1

Meza Espinoza Juan Pablo 1

Casillas Ramirez Arani 2 FH
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Centro de Investigaciones Sociales
Garcia Rivera Enoc Alejandro 1+*
Centro de Excelencia

Navarro Leal Marco Aurelio 1 =
Roux Rodriguez Ruth 1 *
Instituto de Ecologia Aplicada
Soria Diaz Leroy

Arellano Méndez Leonardo Uriel
De La Rosa Manzano Edilia
Garrido Olvera Lorena

Reyes Zepeda Francisco
Martinez Avalos, José Guadalupe
Mora Olivo Arturo

Sanchez Ramos Gerardo

Torres Castillo Jorge Ariel
Chacon Hernandez Julio César
Rocandio Rodriguez Mario
Vanoye Eligio Venancio

@ O @ = =] = |1 © @] O @ O

Instituto de Investigaciones Histdricas
Ceballos Ramirez Manuel

Facultad de Ingenieria y Ciencias
Diaz Manriquez Alan

Elizondo Leal Juan Carlos

Ventura Houle René

Castro Nava Sergio

Cienfuegos Rivas Eugenia Guadalupe
Hernandez Meléndez Javier

Martinez Gonzalez Juan Carlos

Ruiz Cancino Enrique

Coronado Blanco Juana Maria
Khalaim Andrey lvanovich

Myartseva Svetlana Nikolaevna
Delgado Martinez Rafael

Lopez Aguirre Daniel

Osorio Hernandez Eduardo

Tello Leal Edgar

Barréon Zambrano Jose Hugo

lbarra Sanchez Miguel

N
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Unidad Académica de Trabajo Social y Ciencias para el Desarrollo Humano

Almanza Avendafio Ariagor Manuel 1
Ybarra Sagarduy José Luis 1
Gomez San Luis Anel Hortensia 1 **
Andrade Rubio Karla Lorena 1
Vazquez Gonzalez Silvia 1 *
Uresti Marin Rocio Margarita 1
Ramirez De Leon José Alberto 3
Castanon Rodriguez Juan Francisco C
Unidad Académica Multidisciplinaria de Ciencias, Educacién y Humanidades
Alvarez Cervantes Luisa 1
Cappello Y Garcia Héctor Manuel I
Correa Gutiérrez Sergio 1

Guzman Acuna Josefina 1
Llado Larraga Dora Maria 1
Sanchez Rodriguez Luis Ivan 1
Flores Miller Guillermo C
Trejo Guzman Nelly Paulina C
Guzman Acuna Teresa De Jesus 1
Lera Mejia Jorge Alfredo 1
|zcara Palacios Simon Pedro 3
Facultad de Comercio y Administracién Victoria

Baca Pumarejo José Rafael

Abrego Almazan Demian

Alvarez Herrera Maritza

Lavin Verastegui Jesus

Medina Quintero José Melchor

Pedraza Melo Norma Angélica

Sanchez Limon Monica Lorena

Garcia Fernandez Francisco

Haces Atondo Gerardo

Sanchez Tovar Yesenia

Bernal Gonzalez Idolina

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia “Dr. Norberto Trevi
Ceballos Olvera Ivonne

Aguirre Guzman Gabriel

Merino Charrez José Octavio

ol © @] v B = 125 — |55 — ==

=1

o Zapata”

Pérez Castafieda Roberto
Rabago Castro Jaime Luis
Vazquez Sauceda Ma. de la Luz
Salinas Chavira Jaime

N — — O
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Sanchez Martinez Jesus Genaro
Alva Pérez Jorge

Benavides Gonzalez Flaviano
Blanco Martinez Zeferino

Luna Castro Gabriela Sarahi
Pefa Avelino Luz Yosahandy
Ruiz Albarran Miguel

Torres Rodriguez Maria Lorena
Unidad Académica de Derecho y Ciencias Sociales
Dimas De Los Reyes Arturo
Herrera Pérez Octavio

Hinojosa Cantu Carlos

Martinez Arcos Cruz Alberto

OO 0O 0O0O0O0ON

()_\_|4

Unidad Académica Multidisciplinaria Mante - Centro

Bustos Vazquez Ma. Guadalupe 1
Garza Garcia Ramon 1
Torres De Los Santos Rodolfo C

Unidad Académica de Ciencias Juridicas y Sociales Tampico
Cabrales Lucio José Miguel

Ceballos Alvarez Guadalupe Isabel

Cogco Calderon, Adolfo Rogelio

Pérez Cruz Jorge Alberto

Rangel Blanco Lidia

Facultad de Ingenieria “Arturo Narro Siller”

Quiroga Goode Gerardo Enrique

Pefa Alonso Tomas Alejandro

Villalobos Escobar Gina Paola

()_\_l;_\

Cabrera Cruz René Bernardo Elias
Hernandez Rejon Elda Margarita
Morales Ramirez Dionicio

Chavira Juarez Gabriel

Ibarra Martinez Salvador

Laria Menchaca Julio

Mar Ortiz Julio

Teran Villanueva Jesus David
Gracia Guzman Maria Dolores
Vargas Castilleja Rocio del Carmen

oo -—-=-=o=-06o0>-
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Facultad de Arquitectura, Diseiio y Urbanismo
Aranda Jiménez Yolanda Guadalupe

Fuentes Pérez Carlos Alberto

Facultad de Musica

Castillo Gomez Amaranta Arcadia

Facultad de Comercio y Administracion Tampico
De La Garza Ramos Maria Isabel

Jiménez Almaguer Karla Paola

Ayup Gonzalez Jannett

Charles Coll Jorge Alberto

Mayer Granados Elizabeth Lizeth

Facultad de Enfermeria Tampico
Castaneda Hidalgo Ma. Hortensia
Compean Ortiz Lidia Guadalupe
Gutiérrez Gomez Tranquilina
Pefarrieta De Cordova Maria Isabel
Ledn Hernandez Rodrigo César
Facultad de Medicina Tampico
Vazqguez Nava Francisco
|lzaguirre Hernandez Aldo Fidel
Total

Fuente:

Direccién de Investigacion, octubre de 2017.

* Investigadores Medio Tiempo, PHL, Invest. Asociado
** Investigadores catedras CONACyT

*** Investigadores vigentes con S.N.I. en otra instituciéon
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Cuadro 4.9
Distribucion de Profesores de Tiempo Completo con reconocimiento de
perfil deseable PRODEP y SNI por zona y Facultad o Unidad Académica

2017
PRODEP Investigadores

Unidad Académica Multidisciplinaria Rio Bravo 2 1
Facultad de Comercio, Administracion y Ciencias Sociales, 17 1
Nuevo Laredo

Facultad de Enfermeria Nuevo Laredo 14 1
Unidad Académica Multidisciplinaria Matamoros - UAT 26 3
Facultad de Medicina e Ingenieria en Sistemas Computacionales 9 5
de Matamoros

Unidad Académica Multidisciplinaria Reynosa - Aztlan 18 10
Unidad Académica Multidisciplinaria Reynosa - Rodhe 21 6

Zona Centro

Facultad/Unidad Académica Perfil Sistema Nacional de
PRODEP Investigadores

Centro de Excelencia 15 9
Facultad de Ingenieria y Ciencias 50 17
Unidad Académica de Trabajo Social y Ciencias para el 16 6
Desarrollo Humano

Unidad Académica Multidisciplinaria de Ciencias, Educacion y 39 1
Humanidades

Facultad de Comercio y Administracion Victoria 33 il
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia Dr. Norberto 27 15
Trevifio Zapata

Facultad de Enfermeria y Obstetricia Victoria 10 0
Unidad Académica de Derecho y Ciencias Sociales 26 6
Unidad Académica Multidisciplinaria Mante - Centro [ 2

Facultad/Unidad Académica Perfil Sistema Nacional de
PRODEP Investigadores

Facultad de Medicina Tampico Dr. Alberto Romo Caballero 6 2

Facultad de Derecho y Ciencias Sociales 20 6
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Facultad de Ingenieria Arturo Narro Siller 42 12
Facultad de Comercio y Administracion Tampico 48 5
Facultad de Arquitectura, Diseifo y Urbanismo 21 2
Facultad de Odontologia 22 0
Facultad de Musica y Artes Mtro. Manuel Barroso Ramirez 12 1
Facultad de Enfermeria Tampico 13 4

Fuente: Direccién de Progamas de Apoyo, septiembre de 2017.
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Cuadro 4.10

Cuerpos académicos y lineas de investigacion por Dependencia

Académica 2017

Numero
Facultad/Unidad Académica de

cuerpos

Numero de
lineas de
investigacion
registradas

Numero
de PTC
integrantes

Numero de
colaboradores

Facultad de Comercio, Administracion y Ciencias 2
Sociales Nuevo Laredo

Facultad de Enfermeria Nuevo Laredo 3
UAM Matamoros UAT 6
Facultad de Medicina e Ingenieria en Sistemas 2
Computacionales de Matamoros

UAM Reynosa - Aztlan 2
UAM Reynosa - Rodhe 6

Total Zona Norte 21

Centro de Excelencia 2
Facultad de Ingenieria y Ciencias 1
UA de Trabajo Social y Ciencias para el Desarrollo 3
Humano

UAM de Ciencias, Educacion y Humanidades 9
Facultad de Comercio y Administracion Victoria 8
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia Dr. 5
Norberto Trevifio Zapata

Facultad de Enfermeria Victoria 3
UA de Derecho y Ciencias Sociales 9
UAM Mante Centro 3

Total Zona Centro 53

Facultad de Medicina Tampico Dr. Alberto Romo

Caballero

Facultad de Derecho y Ciencias Sociales Tampico
Facultad de Ingenieria Arturo Narro Siller
Facultad de Comercio y Administracion Tampico
Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo

Facultad de Odontologia

Facultad de Musica y Artes Mtro. Manuel Barroso

Ramirez

Facultad de Enfermeria Tampico

N

N —= N O 0O

2
Total Zona Sur

3 6 7
3 10 6
12 25 4
5 8 0
E 8 O
7 19 10
ES 76 27
E 9 1

23 48 10
6 1 5
15 33 16
8 3l 1
8 20 8
3 9 )
12 28 4
4 10 1

82 199 59
2 8 9
10 23 7
12 33 13
8 21 8
7 13 4
2 6 9
3 6 1

2 8 9

m-a--zm-n-

Fuente: Direccién de Programas de Apoyo, septiembre de 2017.
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Cuadro 4.11
Grado de consolidacion de Cuerpos Académicos

2017
Grado de consolidacién 2017
Consolidados 20
En consolidacion 40
En formacion 46

o | s

Fuente: Direccién de Programas de Apoyo, septiembre de 2017.

Cuadro 4.12
Proyectos de investigacion en operacion de los Cuerpos Académicos

2017
financiamiento
Zona Norte

Facultad de Enfermeria Laredo 1 PRODEP
UAM Matamoros 3 PRODEP
Facultad de Medicina e Ingenieria en Sistemas 1 PRODEP
Computacionales de Matamoros

UAM Reynosa - Aztlan 6 PRODEP
UAM Reynosa - Rodhe 4 PRODEP

Total Zona Norte 15
Zona Centro

Centro de Excelencia 3 PRODEP
Facultad de Ingenieria y Ciencias 6 PRODEP
UA de Trabajo Social y Ciencias para el Desarrollo Humano 2 PRODEP
UAM de Ciencias, Educacién y Humanidades 3 PRODEP
Facultad de Comercio y Administracion Victoria 2 PRODEP
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia Dr. Norberto 5 PRODEP
Trevino Zapata

Facultad de Enfermeria Victoria 2 PRODEP
UA de Derecho vy Ciencias Sociales 3 PRODEP
UAM Mante Centro 1 PRODEP

Total Zona Centro 27

Facultad de Derecho y Ciencias Sociales Tampico 6 PRODEP
Facultad de Ingenieria Arturo Narro Siller 7 PRODEP
Facultad de Comercio y Administracion Tampico 4 PRODEP
Facultad de MUsica y Artes Mtro. Manuel Barroso Ramirez 1 PRODEP
Facultad de Enfermeria Tampico 1 PRODEP

Total Zona Sur 19

. Totalesf 6 ] |

Fuente: Direccion de Programas de Apoyo, septiembre de 2017.
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Vinculacion responsable y con
sensibilidad social.

La vinculacién es un eje importante
en las relaciones con el contexto
académico, en ese sentido, se sostuvo
una reunién con el Congresista
Henry Cuéllar en la cual estrecharon
los vinculos que permiten afianzar
acuerdos para la  colaboracién
académica y movilidad estudiantil
entre la Universidad Auténoma de
Tamaulipas (UAT) con universidades
norteamericanas. Durante el evento
se le hizo entrega de los resultados
derivados delos congresos académicos
y de investigacién que ha organizado
la UAT en los temas de la salud y
energia, en ambos lados de la frontera

de Tamaulipas y Texas, de cuya labor

ha mantenido un permanente interés
para presentarlos como parte de su

labor legislativa.

¥

@ UNIVERSIND
s TAMAULIPAS
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Cuadro 5.1
Prestatarios de Servicio Social por sector y Dependencia Académica
2017

Unidad Académica o Educativo Privado
Facultad

Activos Liberados Activos Liberados Activos Liberados Activos Liberados

Zona Norte
Facultad de Comercio,
Administracion y 21 45 200 441 0] 0] 10 26
Ciencias Sociales
Facultad de
Enfermeria Nuevo 30 24 16 12 183 185 0 13
Laredo
UAM Matamoros UAT 40 40 77 59 144 187 64 52
Facultad de
Medicina e Ingenieria
en Sistemas 3 M 9 35 98 132 5 9
Computacionales de
Matamoros
UAM Reynosa Aztlan 43 101 109 359 3 33 2 4
UAM Reynosa Rodhe 39 70 151 346 4 1 1 3
UAM Rio Bravo 3 8 36 88 0] 0] 1 1
UAM Valle Hermoso 8 6 27 46 0] 0] 0] 1
Escuela de Enfermeria 0 7 0 0 22 141 0 0
de Reynosa
Total de Zona Norte 187 312 625 1386 464 679 83 109
UNAEP
UNAED San Fernando 0 1 0 (6} 0 0] 0] 0]
UNAED Jiménez (0] 0] 0] 3 0] 0] 0] 0]
UNAED Tula (0] (0] (0} 2 0] 0] 0] 0]
UNAED Cd. Victoria (0} (0} 0] 0] 0] 0] 0] 2
Total UNAEP (0] 1 (¢} 5 (¢} (¢} (¢} 2
Zona Centro
Fac_ultagl de Ingenieria 18 67 19 56 0 0 14 24
y Ciencias
UA de Trabajo Social
y Ciencias para el 34 151 90 450 29 142 6 43

Desarrollo Humano

UAM de Ciencias,
Educacién 'y 40 109 67 143 0 1 0 9
Humanidades

Facultad de Comercio
y Administracion 52 107 13 188 (0} 1 4 9
Victoria



Facultad de
Medicina Veterinaria
y Zootecnia Dr. 33
Norberto Trevifio
Zapata
Facultad de
, 19
Enfermeria
UA de Derecho y
. ; . 47
Ciencias Sociales
UAM Mante Centro 38
Escuela de Enfermeria
(0}
Mante
Total de Zona Centro 281

Facultad de Medicina
Tampico Dr. Alberto 39
Romo Caballero

Facultad de Derecho

y Ciencias Sociales &
Facultad de Ingenieria o5
Arturo Narro Siller

Facultad de Comercio

y Administracion 24
Tampico

Facultad de

Arquitectura, Disefio y 36
Urbanismo

Facultad de 7
Odontologia

Facultad de Musica

y Artes Mtro. Manuel 10
Barroso Ramirez

Facultad de 16

Enfermeria Tampico

Total de Zona Sur

4° INFORME RECTORAL

30

23

139

68

694

29

205

57

70

13

72

17

Enrigue C. Etienne

Pérez del Rio

22 3
2 ()
140 345
138 208
1 )
592 1393
Zona Sur
12 14
106 BEE
25 69
85 19
15 54
1 1
20 26
(0] (0]

356

121

23

529

146

15

48

197

320

203

14

681

190

55

183

27

51

102

57

86

120

59

16

86

256

110

172

161

51

24

Fuente: Direccién de Servicio Social, septiembre de 2017.
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Cuadro 5.2
Prestatarios de Servicio Social por Dependencia Académica
2017
T Undad AcadémicaoFacutad | Estus
Zona Norte Activos Liberados
Facultad de Comercio, Administracion y Ciencias Sociales 23] 512
Facultad de Enfermeria Nuevo Laredo 229 234
UAM Matamoros UAT 325 338
Facultad de Medicina e Ingenieria en Sistemas Computacionales de
Matamoros e &
UAM Reynosa Aztlan 157 497
UAM Reynosa Rodhe 195 420
UAM Rio Bravo 40 97
UAM Valle Hermoso 35 53
Escuela de Enfermeria de Reynosa 32 148
Total Zona Norte 1,359 2,486
UNAEP Activos Liberados
UNAED San Fernando 0 1
UNAED Jiménez ) 3
UNAED Tula 0 2
UNAED Cd. Victoria 0 2
Total UNAEP 0] 8
Zona Centro Activos Liberados
Facultad de Ingenieria y Ciencias 51 157
UA de Trabajo Social y Ciencias para el Desarrollo Humano 159 786
UAM de Ciencias, Educacién y Humanidades 107 262
Facultad de Comercio y Administracién Victoria 169 305
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia “Dr. Norberto Trevifio
Zapata” 52 =2
Facultad de Enfermeria Victoria 377 343
UA de Derecho y Ciencias Sociales 187 500
UAM Mante Centro 348 565
Escuela de Enfermeria Mante 24 14
Total de Zona Centro 1,504 3,024
Zona Sur Activos Liberados
Facultad de Medicina Tampico Dr. Alberto Romo Caballero 205 233
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales 251 657
Facultad de Ingenieria “Arturo Narro Siller” 137 298
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Facultad de Comercio y Administracion Tampico 229 350
Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo 58 218
Facultad de Odontologia 121 128
Facultad de Musica y Artes “Mtro. Manuel Barroso Ramirez” 31 35
Facultad de Enfermeria Tampico 214 224
Total de Zona Sur 1,246 2,143

Fuente: Direccién de Servicio Social, septiembre de 2017.

Cuadro 5.3
Programa Integral de Vinculacion Universidad-Comunidad (PIVUC)
Centro Universitario Tampico - Madero
Acciones de servicio social realizadas y personas atendidas
2017

Actividad Numero de | Poblacion
acciones atendida

Atencioén juridica bufetes:

Bufete area civil Club de Leones Tampico, Bufete area civil Palacio
Municipal Tampico, Bufete area penal Campanario Tampico y 8,012 8,012
Bufete area mixta Palacio Municipal Madero

Fuente: Direccion de Servicio Social, septiembre de 2017.
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Brigadas

Fuentes de
financiamiento
del programa,

proyecto o

campaia
(federal,
estatal,
muncipal,
privado,
institucional)

Acciones
realizadas

Programas,
proyectos,
campaias

Zona Norte
Actividades
Brigadas Institucional, el alfen iz
S salud,
Multidisciplinarias Estatal :
recreativas,
juridicas
Total Zona Norte
Zona Centro
Actividades
Brigada Institucional, gle_sglud,
T juridicas,
multidisciplinaria Estatal S
veterinarias,
recreativas.
Actividades
Brigada o de salud,
T Institucional, S
multidisciplinaria juridicas,
Estatal

“Dia del nifno” veterinarias,

recreativas.

Enrique C. Etienne
Perez del Rio

Cuadro 5.4
2017

Municipios
atendidos

participantes

wn
o
S
c
i
S
3
2
[73
o
Q
o
o
2
7}
£
3
z

Numero de acciones
Poblacién atendida

Colonia Unién

del recuerdo,

el Bayito y

Arboledas (Carr.

a Piedras Negras 21
km. 8.5) Nuevo

Laredo Tamps.

25 de marzo del

2017

458 149

458 149 21

Col. Simdén Torres

Cd. Victoria,

Tamps. 35
Sabado 25 de

febrero del 2017

953 268

Fraccionamiento
Marte R.

Goémez, Cd.
Victoria, Tamps.
Sdbado 29 de
abril del 2017

1254 428 36

Nuimero de académicos
participantes

18

40

42

Personal externo

10

de Servicio Social: Programas, Campanas y Acciones realizadas

Dependencias
educativas participantes

Facultad de Enfermeria
Laredo,Facultad de
Derecho y C. Sociales
Laredo y Direccion de
Servicio Social.

Fac. de Veterinaria, UA.
De Derecho y Ciencias
Sociales,UAMCEH,UA
de Trabajo Social,

Fac. de Comercio y
Admodn Victoria, Fac.
de Enfermeria Victoria,
Fac. de Ingenieria y
Ciencias, Grupo “Son
de la Loma”de la Dir.
de Difusién Cultural,
Centro Operativo
Multidisciplinario de
Atencidén y Servicio
Social, Dir. de Servicio
Social e Instituto de
belleza “Isibe”

Fac. de Veterinaria, UA.
De Derecho y Ciencias
Sociales,UAMCEH,UA
de Trabajo Social,

Fac. de Comercio y
Admon Victoria, Fac.
de Enfermeria Victoria,
Fac. de Ingenieria y
Ciencias, Grupo “Son
de la Loma”de la Dir.
de Difusién Cultural,
Centro Operativo
Multidisciplinario de
Atencidén y Servicio
Social, Dir. de Servicio
Social e Instituto de
belleza “Isibe”
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Brigada
multidisciplinaria

Brigada
multidisciplinaria

Actividades
de salud,
juridicas,

veterinarias,

recreativas.

Institucional,
Estatal

Actividades
de salud,
juridicas,

veterinarias,

recreativas.

Institucional,
Estatal

1190

994

Colonia Alvaro
Obregdn

Cd. Victoria,
Tamps.

Sabado 8 de julio
del 2017

316 15

Ejido Loma Alta
Mpio. de Victoria
Sabado 26 de
Agosto del 2017

294 45

40

27

Fac. de Veterinaria, UA.
De Derecho y Ciencias
Sociales,UAMCEH,UA
de Trabajo Social,

Fac. de Comercio y
Admodn Victoria, Fac.
de Enfermeria Victoria,
Fac. de Ingenieria 'y
Ciencias, Grupo “Son
de la Loma”de la Dir.
de Difusion Cultural,
Centro Operativo
Multidisciplinario de
Atencioén y Servicio
Social, Dir. de Servicio
Social e Instituto de
belleza “Isibe”

Fac. de Veterinaria, UA.
De Derecho y Ciencias
Sociales,UAMCEH,UA
de Trabajo Social,

Fac. de Comercio y
Admon Victoria, Fac.
de Enfermeria Victoria,
Fac. de Ingenieria y
Ciencias, Grupo “Son
de la Loma”de la Dir.
de Difusion Cultural,
Centro Operativo
Multidisciplinario de
Atencioén y Servicio
Social, Dir. de Servicio
Social e Instituto de
belleza “Isibe”

Zona Sur
Fac. de Veterinaria
Victoria, Fac. de
Medicina Tampico, Fac.
de Derecho y Ciencias
Sociales Tampico,
Fac. de Arquitectura
. Colonia Tampico, Fac. de
A?;Y':;ies Solidaridad, Comercio y Admon.
de la salud voluntad y Tampico, Fac. de
Brigada Institucional, ‘Uridicas d, 445 154 trabajo. 61 19 Enfermeria Tampico,
multidisciplinaria Estatal juridicas, de Tampico, Tamps. Fac. de Ingenieria

reforestacion,
veterinarias y
recreativas.

Sabado 23 de
septiembre del
2017

Tampico, Fac. de
Musica Tampico,

Fac. de Odontologia
Tampico, Fac. de
Ingenieria y Ciencias,
Dir. de Servicio Social
y “CEDIF”(Centro de
desarrollo integral
familiar)

TotalZonaswr 445 54 & 1 5
. wmesfsaeaficos] 2z fuss]eol

Fuente: Direccion de Servicio Social, septiembre de 2017.
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Cuadro 5.5
Centro Operativo Multidisciplinario de Atencién y Servicio Social
(COMASS) UAT
Acciones de servicio social realizadas y personas atendidas
2017

Area de la salud humana

Consulta médica 2053
Curaciones realizadas 280
Inyecciones aplicadas 390
Glucemia de control 1751
Inmunizaciones 190
Deteccion de C.A.C.U. 21
Signos vitales 4199
Acciones PF 90
Asistentes a Club del Abuelito 3189
Peso y talla 1596
Medicamentos donados 621
Sesiones de ensefanza e investigacion 1N
Sesiones de promocion a la salud 26

Area de Psicologia : Atencién Psicoldgica

Asesorias 57
Terapias 57
Entrevistas clinicas 105
Aplicacidn de pruebas 15
Programa de conducta 89
Diagnosticos 82

Area Juridica

Asesorias 156
Divorcios 53
Pension alimenticia 59
Informacion testimonial 41
Juicios mercantiles 66
Intestamentarios 32
Rectificacién de actas 10
Demanda por abandono de obligaciones 30
Casos de fraude 20



4° INFORME RECTORAL
Enrigue C. Etienne

Pérez del Rio

Sociedad conyugal 31
Casos concluidos 66

Area de Trabajo Social

Entrevistas Iniciales 626
Asesorias 101
Referencia interna 625
Referencia externa 13
Visitas domiciliarias 10
Casos concluidos 91

Area de Odontologia

Consulta para el control de placa dentobacteriana 276
Instruccion de técnica de cepillado 280
Instruccion de uso de hilo dental 276
Profilaxis 26
Revision de protesis dentales 18
Revision de tejidos bucales 276
Platicas de Salud Publica 9
Asistentes a platicas 278
Instruccion de autoexamen de cavidad bucal 276
Exodoncias 72
Farmacoterapia 146
Nutricion

Pacientes atendidos 172
Deteccidon de pacientes con obesidad 32
Deteccidon de pacientes con sobrepeso 16
Valoraciones nutricionales 53
Habitos alimenticios y recomendaciones diarias 86
Menu de ejemplos 73
Seguimientos alimentarios 106
Recordatorio de 24 horas 45

Fuente: Direccion de Servicio Social, septiembre de 2017.
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Cuadro 5.6

Programa UAT PERAJ “Adopta un Amigo”

Zona Centro y Norte

Acciones de servicio social realizadas 2017

Actividad

Numero de
acciones

Poblacién
atendida

Zona Norte
Escuela Primaria “Profesor Ignacio Quiroga Luna“ y “Agustin Melgar”

Area Académica: Exposicidn sobre las diferentes lenguas que se hablan en el pais.
Exposicion sobre las diferentes fuentes de energia. Exposicion sobre produccion

y comercializacion de productos. Escribir una mini obra con personajes de textos
narrativos. Exposicion sobre el tema de las encuestas. Cuerpos geométricos. Area
Afectiva: Dinamica motivacional. Area Social: Asignacién amigo-tutor. Futbol. Area
Motivacional: Por equipo realizan una representacion de alguna fuente de energia.
Por equipos interpretar la mini obra de teatro. Por equipo realizan una maqueta de
cuerpos geomeétricos.

Area Académica: Explicacidn sobre el uso de la divisién. Explicacion sobre el
sistema solar. Exposicion sobre las cartas. Exposicion de problemas con nimeros
fraccionarios. Explicacion general sobre profesiones.Plano cartesiano. Area
Afectiva: Dinamica motivacional Festejo del dia del amor y la amistad. Area Social:
Torneo de basquetbol. Area Motivacional: Por equipo realizar una maqueta del
sistema solar.

Area Académica: Explicacion sobre los poemas y sus caracteristicas. Explicacion
sobre componentes basicos del universo. Explicacion sobre la ubicacion en un
croquis. Salud en nifios y adolescentes. Area Afectiva: Dinamica motivacional. Area
Social: Torneo de basquetbol. Area Motivacional: Disefar por equipos un dibujo del
universo. Elaborar por equipos un cartel sobre el cuidado de la salud.

Area Académica: Presentacion sobre personajes célebres y elaborar sus retratos.
Explicacién sobre acciones para cuidar el medio ambiente. Area Afectiva: Dinamica
motivacional. Area Social: Torneo de cachibol. Area Motivacional: En equipos
elaborar un arbol con hojas secas y palitos de madera.

Area Académica: Se desarrollé el tema de biodiversidad, aprendieron sobre los
ecosistemas. Realizaron un dibujo colorido sobre el tema ademas de responder
unas preguntas. Se expuso el tema sobre: “Los paises con calidad de vida”.
Después de ver sus caracteristicas ubicaron en un mapamundi los paises con alta
y baja calidad de vida. Area Afectiva: Se abordé el tema del Bullying, describiendo
tipos y caracteristicas. Area Social: Los nifilos convivieron mientras rompian una
pifiata. Actividad deportiva (futbol). Area Motivacional: Por equipos realizaron un
video sobre el bullying y se proyectaron en el grupo.

Area Académica: Explicacion sobre los retos del mundo para mejorar el medio
ambiente. Actividades I6gico matematico. Elaborar figuras con papiroflexia.
Explicacién sobre los Ultimos descubrimientos de la ciencia. Area Afectiva:
Dinamica motivacional. Area Social: Proyeccion de una pelicula infantil. Visita al
CINE. Torneo de futbol.

Area Motivacional: Ultimo convivio. Semblanza para los tutores y amig@s de las
actividades realizadas en el ciclo. Dindmica grupal. Ceremonia de clausura de
Fin de Cursos. Entrega de constancias de participacion.Area Social: Entrega de
premiacion a los torneos de futbol, basquetbol y cachibol.

Difusion: Se dio difusion a la convocatoria del programa para el nuevo ciclo
Reclutamiento: Se realizd la seleccidn de tutores y niflos participantes
TOTAL ZONA NORTE

12

10

10

68

12

10

10

68
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Zona Centro
Escuela Primaria “Matias S. Canales”

Area Académica: Exposicion sobre las diferentes lenguas que se hablan en el pais.
Exposicion sobre las diferentes fuentes de energia. Exposicion sobre produccion

y comercializacion de productos. Escribir una mini obra con personajes de textos
narrativos. Exposicion sobre el tema de las encuestas. Cuerpos geométricos. Area
Afectiva: Dinamica motivacional. Area Social: Asignacion amigo-tutor. Futbol. Area
Motivacional: Por equipo realizan una representacion de alguna fuente de energia.
Por equipos interpretar la mini obra de teatro. Por equipo realizan una maqueta de
cuerpos geomeétricos.

12 12

Area Académica: Explicacion sobre el uso de la divisién. Explicacion sobre el
sistema solar. Exposicidon sobre las cartas. Exposicidon de problemas con nimeros
fraccionarios. Explicacion general sobre profesiones.Plano cartesiano. Area
Afectiva: Dinamica motivacional Festejo del dia del amor y la amistad. Area Social:
Torneo de basquetbol. Area Motivacional: Por equipo realizar una maqueta del
sistema solar. Area Cultural: Visita al parque recreativo Tamatan.

1 n

Area Académica: Explicacion sobre los poemas y sus caracteristicas. Explicacion
sobre componentes basicos del universo. Explicacion sobre la ubicacion en un
croquis. Salud en nifios y adolescentes. Area Afectiva: Dinamica motivacional. Area
Social: Torneo de basquetbol. Area Motivacional: Disefiar por equipos un dibujo del
universo. Elaborar por equipos un cartel sobre el cuidado de la salud. Area Cultural:
Visita al Zooldgico y parque recreativo Tamatan.

Area Académica: Presentacidn sobre personajes célebres y elaborar sus retratos.
Explicacion sobre acciones para cuidar el medio ambiente. Area Afectiva: Dinamica
motivacional. Area Social: Torneo de cachibol. Area Motivacional: En equipos
elaborar un arbol con hojas secas y palitos de madera.

Area Académica: Se desarrollé el tema de biodiversidad, aprendieron sobre los

ecosistemas. Realizaron un dibujo colorido sobre el tema ademas de responder

unas preguntas. Se expuso el tema sobre: “Los paises con calidad de vida”.

Después de ver sus caracteristicas ubicaron en un mapamundi los paises con alta y

baja calidad de vida. Area Afectiva: Se abordd el tema del Bullying, describiendo 9 9
tipos y caracteristicas. Area Social: Los nifios convivieron mientras rompian una

pifiata. Actividad deportiva (futbol). Area Motivacional: Por equipos realizaron un

video sobre el bullying y se proyectaron en el grupo. Area Cultural:Visita al Museo

Regional de Historia de Tamaulipas.

Area Académica: Explicacion sobre los retos del mundo para mejorar el medio
ambiente. Actividades |6gico matematico. Elaborar figuras con papiroflexia.
Explicacion sobre los ultimos descubrimientos de la ciencia. Area Afectiva:

) i . . ‘ - . , . e 1 1
Dinamica motivacional. A'rea Social: Proyeccion de una pelicula infantil. Visita al
CINE. Torneo de futbol. Area Cultural:Visita guiada al museo casa de la tierra.
Proyeccién de un documental.
Area Motivacional: Ultimo convivio. Semblanza para los tutores y amig@s de las
actividades realizadas en el ciclo. Dindmica grupal. Cere[nonia de clausura de 6 6
Fin de Cursos. Entrega de constancias de participacion.Area Social: Entrega de
premiacion a los torneos de futbol, basquetbol y cachibol.
Difusion: Se dio difusion a la convocatoria del programa para el nuevo ciclo 3 3
Reclutamiento: Se realizd la selecciéon de tutores y niflos participantes . 8

TOTAL ZONA CENTRO 75 75

TOTAL| 143 | 143 |

Fuente: Direccién de Servicio Social, septiembre de 2017.
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Cuadro 5.7

Acciones de la Direccion de Participaciéon Estudiatil

Actividad

Numero de

participantes

2017

Unidades
Académicas,
Facultades y
Escuelas que
participaron

Comunidades
atendidas
(puede ser solo
la comunidad
universitaria)

Impacto social
(numero de
beneficiarios de la
comunidad)

Conferencias

Debates universitarios

Iniciativas de triunfos

Lideres alcanzando el éxito

Programa integral de
capacitacion

Universitarios con Corazon de
Nifio

Abrigando tus Suefos (Colecta
de ropa de invierno y cobijas)

Participacion civico universitaria

Animate

Universitarios como Unidad

Causa Eco

Cuidarte

Capacitacion para docentes
enfocada a la atencién de
universitarios con discapacidad

Coordinacion de Atencién a
Personas con Discapacidad

] 103

AREA DE FORMACION

13 escuelas,
facultades y unidades
académicas

1,651 13

13 escuelas,
facultades y unidades
académicas

1,038 13

4 facultades de zona

14 2
centro

5 facultades de la

21 5
zonha centro

20 escuelas,
facultades y unidades
académicas

2,302 20

AREA DE SERVICIO

2,833 13 19 escuelas primarias

22 comunidades

255 U atendidas
AREA PROMOCION

51 Eventos diversos
(banda de guerra

e o y batucada
universitaria)
238 5 11 instituciones
10 Actividades en
1,298 5 diferentes sectores

de la ciudad
AREA PREVENCION
12 Actividades en

720 3 diversos sectores de
la ciudad
25 Actividades en
1,627 7 todo el estado con

diversos temas
INCLUSION Y EQUIDAD

Facultad de
6 1 Comercio y
Administracion
Victoria
7,941 21 9 Actividades

1,651

2,051

271

1,498

2,302

2,883

4,230

3,415

478

984

1,784

3,150

18 maestros

8,974



Sistema DIF Tamaulipas

Encuentro Deportivo “Corazones
activos DIF Madero”

Stand informativo del programa
de atencidon a personas con
dispacidad (CODIS UAT) en la
Expo Tu Bienestar por el DIF
Victoria

Participacion caminata a favor de
las personas con discapacidad

Participacion en el curso de
Derechos humanos e inclusién
de las mujeres con discapacidad
como fomento a su derecho a
una vida libre de violencia. Por
SEDESOL

Tour cinema planeta en
coordinacion con la SEMARNAT

Colecta anual Voluntad contra el
Cancer

Banco Estatal de Transfusion
Sanguinea

Campana “Universitarios unidos
por México”

Entrega de viveres a la
Universidad Auténoma de Estado
de Morelos en Cuernavaca
Morelos. (Campafia Universitarios
unidos por México)

Colecta Nacional de la Cruz Roja
(Distrubucién de anforas)

Valores a través de la musica
con Instituciones de Educacion
Basica de Cd. Victoria Valores
a través de la musica con
Instituciones de Educacion
Basica de Cd. Victoria

Concurso de fotografia
“Primavera en el cielo” en Gdmez
Farias Tamaulipas
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VINCULACION INTERINSTITUCIONAL

1,412 17 y actividades en el
estado
50 7 *
DIF Victoria
2] E Col. Linda Vista
Comunidad
150 5 universitaria y
publico en general
Personal de la
10 Dlre.cqon .c?e Publico en general
Participacion
Estudiantil
Personal de la Alumnos de nivel
1 Direccion de basico y media
Participacion superior de Cd.
Estudiantil Victoria
4,715 8 CommuEEe
universitaria
3,029 16 3,029
DIFUSION Y OTRAS ACTIVIDADES
Sistema DIF
Tamaulipas,
29,875 25 Universidad
Autédnoma del Estado
de Morelos
Pe.rson.a! dela Comunidad de
Direccion de
L . Cuernavaca de
Participacion Morelos
Estudiantil
Pe.rsong! 2 la Comunidad
Direccion de . o
24 o o universitaria y
PRIt SEIEliE Ublico en general
Estudiantil P 9
Personal de la
Direccion de Diversas escuelas de
35 L . -
Participacion la localidad
Estudiantil
Pe_rsong! diela Comunidad
Direccion de . o
25 universitaria y

Participacion
Estudiantil

104 I

Diversos eventos

publico en general

10,245

300 ninos asistidos

1,876

487

64

354

4,715

12,116

160,000 articulos

42,841 articulos

8,140

563

134



Foro Internacional de
Discapacidad en la Educacion
Superior

Platica de prevencion del

delito cibernético en la Escuela
Secundaria General No.6 y No.7
en coordinacion con la Policia
Federal Preventiva

Cierre de colecta Universitarios
con Corazdn de Nifo con los
ninos Triquis Basquetbolista de la
Montafa

Participacion en la presentacion
de la Estrategia Nacional de
Cultura Civica 2017-2023

Stand informativo en EXPO
ORIENTA 2017

Taller “El tiempo: un recurso no
renovable”

Participacion de la Banda de
Guerra UAT en el 140. Concurso
Nacional de Bandas de Guerra
Calderdn 2017

Difusion de la carrera Todo
México salvando vidas de la Cruz
Roja

Primer Encuentro Nacional de
Coordinadores del Programa de
Aves Urbanas en Valle de Bravo,
en el Estado de México.

Difusiéon del evento Encuentro
de Tartamudez, en apoyo a

la institucion The Mcguire
Programme.

Exposicion fotografica y stand de
difusion de la Tropa Pajarera UAT
Victoria

Taller de estrategias efectivas
para el manejo de conflictos,
impartido a la Direccion de
Reintegracion Social y Familiar
del Adoledescente

Semana Nacional de la
divulgacion de la cultura forestal
sustentable

Participacion en el 9o. Encuentro
Mundial de Valores “El ser-
ciudadano” Monterrey N.L.
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45

10

24

14

25

53

184

56
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Direccion de
Participacion
Estudiantil

Direccion de
Participacion
Estudiantil
Direccion de
Participacion
Estudiantil

Direccion de
Participacion
Estudiantil

25

Direccion de
Participacion
Estudiantil

4

Asistid personal

de la Direccidn

de Participacion

Estudiantil

Fuente: Direcciéon de Participacion Estudiantil, septiembre de 2017.

UAM Reynosa Rodhe
y UAM Reynosa
Aztlan

Escuela Secundaria
General No. 6 y No. 7

Comunidad
universitaria y
publico en general

Comunidad
universitaria y
publico en general

UAM Valle Hermoso

Direccion de Difusion
Cultural

Integrantes de la
Banda de Guerra

Envio a través de
correo institucional
para universitarios

Victoria

Participacion por
parte de la Direccién

Envio a través de
correo institucional a
nivel estatal

8 Escuelas del
campus y diversas
instituciones de
educacion superior

30

Ejido la Soledad,
Padilla Tamaulipas

Participacion de
diversas escuelas de
educacidén media y
superior

641

514

1,840

180

841

40

2,140

3,140

3,210

14,540

2,024

1,054

1,451

2,910



Programas,

proyectos,
campanas

4° INFORME RECTORAL
Enrique C. Etienne

Pérez del Rio

Cuadro 5.8

Programa de Seguridad Integral

Acciones
realizadas

acciones

2017

Numero
de

Dependencias
universitarias
participantes

Entidades, Organismos
o Asociaciones externas
participantes

Numero de
estudiantes
participantes

Numero de
académicos
participantes

Programa
Seguridad Integral

Participaciéon como
representantes de
la Universidad ante
el Consejo Estatal
para la Prevencion de
Accidentes (COEPRA).
Reuniones de grupos de
trabajo y presentacién
de actividades
encaminadas a
salvaguardar la
integridad fisica y
mental de la comunidad
en general; arranque de
operativo de Semana
Mayor; arranque de
Vacaciones de Verano
y participacion como
capacitadores a la
Policia Federal en la
Formacion de Brigadas
Internas de Proteccién
Civil.

Jornada de limpieza de
areas verdes y espacios
comunes, mantener
libre de fauna nociva y
despejar las alcantarillas
que provoquen
inundaciones en epoca
de lluvia

Recoleccién de pilas
alcalinas: Ecorrecicla,
se dispusieron
contenedores en
diferentes areas el
Centro Universitario,
se recolectan las pilas
y se llevan a COMAPA
a fin de evitar que
contaminen el medio
ambiente

Curso-capacitacion
In Traffic Incident
Management (TIM)
avalado por la Federal
Highway Administration
del U.S. Department of
Transportation, con el
objetivo de actuar como
primeros respondientes
en caso de incidentes
de trafico al interior de
la Universidad y con
ello dar continuidad
a las operaciones y
no interrumpir las
actividades ordinarias

Gobierno del Estado
de Tamaulipas, Policia
Federal, Cruz Roja,
Instituto Nacional de
Estadistica Geografia
e Informatica, Instituto
Tamaulipeco de
Educacion para los
Adultos, Proteccion
Civil del Estado,
Transito Municipal,
Secretaria de Seguridad
Publica, Secretaria
de Salud, Secretaria
de Comunicaciones y
Transportes, Secretaria
de Turismo, Secretaria
de Obras Pubilicas,
Instituto Mexicano del
Seguro Social, Instituto
de Seguridad Social
al Servicio de los
Trabajadores del Estado,
Universidad La Salle,
Universidad del Valle de
México, etc.

Secretaria de
Administracion, Direccién
de Seguridad Integral

Secretaria de
Administracion,
Direccién de Seguridad
1 Integral, Direccion
de Construccion y
Conservacion, Television
Universitaria

Secretaria de
Administracion,
Direccion de Seguridad
Integral, Facultad de

Gobierno Municipal,
Comisiéon Municipal

& de Agua Potable y Ingenieria y Ciencias,
Alcantarillado Direccion de Tecnologia,
Facultad de Comercio y
Administracion Victoria
U.S. Department of ) Secret_alrla d_e L
) Administracion, Direccidn
Transportation, Federal .
. L . de Seguridad Integral,
7 Highway Administration, . ) . .
R . Coordinacion Ejecutiva
Gobierno Municipal de . o
) del Centro Universitario
Tampico

Sur

106

40

20

30

60

20

100



Programa
Seguridad Integral

Programa
de Vigilancia
Institucional

Programa de
Proteccion Civil
UAT

Programa permanente
de “Prevencion
Universitaria” (spots en
radio, mensaje de voz
en linea de conmutador,
mensaje en recibos de
pago, distribucion de
infografias, etc)

Organizacion de
Simulacro Binacional de
Quimica Mayor en la Cd.
De H. Matamoros, Tam.,
en donde se acudio con
personal y equipo para

evaluar los tiempos
de respuesta ante una
emergencia.

Campafna”Infraccion
Social” con el objetivo
de usar correctamente

los espacios de
estacionamiento

(infracciones que se

aplicaron)

Apoyo a Eventos
Institucionales (Eventos
Culturales, Deportivos,

Académicos, etc. y
apoyo a Gobierno del
Estado, previo oficio)

Recorridos de vigilancia
interna institucional
(Recorridos dentro del
Centro Universitario
Victoria, Facultad de
Enfermeria Victoria,
Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia
y demas centros de
estudio y de trabajo)

Organizacion de
Simulacros (Binacional,
Facultad de Enfermeria
Victoria con el objetivo
de medir el tiempo de
respuesta en atencion a

emergencias)

Atencion a incidentes

(incendios, conato de

incendios, amenaza de
bomba, etc)

Atencion prehospitalaria
(atencién en campus a
personal administrativo,
alumnos y académicos,
por parte de Técnicos en
Urgencias Médicas)

Atencién a enjambres
(en diferentes edificios
de la Universidad)

Interfacultades
(atencidén a eventos
Deportivos)

4° INFORME RECTORAL

20

30

150

700

100

100
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Asociacion de
Maquiladores de H.
Matamoros, Proteccion
Civil y Bomberoa de H.
Matamoros, Presidencia
Municipal

Gobierno del Estado,
Secretaria de Salud,
Secretaria de Seguridad
Publica, Policia Federal

Coordinaciéon General
de Proteccion Civil,
Proteccion Civil y
Bomberos del Municipio
de Victoria, Cruz Roja
Mexicana

Coordinacién General
de Proteccion Civil,
Proteccién Civil y
Bomberos del Municipio
de Victoria, Cruz Roja
Mexicana

Protecciéon Civil y
Bomberos del Municipio
de Victoria

Secretaria de
Administracion, Direccion
de Seguridad Integral,
Direccién de Nominas,
Direccion de Radio U.AT,
Direccion de Tecnologia

Secretaria de
Administracion, Direccion
de Seguridad Integral,
Centros de Estudio y
de Trabajo del Centro
Universitario Victoria

Secretaria de
Administracion, Direccion
de Seguridad Integral,
Centros de Estudio y
de Trabajo del Centro
Universitario Victoria

Direccion de Seguridad
Integral, Facultad de
Medicina Veterinaria y
Zootecnia, Facultad de
Enfermeria, Centros de
Estudio y de Trabajo
del Centro Universitario
Victoria

Direcciéon de Segruidad
Integral, Facultad de
Enfermeria Victoria

Direccion de Seguridad
Integral, Proteccion Civil
UAT.

Direccién de Seguridad
Integral, Proteccion Civil
UAT.

Direccion de Seguridad
Integral, Proteccion Civil
UAT.

Dir. de Deportes y
Recreacion, UAMCEH,
UADCS, Fac. de
Enfermeria Victoria, Fac.
de Med. Veterinaria,
Fac. de Ingenieria
y Ciencias, Fac. de
Comercio y Admon.
Victoria, UATSCDH, Dir.
de Seguridad Integral,

Prot. Civil UAT, Gpo. Movil

de Atenciodn, Vialidad y
Vigilancia Institucional

20,000

2,000

12,000

3,000

12,000

1,000

100

1,000

1,000

3,000

200

2,000

200

500

200

20

50

50



Programa de
Proteccion Civil
UAT

Programa de
Proteccion Civil
UAT

Aprovechamiento
y uso de
Tecnologias y
Redes Sociales

Programa de
Reordamiento Vial

Interfacultades
(atencion a eventos
Deportivos)

Apoyo a eventos
Institucionales (Eventos
Culturales, Deportivos,

Académicos, etc. y
apoyo a Gobierno del
Estado, previo oficio)

Inspeccion de recintos y
espacios Universitarios
(Analisis de Riesgos
Internos y Externos)

Disefio de material de
difusion

Difusién de Campanas
Institucionales

Atencion a incidentes
viales dentro del
Campus UAT (choques,
atropellados, etc)

Interfacultades
(atencidon a eventos
Deportivos)

Apoyo a Eventos

Institucionales (Eventos

Culturales, Deportivos,
Académicos, etc y
apoyo a Gobierno del
Estado, previo oficio)
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100

200

10

20

300

120

100

200
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Gobierno del Estado,
Secretaria de Salud,
Secretaria de Seguridad
Publica, Policia Federal

Transito Municipal

Gobierno del Estado,
Secretaria de Salud,
Secretaria de Seguridad
Publica, Policia Federal

108 I

Dir. de Deportes y
Recreacion, UAMCEH,
UADCS, Fac. de

Enfermeria Victoria, Fac.

de Medicina Veterinaria,
Fac. de Ingenieria
y Ciencias, Fac. de
Comercio y Admon.
Victoria, UATSCDH, Dir.
de Seguridad Integral,
Prot. Civil UAT, Grupo
Movil de Atencién,
Vialidad y Vigilancia
Institucional

Secretaria de

Administracion, Direccion

de Seguridad Integral,
Centros de Estudio y
de Trabajo del Centro
Universitario Victoria

Sria. General, Sria.
Técnica, Dir. de
Seguridad Integral, Fac.
de Enfermeria Victoria,
Cendi UAT

Direccién de Seguridad
Integral

Direccién de Seguridad
Integral

Vialidad y Vigilancia
Institucional

Dir. de Deportes y
Recreacion, UAMCEH,
UADCS, Fac. de
Enfermeria Victoria, Fac.
de Medicina Veterinaria,
Fac. de Ingenieria
y Ciencias, Fac. de
Comercio y Admon.
Victoria, UATSCDH, Dir.
de Seguridad Integral,
Prot. Civil UAT, Grupo
Movil de Atencion,
Vialidad y Vigilancia
Institucional

Secretaria de

Administracion, Direccion

de Seguridad Integral,
Centros de Estudio y
de Trabajo del Centro
Universitario Victoria

1,000

2,000

4,000

10,000

10,000

100

1,000

3,000

50

200

500

200

200

30

50

200



Apoyo a Eventos
Institucionales (Eventos
Culturales, Deportivos,

Académicos, etc. y
apoyo a Gobierno del
Estado, previo oficio)

Recorridos de
Prevencién en bicicleta

Grupo Mdévil de Interfacultades

. . (atencion a eventos
Atencion Inmedita Beporiivos)

Atencién a personas en
Campus (informacion,
atencion a desmayados,
caidos desde su propia
altura, etc)
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Secretaria de

Administracion, Direccion

de Seguridad Integral,
Grupo Movil de Atencidn

Inmediata, Centros de 2{0e0

Estudio y de Trabajo
del Centro Universitario

Victoria

Grupo Movil d_e Atencion 12,000
Inmediata

Direccién de Deportes
y Recreacién, Unidad
Académica de Ciencias
de la Educacion y
Humanidades, Unidad
161 Académica de Derecho (0000
y Ciencias Sociales,
Facultad de Enfermeria
Victoria, Facultad de
Medicina

Gobierno del Estado,

200 Secretaria de Salud,
Secretaria de Seguridad
Publica, Policia Federal

1,200

250 Grupo Movil de Atencion

Inmediata 200

500

500

200

50

Fuente: Direccién General de Seguridad Integral, septiembre de 2017.
*Los numeros son aproximados en base a los reportes de las diversas areas de la DSIL.
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Proyectos institucionales de vinculacion social realizados por

Nombre del proyecto
o servicio
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Cuadro 5.9

dependencias universitarias

Tipo de proyecto

2017

Comunidades,
entidades, organismos
O asociaciones
sociales atendidas

Fuentes de

financiamiento (3)

CENTRO DE PROYECTOS TAMAULIPAS, A.C. (CEPROTAM)

Diplomado Ingenieria
Petrolera para no
Petroleros

Diplomado en Supervision
de Contratos

Taller costos y
presupuestos.

Curso de la Ley de PEMEX

Curso Declaracion
Patrimonial, Fiscal y
Conflicto de Intereses

Curso Atencidon de
Auditorias

Curso Atencioén y Control
de Libros Blancos

Curso Ley de
Transparencia y Acceso a
la Informacidén Publica

Curso de la Ley de
Hidrocarburos

Taller de Elaboracion de
Proyectos

Proyecto Estudio
Ambiental para Granja
Porcina

Informe de
Supervision Ambiental
Correspondiente al
Proyecto PER |

Trabajo de Campo PER V

Estudio Ambiental (T2)
para el Blogque Panuco

Acreditado Ambiental
Panuco (PETRO SPM)

Trabajo técnico para
Parque Edlico Reynosa |
al V.

Prestacion de
servicios

Prestaciéon de
servicios

Prestacion de
servicios

Prestacion de
servicios

Prestacion de
servicios

Prestacion de
servicios
Prestacion de

servicios

Prestacion de
servicios

Prestacion de
servicios
Prestacion de

servicios

Prestacion de
servicios

Prestacion de
servicios

Prestacion de
servicios

Prestaciéon de
servicios

Prestacion de
servicios

Prestacion de
servicios

Iberoamericana de
Hidrocarburos S.A.

Iberoamericana de
Hidrocarburos S.A.

Iberoamericana de
Hidrocarburos S.A.

Iberoamericana de
Hidrocarburos S.A.

Iberoamericana de
Hidrocarburos S.A.

Iberoamericana de
Hidrocarburos S.A.

Iberoamericana de
Hidrocarburos S.A.

Iberoamericana de
Hidrocarburos S.A.

Iberoamericana de
Hidrocarburos S.A.

Iberoamericana de
Hidrocarburos S.A.

Steel Serv S.A. de C.V.

INTAVAN MEXICO, S.A. de
CV.

INTAVAN MEXICO, S.A. de
CV.

PETRO-SPM, S.A. de CV
PETRO-SPM, S.A. de CV

INTAVAN MEXICO, S.A. de
CV.
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Propios

Propios

Propios

Propios

Propios

Propios

Propios

Propios

Propios

Propios

Propios

Propios

Propios

Propios

Propios

Propios
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CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO EN INGENIERIA PORTUARIA, MARITIMA Y
COSTERA (CIDIPORT)

“Evaluacion de Impacto y
Dimensionamiento de la

Pluma Contaminante asi

como el seguimiento para

la elaboracion del informe

final del sitio, derivada de Prestacion de
la emergencia por toma servicios
clnadestina descontrolada

en el Ejido Cabezones KM

409+300.85 del poliducto

de 12-10”@ Madero-

Cadereyta”

PEME X Propios

“Evaluaciéon de impacto

asi como el seguimiento

y contencioén de la Pluma

Contaminante derivada de Prestacion de
la emergencia por toma servicios
clandestina descontrolada

en el Ejido Cabezones

KM407+799.86”

PEMEX Propios

INSTITUTO DE INGENIERIA Y CIENCIAS
Proyecto 234 SLT 1302

Transformacion del Reforestacion y
Noreste, localizada en el rescate de especies CFE Propios
Municipio de Saltillo, en el nativas

Estado de Coahuila.

Ejecucién de los servicios
técnicos forestales

durante el cambio de Estudio técnico
uso de suelo en terrenos justificativo previo a CFE Propios
forestales de la linea de obra estratégica

transmisién Champayan-
GlUemez, Tam.

Levantamiento en campo

de tres mil cuentas Instituto de Seguridad

catastrales urbanas para Servicios catastrales Juridica Patrimonial del Propios
el Gobienro del Estado de Estado de Yucatan

Yucatan

Fuentes: Secretaria Técnica, septiembre de 2017.
Instituto de Ingenieria y Ciencias, septiembre 2017.
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Cuadro 5.10
Vinculaciones nacionales e internacionales
Convenios firmados en 2017

Institucién u organismo con el que . .. .
. 9 . a Fecha de firma Fecha de vencimiento Tipo
se firma el convenio

Universidad Privada Telesup Peru 23 de mayo de 2017 Indefinido Carta de Intencion
Especifico
Universidad de Alcala Espafa 22 de junio de 2017 26 de junio de 2021 Académico
Internacional
Universidad de Alcala Espafa 22 de junio de 2017 26 de junio de 2021 Convenio marco
Western New Mexico University Bstados 55 4o octubre de 2017 Indefinido STEIEEele el
Unidos Cooperacion
Universidad Nacional de (COMYELS ETEE
L Peru 26 de julio de 2017 26 de julio de 2022 de Cooperacion
Ingenieria -
Académica

Convenio Marco

17 ele sgesie ol de Cooperacion

Universidad Nacional Arturo AsEiE 7 cle seste cle 2077

Jaruetche 2022 .
Académica
Universidad Auténoma de Colombia 17 de agosto de 2017 17 de agosto de Convenio Ma_r<;o de
Bucaramanga 2022 Cooperacion
Universidad de Tolima Colombia 24 de enero de 2017 2 dezce)ggro de Convenio marco

Fuentes: Direccion de Internacionalizacion, septiembre 2017.

Cuadro 5.11
Presentaciones de grupos universitarios a nivel nacional
2017

Nombre del Programas o Programas ofrecidos Numero de funciones ofrecidas a.l;?::elr::s

Grupos de danza folclorica

Repertorio Tamaulipas “Asi Baila mi Tierra” Ballet
Folklorico de la Univ. Autonoma de Tamaulipas. 1 900
Monterrey, N.L.

Repertorio Tamaulipas “Asi Baila mi Tierra” Ballet
Folkldrico de la Univ. Auténoma de Tamaulipas. 4 3600
Festival Internacional del Folklor Durango, Dgo.

Repertorio Tamaulipas “Asi Baila mi Tierra” Ballet

Folklorico de la Univ. Autonoma de Tamaulipas. 3 15 000
Festival Zacatecas del Folklor Internacional.

Zacatecas

Tuna Universitaria. Pueblo Viejo, Veracruz 1

Rondalla de Difusion Cultural. Pueblo Viejo, 1

Veracruz

Tuna Universitaria. San Luis Potosi 1

Fuente: Direccion de Difusion Cultural, septiembre de 2017.
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Cuadro 5.12
Produccion y difusion cultural y artistica
Programas y actividades de eventos culturales y artisticos
2017

Nombre del evento o actividad artistica o cultural Numero estimado de asistentes

Festivales, ferias y fiestas

11° Festival de la lectura 450
17 Feria universitaria del libro 40 000
11° Festival internacional del folklor universitario - Tamaulipas 2017 5900

Exhibiciones, exposiciones y muestras

Muestras de talleres artisticos 1560
Rodante de libros 1060
Ciclo de cine 180
Muestra artesanal 4 000
Premiacion del concurso de cuento y poesia Juan José Amador 75

Presentacién de libros

Presentaciones de libros (2) 1o
Lectura en voz alta (11) 990

Conciertos, Recitales y Musicales

Conciertos didacticos (16) 2 535
Presentacion de grupos musicales (7) 1070
Concurso de intérpretes (3) 1200
Musical UAT 500

Presentaciones de teatro
Lectura animada de cuentos infantiles 100
Presentaciones de danza

Siete presentaciones del Ballet Folklérico de la Univ. Auténoma de

. 5 350
Tamaulipas

Cuatro presentaciones del Ballet Folklérico Yacatecutli 1550

Fuente: Direccién de Difusion Cultural, septiembre de 2017.

Tipo de Actividad

Conferencias. Ciclos de conferencias.
Exhibiciones. Incluye exposiciones y muestras

Eventos artisticos. Incluyen certamenes, recitales, festivales, musicales, presentaciones de danza, musica,
teatro, cine y otras producciones artisticas o audiovisuales.

Eventos culturales. Incluye Mesas redondas, Jornadas, Foros, Presentacion de libros, Ferias, Festivales,
Festejos populares, Fiestas regionales, Fiestas tematicas.
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Cuadro 5.13
Talleres y cursos permanentes de la Direccion de Difusion Cultural

2017
Numero de Numero de
. . . . Total de
Cursos y talleres participantes participantes . .
. . participantes
universitarios externos

Taller de danza 7 32 39
Talleres de danza contemporanea y jazz 21 43 64
Baile moderno 14 16 30
Talleres de canto 4 15 19
Talleres de musica 3 4 7
Talleres de teatro y pantomima 4 4 8
Talleres de creacion literaria, literatura, 18 5 20
lectura
Talleres de pintura y otras expresiones 5 29 57

estéticas

otal [ 7 [ 138 [ 24

Fuente: Direccién de Difusion Cultural, septiembre de 2017.

Cuadro 5.14
Talleres y cursos de verano de la Direcciéon de Difusiéon Cultural 2017

Numero de Numero de
. - . - Total de
Cursos y talleres participantes participantes . .
. o participantes
universitarios externos
Taller de danza folklérica o moderna 3 66 69
Talleres de musica 3 23 26
Talleres de teatro y pantomima 0 7 7
Talleres de pintura y otras expresiones 0 >3 >3z

estéticas

otal [ 6 [ o [ 125

Fuente: Direccion de Difusiéon Cultural, septiembre de 2017.
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Cuadro 5.15

Nombre del
Evento

. Concierto . . Ecuela Primaria de Carmen de Bizet;
Concierto 1- a T Ecuela Primaria ,, . . Arturo . . .
20 o didacticoen 300 ) , José Maria ; sin solista 29 Beethoven: Marcha
extraordinario José Maria Gaja Esquivel )
Escuela Gaja turca. Sousa: Barras
y estrellas.
Telemann: Suite
. Don Quijote;
. Concierto . . . . . ) ~
Concierto 1- b T Escuela Primaria Escuela Primaria Juan José . . Mozart: Pequena
20 o didacticoen 300 S o sin solista 45 .
extraordinario Independencia Independencia” Maldonado Serenata Nocturna;
Escuela . )
Bach: Concierto No.
3 De Brandenburgo.
Beethoven: Sinfonia
n2 4 en si bemol
. Teatro del Pere mayor, Op. 60;
. Concierto ) S e .
Concierto 1de PPN Espacio Cultural . L Molina i ) ) Turina: Sinfonia
27 sinfonico en 823 ) sin beneficiario . sin solista 75 ) ) .
temporada Metropolitano de Gonzalez Sevillana; de Falla:
teatro . ~ .
Tampico (Espana) Danza Final, Jota,
de “El Sombrero de
Tres Picos”.
FEBRERO
Rachmaninoff:
Concierto No.
. Teatro del Javier 2 para piano y
Concierto 2 de Cengiziio Espacio Cultural Juan José Krohn orquesta en do
3 sinfénicoen 950 . VIFAC A.C. S 77
temporada Metropolitano de Maldonado pianista menor Op. 18;
teatro . ~ .
Tampico (Espafna) Tchaikovsky:
Sinfonia No. 5 en mi
menor, Op. 64.
Ponchielli: Danza
de la Horas; Las
Hojas Muertas;
George Harison:
Hey Jude; Donizetti:
Intermezzo
de Cavalleria
Rusticana;
Strauss: Obertura
. Concierto Escuela de ) X Cosme El Murciélago;
Concierto 3de .=~ . . H. Ayuntamiento Juan José Infante . ’
10 didacticoen 300 las Américas, . 78 Sierra Flores-
temporada . de Tampico Maldonado tenor .
Escuela Tampico, Tam. (Tampico) Saldivar: Suite de

Conciertos de la Orquesta Sinfonica de la UAT

Descripcion
del Evento

Cantidad de

Lugar de la
Presentacion

2017

Beneficiarios

Eventos de la Osquesta Sinfonica de la UAT durante la temporada [-2017

ENERO

115

Participantes

Programa

El recreo; Preludio

la Huasteca; Maria
Grever: Te quiero,
dijiste; Arturo
Marquez: Danzon;
Arturo Rodriguez:
Mosaico Mexicano;
Maria Grever:
Jurame; Moncayo:
Huapango.



17

24

10

24

Concierto 4
de temporada

Concierto 5 de
temporada

Concierto 6

de temporada

Concierto 7 de
temporada

Concierto 8 de
temporada

Concierto
sinfénico en
teatro

Concierto
sinfénico en
teatro

Concierto
sinfénico en
teatro

Concierto
sinfénico en
teatro

Concierto
sinfénico en
teatro

861

250

970

725

854
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Teatro del

Espacio Cultural Dr. Sonsisas

Metropolitano de A. C.
Tampico
Iglesia del
Sagrado H. Ayuntamiento
Corazon, Ciudad  de Cd. Madero
Madero
MARZO
Teatro del

Espacio Cultural Pastoral Juvenil

Metropolitano de de Tampico
Tampico
Salén de usos L
e Asociacion
multiples del Antropoldgica
Hotel Posada de X polog
. Gnostica A. C.
Tampico
Teatro del
Espacio Cultural Fundacion
Metropolitano de Lazos A. C.

Tampico

116

. Gianfranco
Juan José
Maldonado Bortolatp e
oboe (Italia)
Victor
Arturo Hernandez,
. 78
Esquivel tenor
(Tampico)
Juan José . )
Maldonado Sin solista 49
Ihaqui
Arturo Extepare
) . 78
Esquivel violonchelo
(Espafa)
. Domenico
Domenico Nerale
Nordio violin 50
iziie) (Italia)

Jean Sibelius:
Andante Festivo
para las Cuerdas;

Alessandro
Marcello: Concierto
para oboe y
cuerdas en re
menor; Domenico
Cimarosa: Concierto
para oboe y cuerdas
en Do Mayor; Piotr
Illiych Tchaikovsky:
Sinfonia No. 4 Op.
36 en fa menor.

Bizet: Preludio y
Aragonesa, Los
Toreadores; Di
Capua: O Sole Mio;
Verdi: La Donna
é Mobile; Saint
Saens: Bacchanale
de Sanson y
Dalila; Giménez:
Intermezzo de
la Boda de Luis
Alonso; Moreno
Torroba: Amor vida
de mi vida; Grever:
Jurame; Brahms:
Danza hungara No.
5; Verdi: Preludio de
la Traviata; Marquez:
Conga del fuego
nuevo; Romero:
La tabernera
del puerto; Lara:
Granada; Moncayo:
Huapango.

Las ultimas siete
palabras de Cristo
en la cruz (version

completa).

Mozart: Overtura
a La Flauta
Mdagica; Saint-
Saens: Concierto
para violonchelo
y orquesta,
Bacchanale de
Sansoén y Dalila;
Sibelius: Finlandia;
Schubert: Ave
Maria. Ifaki
Extepare,
violonchelo.

Vivaldi: Las cuatro
estaciones.



28

12

Concierto 9
de temporada

Concierto 10
de temporada

Concierto N
de temporada

Concierto 12
de temporada

Concierto
sinfénico en
teatro

Concierto
sinfénico
en teatro
didactico

Concierto
Sinfénico
didactico en
escuela

Concierto
sinfonico
en teatro
didactico

901

1002

498

876
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ABRIL
Tea_tro del La Casa del
Espacio Cultural
. Adulto Mayor
Metropolitano de
: A. C.
Tampico
Teatro del

Espacio Cultural

VairepeliEms cE sin beneficiario

Tampico
MAYO
Explanada Escuela
de la Escuela .
. Americana de
Americana de .
. Tampico
Tampico
JUNIO
Tea_tro g Casa Hogar
Espacio Cultural
Metropolitano de Sl Pelio Gl
Altamita A. C.

Tampico

117

3} Fabiola
Juan José
Tedesco
Maldonado )
(Italia)
Ashanti
Castaneda
ARG soprano Luis
Esquivel Fernando
a Orozco
trombodn
(Tampico)
Artu_ro Sin solista
Esquivel
i o Sin solista
Maldonado

78

79

77

77

Webber:
Overtura a
Oberon; Brahms:
Concierto
para violin;
Schumann:
Sinfonia

Sousa: Barras
y Estrellas;
Timberlake:

Can’t stop the

feeling; Grieg: En
la gruta del rey

de la montana;

Schiffrin: Mision
imposible; Kan:

Class Royale;

Fucik: Marcha de
los gladiadores;

Filmore: Teddy

Trombon;
Williams: Marcha
Imperial; Menken
& Ashman: La
bella y la bestia;
Beethoven:
Marcha Turca;
Miranda: How far
I'll go.

Strauss: Asi
hablaba
Zaratrustra;
Tchaikovsky:
Escena 1 del
Lago de los
Cisnes; Bizet:
Farandula, de
la Arlesiana;
Mascagni:
Intermezzo
de Cavalleria
Rusticana;
Sousa: Barras
y Estrellas;
Harrison:
Yesterday,
Eleanor
Rigby, Yellow
Submarine;
Strauss: Marcha
Radetzky;
Rossini: Allegro
de Guillermo
Tell; Tchaikovsky:
Overtura 1812.

Bartok:
Concierto
para orquesta;
Mussorgsky:
Cuadros de una
exposicion.



23

25

Concierto 13
de temporada

Concierto 1de
temporada

Concierto 2 de
temporada
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Teatro del
Opera 1023 Espacio Cultural
concierto Metropolitano de

Tampico

Asociacion de
Alzheimer de
Tampico, A. C.

Juan José
Maldonado

Victor
Hdz, tenor;
Arturo
Rdz, bajo;
Alfredo Mtz,
baritono;
Keyra Valay,
soprano;
Isabel
Goémez
Govea,
soprano.
Coro
Sinfénico
UAT, Coro
Fénix, Sec.
Gral. 7

Eventos de la Osquesta Sinfénica de la UAT durante la temporada 11-2017

AGOSTO
Concierto Teatro del
sinfénico Espacio Cultural LUeE Juan José
900 ) Actuando Para
en teatro Metropolitano de . Maldonado
i . Inspirar A. C.
didactico Tampico
SEPTIEMBRE
_Colnc.lerto Plazg H.uas ol H. Ayuntamiento Arturo
sinfonico en 430 Tampico; Centro . .
o ) de Tampico Esquivel
plaza publica de Tampico

118

Erik
Ghukasyan
(Armenia,
México)

Ashanti
Castafeda
soprano;
Cosme
Infante tenor
(Tampico)

Gaetano
Donizetti “El
Elixir de Amor”
version completa

123

Rossini: Overtura
a La Urraca
Ladrona;
Khachaturian:
Concierto
para violin;
Butenworth: The
Banks of the
Green Willow;
Khachaturian:
Adagio, de
Spartaco y
Frigia; Saint-
Saents: Danza
Macabra;
Tchaikovsky:
Overtura
solemne 1812.
Erik Ghukasyan,
violin.

79

Guadalajara;
Veldzquez: Amar
y Vivir, Bésame
mucho; Grever:
Te quiero,
dijiste; Brisefio:
El Sinaloense;
Medeley de
Boleros; Gardel:
El dia en que
me quieras;
Lara: Granada;
El Son de la
negra; Marquez:
Conga del
Fuego Nuevo;
Grever: Jurame;
Moncayo:
Huapango;
Briseno: Tampico
Hermoso.

80
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Concierto
sinfénico
en teatro
didactico

Teatro del
Espacio Cultural
Metropolitano de

Tampico

Concierto 3 de

L temporada

m

Concierto
sinfénico
en teatro
didactico

Teatro del
Espacio Cultural
Metropolitano de

Tampico

5 Concierto 4

de temporada L

Fuente: Orquesta Sinfonica de la UAT, septiembre de 2017.

Juan José

Sin beneficiario Maldonado

H. Patronato de
la Catedral de
Tampico A. C.

Juan José
Maldonado

119

Jessica
Sanabria,

flauta; Carla

Segovia,
bailarina.

Comp.Street

Harbor
Tango,
Dra. Rocio
Azalea
Barrera,
Directora;
Ballet
Yacatecutli
UAT, Gil Mtz.
Carreodn,
Dir; Coro
sinfénico
UAT y Coro
Fénix Sec.
7. Fabian
Argot, Dir.
coral.

Josué
Cobos,

tenor; Nacho

Zavalay
Luis Pefa,
baritonos;

Mariana

Castellanos,

mezzo
soprano;
Isabel
Gomez-
Govea y
Liliana del
Conde,
sopranos.
Coro
sinfénico
de la UAT
y Coro

Fénix de la
Secundaria 7
de Tampico.

Fabian
Argot,
director
coral.

n7

Arturo
Rodriguez:
Mosaico
mexicano;
Padroén: Son
huasteco;
Angulo: Los
centinelas
de etersa;
Moncayo: Tierra
de temporal;
Vazquez: Ce
Tlajtoli; Sierra
Flores-Saldivar:
Suite de la
Huasteca; Rosas:
Vals Sobre las
Olas; Marquez:
Danzdén; Romeu:
Potpourri
huasteco;
Moncayo:
Huapango.

143

Mozart: Overtura
a Las bodas de
figaro; Handel:
Ombra mai fu;

Mozart: Non
piu andrai;
Leoncavallo:
Intermezzo
sinfénico;
Puccini: Visi

D’arte; Puccini:
O mio babbino

caro; Bizet:
Preludio y
Aragonesa
de Carmen,
Habanera,
cancion del
toreador y
entreacto; Verdi:
Brindisi, Che
strano, de La
Traviata; Puccini:
Quando me’n vo,
de La Bohemia.
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Cuadro 5.16
Difusion y divulgacion por Radio UAT 2017

[ ooendoncias | humro |

Facultades y Unidades Academicas 105
Instituciones de Gobierno Estatal 66
Organizaciones Civiles 3
Radio UAT Programas Internos 92
Instituciones Federales 207
INE 2282
RTC 90

TOTAL 2 845 emisiones

Fuente: Radio UAT, septiembre de 2017 .

Cuadro 5.17
Servicios informativos 2017

Notas emitidas al aire 3,530
Serivicos Informativos 623
Audios al aire 4,250
Capsulas Informativas 326
Entrevistas 132

8,861

Fuente: Radio UAT, septiembre de 2017.

Cuadro 5.18
Produccién 2017

. Horas de Horas de Horas de
Producciones . s . ez . .z
Programas . pr : transmision por transmision transmision
radiofdnicas
semana mensual anual

Producciones de instituciones

federales, estatales y 8 4:45 min 19 horas 228 horas
municipales

Producciones ONG'S 3 2 horas 8 horas 75 horas
Zr\zf'““'o”es el [ sodizeke 16 12:15 min 53 horas 606 horas
Producciones propias 47:45 min 191 horas 2,292 horas

Total 66:45 271 horas 3,201 horas al
producaones semanales mensuales afio

Fuente: Radio UAT, septiembre de 2017.
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Cuadro 5.19
Departamento de Fomento Editorial
Produccién editorial 2017

Tipo de obra Numero de titulos Tiraje/Impresiones

Libros 9 8,350 / 652,595
Revistas 14 19,832 / 408,465
Trabajos varios 442 0/ 738084

Total de impresiones 1'799,144

Fuente: Fomento Editorial, septiembre de 2017.

Cuadro 5.20
Direccion de Television Universitaria
2017

Numero de
. Acumulado
acciones

Produccion Videografica:

Estas acciones comprenden desde la investigacion, guidn, grabaciéon de video, manejo de audio, musicalizacion, edicion

y posproduccion.

Produccion de Videos, Cientificos, Académicos, Cultural y Artistico, 88
Promocional, Deportivo e Institucional
Cobertura de eventos, entrevistas y ruedas de prensa 622
Noticiarios UAT informa 43
Produccion de eventos especiales 14
Social Media Facebook (informacidén subida) 5,338
Informe Rectoral produccidon videografica 1
Animacion 3D
Animacion 3D, 2D 360
Grabaciones especiales de audio
A solicitud de usuarios externos 40
Transmision de programas universitarios a Instituciones Educativas y Canales de TV
Canales Estatales (Televisa, TV Azteca y Canal 11 TV Cable local) 418
Canales Nacionales (TV UNAM, EDUSAT) 24
Canales Internacionales (Asociacidn de Television Educativa lberoamericana) 16
Prestacion de servicios
Copiado de videos y transferencia de formatos 1,739
Visitas guiadas atendidas 38
Peliculas proyectadas en el ciclo permanente Cine UAT 200
Envio de videos UAT
Unidades Académicas, Facultades, Escuelas y Dependencias UAT 156
Otras Instituciones u Organismos nacionales y extranjeras 24

6,106

360

40

458

1,977

180

Total de acciones en produccién | 9a21 |

Fuente: Direccion de Television Universitaria, septiembre de 2017.



4° INFORME RECTORAL
Enrigue C. Etienne

Pérez del Rio

Cuadro 5.21
Direccidon de Television Universitaria
Videoteca y Preservacion de Materiales
2017

Materiales obtenidos Cantidad

Archivo de imagenes y donaciones

Archivo General 2017 (No. de horas preservadas) 62
Memoria Histérica (No. de videos preservados) 43
Archivo de Masters 2017 (No. de videos archivados) 88 712
Preservacién de Masters en DVD 476
Archivo en DVD del Noticiario UAT Informa (No. de videos) 43
Donaciones
Donaciones de series de imagenes (No. de donaciones) 20 20

Fuente: Direccion de Television Universitaria, septiembre de 2017.

Cuadro 5.22
Direccion de Television Universitaria
Capacitacion y Actualizacion Ofertada

2017
Entidad que MIREEE G
Curso , taller o actividad Modalidad . q Lugar cursos, con-
impartio
gresos
Curso y Talleres Presencial TVUAT TVUAT 1
Capacitacion individual a alumnos Presencial TVUAT TVUAT 211

Asistencia a Congresos

b Monterrey,
“LA COMUNICACION EN TIEMPOS DE .
LA POSVERDAD” Presencial CONEIC 2017 Nuevo 1

Ledn

Fuente: Direccion de Television Universitaria, septiembre de 2017.
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Cuadro 5.23
Alumnos que participaron en el Torneo Estatal Universitario Inter Zonas
2017

CONDDE 2017 ESTATAL

Ajedrez 5 5 10
Atletismo 5 15 20
Baloncesto 12 12 24
Beisbol 20 20
Futbol Bardas 14 14 28
Futbol Soccer 22 22 44
Voleibol de Playa 3 3 6
Voleibol de Sala 12 12 24

o | 73 | o3

Fuente: Direccion de Deportes y Recreacion, septiembre de 2017.

Cuadro 5.24
Alumnos que participaron en los Juegos Deportivos Inter-Facultades
2017
" osporte | Zona Norte | zona centro | _zomasur | _Total
Ajedrez 70 80 42 192
Atletismo 40 34 33 107
Basquetbol Femenil 84 42 88 214
Basquetbol Varonil 84 67 105 256
Beisbol 140 69 120 329
Futbol Soccer Femenil 154 78 122 354
Futbol Soccer Varonil 154 176 178 508
Futbol de Salon Femenil 84 98 59 241
Futbol de Saldn Varonil 98 98 130 326
Tenis Femenil 8 40 7 55
Tenis Varonil 8 40 6 54
Tenis de Mesa Femenil 8 40 5 53
Tenis de Mesa Varonil 8 40 12 60
Voleibol de Playa Femenil 21 18 25 64
Voleibol de Playa Varonil 21 24 28 73
Voleibol de Sala Femenil 84 69 84 237

Voleibol de Sala Varonil 84

83 96 263
Total | 1150 | 109 | 140 | 338 _

Fuente: Direccién de Deportes y Recreacion, septiembre de 2017.
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Cuadro 5.25
Alumnos que participaron en el Torneo Regional (Regién I)
Consejo Nacional del Deporte de la Educacion (CONDDE) 2017

CONDDE 2017 REGIONAL

Ajedrez 4 3 7
Atletismo 2 13 15
Baloncesto 10 10
Beisbol 20 20
Futbol bardas 14 14 28
Futbol soccer 20 20 40
Halterofilia 3 3
Judo 4 5 9
Karate Do 3 3 6
Tae Kwon Do 6 3 9
Tenis 2 3 5
Tenis de Mesa 3 4 7
Triatlon 1 1
Tiro con Arco Compuesto 4 4 8
Tiro con Arco Recurvo 2 1 5
Voleibol de Playa 3 3 6

Voleibol de Playa 1

1
o | 73 | mo | ws

Fuente: Direccion de Deportes y Recreacion, septiembre de 2017.

Cuadro 5.26
Estudiantes que participaron en la Universiada Nacional U.A.N.L. 2017

CONDDE 2017 UNIVERSIADA
T S N R R R
4

Atletismo 2 2

Halterofiflia 1 1
Tiro con arco compuesto 4 2 6
Voleibol de playa 5 5

o2l | 6 | o | 6

Fuente: Direccion de Deportes y Recreacion, septiembre de 2017.
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Cuadro 5.27
Alumnos que participaron en actividades deportivas, por zona
2017

Zona Zona
m

Ajedrez Femenil

Ajedrez Varonil 35 40 23 98
Atletismo Femenil 18 16 n 45
Atletismo Varonil 25 18 22 65
Basquetbol Femenil 84 42 88 214
Basquetbol Varonil 84 67 105 256
Beisbol 140 69 120 329
Futbol Americano Intermedia Nacional ONEFA 106 106
Futbol Americano Liga Mayor ONEFA 55 55 1O
Futbol Americano Juvenil "A" 345 345
Futbol Americano Juvenil "AA" 521 521
Futbol Americano Intermedia 461 461
Futbol Americano Tochito Flag Femenil 529 529
Futbol Americano Tochito 8-H 278 278
Futbol Soccer Femenil 154 78 122 354
Futbol Soccer Varonil 154 176 178 508
Futbol de Salén Femenil 84 98 59 241
Futbol de Salén Varonil 98 98 130 326
Futbol Segunda Division 32 32
Futbol Tercera Divisidon 46 46
Grupos de Animacion 150 285 180 615
Judo Femenil 25 40 30 95
Judo Varonil 25 40 30 95
Karate Do Femenil 25 60 45 130
Karate Do Varonil 25 60 45 130
Tae Kwan Do Femenil 50 95 60 205
Tae Kwan Do Varonil 50 95 60 205
Tenis Femenil 8 40 7 55
Tenis Varonil 8 40 6 54
Tenis de Mesa Femenil 8 40 5 58
Tenis de Mesa Varonil 8 40 12 60
Tiro con Arco Femenil 25 25
Tiro con Arco Varonil 25 25
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Levantamiento de Pesas Femenil 20 10 30
Levantamiento de Pesas Varonil 25 10 35
Softbol Varonil 30 30 30 90
Voleibol de Playa Femenil 21 18 25 64
Voleibol de Playa Varonil 21 24 28 73
Voleibol de Sala Femenil 84 69 84 237

Voleibol de Sala Varonil

I N TN R

Fuente: Direccion de Deportes y Recreacion, septiembre de 2017.

Cuadro 5.28
Logros en competencias deportivas
2017

Deporte Evento Lugar Alumno premiado Dependencia a
alcanzado la que pertenece

Jorge Armando Payan
Mufioz De Alba,
Jorge Alberto Torres
Mendiola, Rebeca
Tiro con arco Universiada Nacional 3er. Lugar Marilyn Rodriguez Sub direccién de
compuesto UANL 2017 Bronce Rios, Mirna Yaneth deportes zona sur
Hernandez Vergara,
Candy Cruz Vargas,
Mitzi Iridian Godoy

Manzano
Atletismo Universiada Nacional dto. Lugar Verdnica Isabel Castro D|cr]|eecczciftr;se
UANL 2017 - -4 Rojo P
zonha centro
. . . . Direccion
Levantamiento Universiada Nacional .
e peses UANL 2017 5to. Lugar Jesus Flores Carrillo de deportes
zona centro
Juan Carlos Jiménez
. . . Rocha, Ixen Salatiel Sub direccion
. Universiada Nacional , ,
Voleibol de playa 5to. Lugar Dominguez Garcia, de deportes
UANL 2017 . X
Jorge Antonio De Ledn zona sur
De La Cruz

Fuente: Direccién de Deportes y Recreacion, septiembre de 2017.
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Cuadro 5.29
Personal académico participante en actividades deportivas, por zona
Torneos de funcionarios, maestros y empleados de la UAT
2017

IS T T T T

Futbol soccer varonil libre
Futbol soccer varonil master 178 178
Softbol

T I NN A TR

Fuente: Direccién de Deportes y Recreacion, septiembre 2017.

Cuadro 5.30
Extension en el deporte: Clinicas deportivas ofrecidas al publico
en general, por zona 2017

IS T T T

Futbol Americano Mayor
Grupos de animacion

T A TS A

Fuente: Direccion de Deportes y Recreacion, septiembre 2017.
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Cuadro 5.31
Extension en el deporte: Festivales deportivos y campamentos con
participacion del publico general 2017

Numero de asistentes o beneficiarios

Evento Zona Zona Zona Sur Total
Norte Centro
Serial Atletismo UANL 2 4 12 18
Campamento de Verano 60 60
Concurso de Porristas UAT 200 300 250 750
Torneo de Futbol Americano Flag Femenil 529 529
Torneo de Futbol Americano 8H 278 278

Ligas Universitarias de Baloncesto

mmmm

Fuente: Direccién de Deportes y Recreacion, septiembre 2017.

Cuadro 5.32
Usuarios de los Gimnasios Multidisciplinarios 2017

Numero de usuarios registrados

] 0 ] 0 ] ]
59 5 5w 5 5 5
of% ofs 9£8  9f. 9f,  ofs
gg3 282 gfE  f2§s  Ef:  fg@
E2Q E23 E2S E2p E2g E2E
02 o2 628 02> 02 52F
52 5 5 5 3 3
= = = = = =
Alumnos 793 324 184 314 226 1,515
Universitarios  Profesores 48 41 45 79 52 93
Empleados 32 15 9 253 28 94
Tercera edad 231 333 220 41 95 49
Jovenes y adultos 3,159 1,103 723 1,170 295 969
Externos
Menores de edad 64 530 62

ﬁﬂﬁlllllllllIliﬂilIIEﬂiIllﬁﬂlﬂlﬂﬁillllllll!ﬁﬂll

Fuentes: Secretaria Técnica, septiembre 2017
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Cuadro 5.33
Eventos realizados en los Gimnasios Multidisciplinarios
2017

Numero de eventos realizados

Programa o actividad

Gimnasio
Multidisciplinario
Gimnasio
Multidisciplinario
Matamoros
Gimnasio
Multidisciplinario
Victoria
Gimnasio
Multidisciplinario
Gimnasio
Multidisciplinario
Tampico

]
:60
09
=
S
c 2
:831
£
O3
3 Z
=

Eventos o actividades deportivas
Competencias deportivas 20 5
Torneo de Tenis
Torneo de futbol infantil-juvenil
Liga de Basquetbol Gimnasio AUT
Liga de Futbol Gimnasio UAT
Competencias deportivas bajo techo 1 15
Exhibiciones deportivas 2 8

W N U1 N = W
(O]

Entrenamientos equipos representativos
V Juegos Estatales del ISSSTE
Torneo de Karate Do 1 5
Torneo de Box 1 5
Juegos de Basquet Bol Profesional
Torneo de Voleibol SUTUAT
Juegos deportivos estatales del CONDE
Concurso Estatal de Rondas Infantiles 2
Torneo de Tae Kwuon Do 5
Cachibol 1
Taichi 2 1
Zumbaton 2017 2 1 1 7
Clase abierta de Zumba 2
Carrera Maxx Track
Evento de Lucha Libre
Exhibicion de Gimnasia Olimpica 2
Eventos o actividades fisicas y recreativas
Campento de verano 1 1 1
Concurso de rondas sistema DIF 4
Zumbaton 2017 4 1 1 8
2
1

=] =] - =)

SN = —

Concurso bandas de guerra municipal
Ensefanza y muestra de Zumba 2
Ensefanza y muestra de Tai-Chi 2 5
Concurso de Baile "Ritmos Latinos y Fitnes” 1 3
Programa Universitario de la Edad de Oro 1 2 1
Concurso de Baile Facultad de Comercio 1
Aniversario del gimnasio 1 0
Concurso de porristas 1
Matrogimnasia cendis 1
Firma de autdgrafos de estrellas de Futbol Prof. 1 (0} 1
Actividades o eventos para fomentar una cultura de salud

Feria de la Salud 1 1 1
Taller de Risoterapia
Programa a beneficio DIF Reynosa 1
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Feria de la salud de Corazones Jovenes a.c. 1

Progr. de Salud: contol de peso y signos vitales 12 1 1

Programa Vive Rosa, Vive Feliz 1 1 1

ler. Carrera Interinstitucional en Pro de la Donacidn de

érganos.

Tercera Edad “Equinoccio de Primavera”, Yoga, TaiChi, y 1 1

Zumba

Dia Mundial de TaiChi, Exhibicion 1 2
Actividades o eventos académicos

Conferenias "Club universitario de la Edad de Oro” 1

Programa .promocional del uso de Biblioteca 4

Congreso o conferencias 10 6 3 4

Torneo estatal de innovacion tecnoldgica 1

Torneo de robodtica UTTN 1

Feria del practicante 1

Clinicas de Basket Bol 1

Muestra pedagodgica supervision de educacion Fisica 1

Visitas guiadas 30 12

Seminario de TaiChi 3

Conferencias de la salud 5 2 2

Capacitacion a arbitros
Otros tipos de eventos o actividades
Campafa de promocion del Gimnasio en Maquiladoras. 40 1
Campana de reforestacion en campos de futbol 1

Programa Universitarios con corazon de Nifo. Participacion 1
en Jardin de Col. Jesus Vega Sanchez.

Progr.de atencidn a la poblacién de Edad de Oro 1 1

Rescate de tradiciones Dia de Muertos 1

Eventos de exhibicion MASTER CLASS 8 1

Albergue municipal 5 1

Graduaciones 13 2 8

Programa de becas municipal 1

Feria de la vivienda INFONAVIT 1

Evento politico municipal 1 2 4

Exhibicion de Akatzuki (Anime)

Expo orienta vocacional 1

Maraton "Conocimiento y Valores"

Muestra Fotografica “Atraves de la Lente Universitaria” 1

Celebracion del Adulto Mayor 1 1 1 2
Ceremonia de Salutacion 2017 1

Concierto musical 1 i3

Posada Hijos del Personal Sindicalizado SUTUAT 1

Festival Artistico "Corazon de Nifo"

Dia de reyes 1 1

Dia de las madres 1 1
Dia internacional del adulto mayor 1
Dia del Abuelo

Exhibiciones de Danza Floklorica

—
—
WA ON

- U1 = W
—
©

Festival de Aniversario Grupo "Edad de Oro"”
Evento cristiano 1

Total deeventos | 130 [ 107 | 65 | 56 | 21 [ 97 |

Fuente: Secretaria Técnica, septiembre 2017

L ___________| 130



4° INFORME RECTORAL
Enrique C. Etienne

Pérez del Rio

Cuadro 5.34

Programas de vinculacion UAT-Sociedad a través de los Gimnasios

Programa/actividad

Multidisciplinarios
2017

Numero de beneficiarios externos

Gimnasio
Multidisciplinario
Reynosa
Gimnasio
Multidisciplinario
Matamoros
Gimnasio
Multidisciplinario
Victoria
Gimnasio
Multidisciplinario
Tampico

o
>
S
z3
o9
%]
(]
(]
=_l
E
(L)

Gimnasio
Multidisciplinario
[ ET )

Actividades o eventos deportivos

Competencias deportivas de basquetbol, futbol 1400 1050 350

soccer y futbol americano.

Liga CEPAJUF 0

Competencia local de Squach 30 ()

Torneo infantil de la revolucion (beisbol) 150

Entrenamientos equipos infantiles 250 275

Acondicionamiento Fisico Aerobico 390 3723 525 3000 500

Acondicionamiento Fisico Cardiovascular 2670 3723 1000 10000 680 1250

Torneo de Tae Kwon Do 220 600

Juegos de Basquet Bol Profesional 3,000

Karate Do 1000 50

Competencias deportivas bajo techo N5 900 750 300 80

Exhibiciones deportivas 96

Taichi 200 475

Zumbaton 2017 440 5500 700
Actividades fisicas y recreativas

Concurso de porristas 800

Curso Zumba Fitness 233

Concurso de rondas sistema DIF 600 2,700

Zumbaton 2017 300 5,500 500 58

Concurso bandas de guerra municipal 250

Campamento Deportivo Infantil Verano 2017 69 24 24

Programa Universitario de la Edad de Oro 231 150

Concurso de baile Facultad de Comercio 200

Matrogimnasia cendis 2,000

Aniversario del gimnasio 300

Actividades o eventos para fomentar una cultura de salud

Feria de la Salud
ITJUVE. Conferencia Motivacional

1,000
6,200
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Programa a beneficio DIF Reynosa 1,000
Feria de la salud de Corazones Jovenes a.c. 350
Dia mundial de la alimentacion 140
Tercera Edad "Equinoccio de Primavera”, Super 300
clase Yoga, TaiChi, y Zumba
Dia Mundial de TaiChi, Exhibicion 70 50
Actividades o eventos académicos
Muestra pedagogica supervision de Ed. Fisica 1,200
Congreso o conferencias 2,000 11,200 2,500 72
Torneo estatal de innovacion tecnologica 500
Torneo de robotica UTTN 420
Feria del practicante 200
Clinicas de Basket Bol 100
Visitas guiadas 145 60
Seminario de TaiChi 50
Examen de Ingreso a Facultades 925
Otros tipos de eventos o actividades
Concurso de Baile "Ritmos Latinos y Fitnes"” 40
Campanfa de reforestacion en campos de futbol 100

SEDESOL. Programa de empleo temporal
DIF Municipal. Concurso de canto y baile

Festival de Aniversario Grupo "Edad de Oro” 300 82 140
Albergue municipal 250 2,500

Graduaciones 3,000 3,050 10,000

Programa de becas municipal 3,000

Feria de la vivienda INFONAVIT 200

Evento politico municipal 2,000 12,000

Expo orienta vocacional 1,350

Muestra Fotografica "Atraves de la Lente 100

Universitaria”

Ceremonia de Salutacion 2017 2,000

Dia de reyes 120 120
Dia de las madres 94 107 90
Dia internacional del adulto mayor 80 140 800 180
Dia del Abuelo 500 180
Presentacion del Grupo Danza Floklorica 25
Evento cristiano 5,000

Total deeventos [ 5727 | 34996 28,236 | 61140 | 1,652 [ 3,610

Fuente: Secretaria Técnica, septiembre 2017
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Internacionalizacion de la vida
universitaria.

El profesor ¢ investigador de la
Universidad de Santiago de Chile,
Doctor Patricio Miranda Rebeco,
sostuvo una serie de actividades
en la Universidad Auténoma de
Tamaulipas  (UAT)  orientadas
a fortalecer el trabajo docente
y la investigacién de la Unidad
Académica Multidisciplinaria  de
Ciencias, Educacion y Humanidades
(UAMCEH). En el inicio de sus
actividades, el Dr. Miranda Rebeco
impartié6 el Curso de Diversidad
¢ Interculturalidad a profesores
de las distintas licenciaturas;
posteriormente  las  conferencias:
“Politicas de inclusién: El caso de
Chile” paraalumnosdelaLicenciatura
en Ciencias de la Educacién; vy
“Evaluacién Sociolingtiistica de la
Vitalidad de una Lengua: El Caso
de la Lengua Rapanui’, para alumnos

@ Uy de la Licenciatura en Sociologia. En
su agenda académica se reunié con
profesores del Cuerpo Académico
Gestiéon  Curricular y Pedagogia
para tratar temas en la linea de
investigacién de Interculturalidad
Educativa, y afianzar lazos para
.| generar proyectos conjuntos de
«A'A"‘la } investigacion. Por ultimo, impartio

el tema “Politica Educativa”, a los

A

alumnos de la Maestria en Gestidon
Educativa.
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Cuadro 6.1
Estudiantes que salieron en Programa de Movilidad
Periodo 2017

Fuente de financiamiento Alumnos

1 Beca Santander de Movilidad Nacional 26
2 Beca Santander - ECOES 23
3 Beca Verano de la Investigacion Cientifica de la Academia Mexicana de 27
Ciencias (AMC)
4 Beca Verano de la Investigacion Cientifica, financiamient COTACYT 32
5 Beca Verano de la Investigacion Cientifica, financiamento UAT 60
6 Beca CONACYT 10
7 Apoyos PFCE 107
8 Recursos propios del alumno 56
9 Movilidad Académica México-Colombia (MACMEX) y SEP 14
10 Consorcio de Universidades Mexicanas (CUMEX) 10
1 Total| 365 _
Fuente:

Direccion de Internacionalizacion, septiembre de 2017.

Cuadro 6.2
Estudiantes visitantes en Programa de Movilidad
Periodo 2017

- Fuente de financiamiento m

1 Beca Santander - ECOES

2 Beca de la Institucion 6

3 Recursos propios del alumno 15

4 Movilidad Académica México-Colombia (MACMEX) 26

5 Alianza del Pacifico 2

6 Programa de Intercambio Brasil-México (BRAMEX)- ANUIES

7 Consorcio de Universidades Mexicanas (CUMEX) 1
o] 55
Fuente:

Direccion de Internacionalizacidn, septiembre de 2017.
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Cuadro 6.3
Centros de Lenguas y Lingiiistica Aplicada
Numero de usuarios por idioma
2017

Numero de participantes en cada localidad

Idioma Tampico Victoria Reynosa
Inglés 4,395 4,688 3,559
Francés 135 181 189
Aleman 64 97 0]
Japonés 0] 130

Eo

4,966 3,878

Fuente: Secretaria Técnica, septiembre 2017.

Cuadro 6.4
Centros de Lenguas y Lingiiistica Aplicada
Numero de usuarios por procedencia
2017

Numero de participantes en cada localidad

Tipo de usuarios Tampico Victoria Reynosa
Personal universitario 75 120 25
Estudiantes universitarios 1,752 2,494 902
Externos 2,767 2,352 2,951

Fuente: Secretaria Técnica, septiembre 2017.
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Cuadro 6.5

Certificaciones en lengua extranjera expedidas a través de centros

universitarios

2017

Tipo (1)

Certificacion de
nivel de dominio
de lengua inglesa

Certificacion en
la enseffanza del
idioma inglés

Examen de inglés
para alumnos
egresados de
licenciatura UAT
Examen de
Comprencion

de Textos para
Negocios

Examen TOEFL
Institucional
Examen APTIS
CENNI

Examen de
egreso UAT

Examen de
Comprencion de
Textos

Examen TKT de
Cambridge

Centro de Lenguas y Lingiliistica Aplicada Victoria
Certificaciones a Certifica-

Institucién otorgante (2)

Educational Testing
Service, ETS

Educational Testing
Service, Latin America
(México) ETS.
Cambridge English
Language Assessment,
University of
Cambridge.

Cambridge English
Language Assessment,
University of
Cambridge.

Universidad Auténoma
de Tamaulipas,

Centro de Lenguas vy
LingUistica Aplicada.
Universidad Auténoma
de Tamaulipas,

Centro de Lenguas y
Linguistica Aplicada.

Titulo de la certificacidon
(3)

TOEFL Internet based
test (IBT)

TOEFL Institucional
TP)

First Certificate in
English (FCE)

Teaching Knowledge
Test (TKT)

Constancia de inglés

para alumnos egresados

de licenciatura UAT

Constancia de
Comprension de Textos
en Inglés para Negocios

universitarios
Profesores Alumnos

382

23

18 107

773

Centro de Lenguas y Lingiiistica Aplicada Tampico

ETS

Institute of
International Education
Universidad Auténoma
de Tamaulipas

CELLAP - Tampico
Universidad Auténoma
de Tamaulipas

CELLAP - Tampico
University of
Cambridge

Boleta TOEFL

Certificado CENNI

Examen de Egreso

Constancia de
Comprension de Textos
en Inglés

Certificate

139

355

12 29

191

ciones a
externos

Totales

382

23

125

773

355

41

191
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Centro de Lenguas y Lingiliistica Aplicada Reynosa

University of
LAY Cambridge

University of
€=k Cambridge
TOEFL- Institute of
Institutional (ITP) International Education
EXAMEN DE
EGRESO

Fuente: Secretaria Técnica, septiembre 2017.

Teaching Knowledge

Test 10 39 49
In-Service Certificate in 0 0
English Language Test

Test of English as a 200 200

Foreign Language

77 77
Total df’ certificaciones 2,278
extendidas

(1) Por ejemplo: TOEFEL Internacional (IBT), TOEFEL Internacional (PBT), TOEFEL Institucional (ITP), Cambridge English, Cambridge English

(MCER), Examen inglés egreso licenciatura UAT

(2) Por ejemplo: Educational Testing Service Latin America (ETS), Cambridge English Language Assessment
(3) Por ejemplo: IBT TOEFL Internet based test; FCE First Certificate in English; TKT Teaching Knowledge Test; TOEFL ITP Institutional Testing

Program
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Administracion ordenada,
eficiente y funcional.






La Universidad Auténoma de
(UAT)

Acreditaciéon Internacional para el

Tamaulipas recibié la
Desarrollo Institucional Integrado,
que legitima y da fe publica de la
calidad académica y administrativa
de la gestién que impulsa el Rector
Pérez del Rio,
para dar cumplimiento a la misién

Enrique Etienne

educativa, cientifica y cultural de la
casa de estudios en su compromiso
de la sociedad

con el desarrollo
tamaulipeca.

4° INFORME RECTORAL
Enrique C. Etienne

Pérez del Rio

La Red Internacional de Evaluadores
(RIEV)  por
Presidente, el Doctor Jorge Gonzélez
Gonzalez, hizo entrega del Diploma
de Acreditacién al Rector Enrique
Etienne Pérez del Rio, que otorgé a
la UAT el Nivel 2 de consolidacién,
méximo grado de reconocimiento
que haceeste organismo internacional

conducto de su

integrado por universitarios de més
de 20 paises de América Latina y el
Caribe.

La acreditacién permite a la UAT

internacionalizacion,

afianzar la

mejorar € integrar procesos
académicosy administrativos; otorgar

el respaldo institucional internacional

sus

a sus egresados, ademads de fortalecer
la presencia internacional a través de
la movilidad académica de profesores
y estudiantes, entre otros aspectos.
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Cuadro 7.1
Relacion de obras administradas por la Institucion, por tipo de
contratacién 2017

Importe de Empresa

contrato Descripcion general de la obra g;nlt\rla;o Contratada

Numero de

|. Recursos propios
Adjudicacion Directa Tipo 1
Trabajos de carpinteria y restauracion

de puerta de acceso principal, Teatro Ing. Alfonso
1 UAT-OP-01-2017-AD] _ Universitario en Edificio Rectoria, Cd. Vlctlorla, $220.801.46 Yairzinhio
ubicado en Matamoros s/n entre Juan B.  Tamaulipas Roqgue
Tijerina y C. Colon, Zona Centro en Cd. Vazquez
Victoria, Tamaulipas, C.P. 87000.
Suministro y colocacién de alfombra en
pisos y muros, Teatro Universitario en Lic. Jorge
5 UAT-OP-02-2017-AD1 Edificio Rectoria, ubpadp en Matam}oros Cd. Vlct.orla, $155,289.66 Eduardo
s/n entre Juan B. Tijerina y C. Colén, Tamaulipas MUR Sal
Zona Centro en Cd. Victoria, Tamaulipas, HiNOz selets
C.P. 87000.
Trabajos varios de mantenimiento,
Teatro Universitario en Edificio Rectoria, cd. Victoria Ing. César
3 UAT-OP-03-2017-AD1  ubicado en Matamoros SN entre Juan B. T : I * $251,926.12 Saldivar
Tijerina y C. Coldn, Zona Centro en Cd. clnelClliges Varela

Victoria, Tamaulipas, C.P. 87000.

Rehabilitacion de red de drenaje
sanitario, Teatro Juarez del edificio Ing. José
Rectoria, ubicado en Matamoros s/n Cd. Victoria, $213.123.45 Luis Navarro

4 WAT-OPHOE2017=AD1 | e v B Tijerina y C. Colon, Zona  Tamaulipas

Centro en Cd. Victoria Tamaulipas, C.P. Sustaita
87000.
Suministro y aplicacion de pintura en
edificios principales, U.A. de Derecho el Viehors
5 UAT-OP-05-2017-AD1 y Ciencias Sociales, ubicada en Centro ‘ ’ $0.00 CANCELADA

Universitario Victoria en Cd. Victoria, Tamaulipas

Tamaulipas, C.P. 87149.

Suministro y aplicacion de pintura en
edificio principal, Facultad de Comercio  ~ \/ictoria Jair Jahzeel
6 UAT-OP-06-2017-AD1 y Admon. Victoria, ubicada en Centro ) © $112,000.62 Varela
Universitario Victoria en Cd. Victoria, Manzanares
Tamaulipas, C.P. 87149.

Subtotal sin LV.A. | $41m0,36279 | |

|.2 Adjudicacion Directa Tipo 2

Tamaulipas

Construccion de Boca de Tormenta, lado
oriente (drenaje pluvial calle Moscu) del A ]
. rq. Jaim
Centro Universitario Tampico Madero, Tampico, $297.796.05 A?ma?\doe
ubicado en Blvd. Adolfo Lopez Mateos 'y  Tamaulipas ’ ’ Aauilar Di
Av. Universidad SN, Col. Universidad en Sllielr Lleiz
Tampico, Tamaulipas, C.P. 89336.

1 UAT-OP-01-2017-AD2



2 UAT-OP-02-2017-AD2

3 UAT-OP-03-2017-AD2

Subtotal sin IV.A.| $920,43951 | |

|.3 Adjudicacion Directa Tipo 3

1 UAT-OP-01-2017-AD3

Subtotalsin IV.A| s150347581 [ |

Il. Recursos Federales
1. T Adjudicacion Directa

UAT-OP-PROEXES-01-
2017-AD

UAT-OP-IEE-02-2017-

AD

3 UAT-OP-IEE-03-2017-
AD

4 UAT-OP-IEE-04-2017-

AD

4° INFORME RECTORAL

Enrigue C. Etienne
Pérez del Rio

Adecuacion de area en edificio
existente para Cubiculos de Psicologia,
Vinculacion y Biblioteca, CENDI-UAT,
ubicado en 14 Judrez y Zaragoza No.
262, Zona Centro en Cd. Victoria,
Tamaulipas, C.P. 87000.

Remodelacion de explanada principal,
U.A.M. Mante Centro, ubicada en Blvd.
Enrique Cardenas Gonzalez NUm.
1201 Pte. Col. Jardin en Cd. Mante,
Tamaulipas, C.P. 89840.

Remodelacion y adecuacion de 5 aulas
didacticas del edificio 100, Facultad de
Ingenieria “Arturo Narro Siller” en el
Centro Universitario Tampico Madero,

ubicado en Blvd. Adolfo Lopez Mateos y

Av. Universidad SN, Col. Universidad en
Tampico, Tamaulipas, C.P. 89336.

Construccion de tarima de madera en
Sala de Conciertos “Manuel Enriquez”,
Facultad de Musica del Centro
Universitario Tampico Madero, ubicado
en Blvd. Adolfo Lopez Mateos y Av.
Universidad SN, Col. Universidad en
Tampico, Tamaulipas, C.P. 89336.

Adecuacion de modulos de servicios
sanitarios para personas con movilidad
reducida, U.A.M. Matamoros-UAT,
ubicada en Ave. del Maestro y Marte
SN, Col. Alianza en Matamoros, Tam.,
C.P. 87410 y Fac. de Medicina e Ing.
en Sistemas Computacionales de
Matamoros, ubicada en Sendero
Nacional Km. 3, Col. San José en
Matamoros, Tam., C.P. 87349.

Adecuacion de modulos de servicios
sanitarios para personas con movilidad
reducida, U.A.M. de Ciencias, Educacion
y Humanidades; U.A. de Trabajo Social

y Ciencias para el Desarrollo Humano
y U.A. de Derecho y Ciencias Sociales,

ubicadas en Centro Universitario Victoria
en Cd. Victoria, Tamaulipas, C.P. 87149.

Adecuacion de modulos de servicios
sanitarios para personas con movilidad
reducida, Fac. de Musica y Artes y Fac.

de Derecho y Ciencias Sociales del
Centro Universitario Tampico-Madero,
ubicado en Blvd. Adolfo Lopez Mateos y
Av. Universidad SN, Col. Universidad en
Tampico, Tamaulipas, C.P. 89336.
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Estrategias
y Servicios

(':I'd. V|C|tprla, $328,373.75 Empresariales
amaulipas de Tamaulipas,
S.A. de C.V.
Mezcladoras,
Acabados vy
%%gi?f; $294,269.71  Sanitarios del
P Mante, S.A.
de C.V.

Tamoico Arg. Jaime
PICO, 4159347581  Armando
Tamaulipas . ,
Aguilar Diaz

Lic. Héctor
Tampico, Javier
Tamaulipas 281,268,500 Martinez
Mellado
Matamoros Liic. [xose
Tamaulipas‘ $277,545.00  Nelly Qarza
Gonzalez
Gragom
Cd. Victoria, Constructora
Tamaulipas $419,508.78 del Norte,
S.A. de C.V.
Tamoico Arg. Jaime
PICO, — ¢155960.03  Armando
Tamaulipas : ,
Aguilar Diaz



UAT-OP-IEE-05-2017-

5 AD

5 UAT-OP-FAM-06-
2017-AD

v UAT-OP-FAM-07-
2017-AD

8 UAT-OP-IEE-08-2017-

AD

Subtotal sin LV.A | $2,112,039.96 _

4° INFORME RECTORAL

Enrigue C. Etienne
Pérez del Rio

Adecuacion de modulos de servicios
sanitarios para personas con movilidad
reducida, Fac. de Comercio, Admon.
y Ciencias Sociales, ubicada en Calle
Ayuntamiento Sur SN, Col. INFONAVIT
Fundadores en Nuevo Laredo, Tam,,
C.P. 88275y Fac. de Enfermeria Nuevo
Laredo, ubicada en Pino Suarez y
Aldama SN, Col. Centro en Nuevo
Laredo, Tam., C.P. 88000.

Impermeabilizacion en losas de azotea,
Centro de Investigacion de Facultad
de Enfermeria del Centro Universitario
Tampico Madero, ubicado en Blvd.
Adolfo Lopez Mateos y Av. Universidad
SN, Col. Universidad en Tampico,
Tamaulipas, C.P. 89336.

Impermeabilizacion en losas de azotea,
Edificios “Siglo XXI” vy “B”, Facultad de
Arqguitectura, Disefo y Urbanismo del
Centro Universitario Tampico Madero,

ubicado en Blvd. Adolfo Lopez Mateos y

Av. Universidad SN, Col. Universidad en
Tampico, Tamaulipas, C.P. 89336.

Adecuacion de modulos de servicios
sanitarios para personas con movilidad
reducida, Fac. de Comercio, Admon.
y Ciencias Sociales, ubicada en Calle
Ayuntamiento Sur SN, Col. INFONAVIT
Fundadores en Nuevo Laredo, Tam,,
C.P. 88275 y Fac. de Enfermeria Nuevo
Laredo, ubicada en Pino Suarez y
Aldama SN, Col. Centro en Nuevo
Laredo, Tam., C.P. 88000.

[I.2 Concurso por Invitacion a cuando menos tres personas

UAT-OP-PROEXES-01-
2017-IN

UAT-OP-PROEXES-

2 02-2017-IN

3 UAT-OP-PROEXES-
03-2017-IN

4 UAT-OP-PROEXES-

04-2017-IN

Trabajos de mantenimiento preventivo
y correctivo en diversas areas, UNAEP
MANUEL, ubicada en Km. 4 Carretera
Villa Manuel - Aldama en Estacion
Manuel, Tamaulipas, C.P. SN.

Trabajos de mantenimiento preventivo
y correctivo en diversas areas, UNAEP
JIMENEZ, ubicada en Km. 1.5 Carretera
Jiménez - Abasolo en Jiménez,
Tamaulipas, C.P. SN.

Trabajos de mantenimiento preventivo
y correctivo en diversas areas, UNAEP
SAN FERNANDO, ubicada Calle Orca
esqg. con Ballena, Col. Villa del Mar en
San Fernando, Tamaulipas, C.P. 87602.

Trabajos de mantenimiento preventivo
y correctivo en diversas areas, UNAEP
VALLE HERMOSO, ubicada en Km. 76
Carretera Valle Hermoso - Puente Libre

Comercio en Valle Hermoso, Tamaulipas,

C.P. SN.
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Nuevo
Laredo,
Tamaulipas

Tampico,
Tamaulipas

Tampico,
Tamaulipas

Nuevo
Laredo,
Tamaulipas

Estacion
Manuel,
Tamaulipas

Jiménez,
Tamaulipas

San
Fernando,
Tamaulipas

Valle
Hermoso,
Tamaulipas

$0.00

$108,370.14

$511,495.28

$407,164.83

$689,446.90

$684,199.19

$686,441.77

$681,145.55

Desierto

Servicios y
Proyectos
Miramar, S.A.
de C.V.

Servicios vy
Proyectos
Miramar, S.A.
de C.V.

Lic. Rosa
Nelly Garza
Gonzalez

Arg. Juan
Manuel
Fernandez
Jiménez

Gragom
Constructora
del Norte,
S.A. de CV.

Ing. César
Saldivar
Varela

Ing. José
Maria
Gonzalez
Trevifo



UAT-OP-PROEXES-

5 05-2017-IN

& UAT-OP-FAM-06-
2017-IN

7 UAT-OP-FAM-07-
2017-IN

8 UAT-OP-FAM-

08/2017-IN

9 UAT-OP-FAM-09-
2017-IN

10 UAT-OP-FAM-10--

2017-IN

Subtotalsin IV.A | 1521583531 |

[1.3 Licitacion Publica
UAT-OP-DCC-FAM-

01/2017-LP

UAT-OP-DCC-FAM-
02/2017-LP

4° INFORME RECTORAL
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Trabajos de mantenimiento preventivo
y correctivo en diversas areas, UNAEP
CAMARGO, ubicada en Km. 66.5
Carretera Riberefia Reynosa - Laredo en
Camargo, Tamaulipas, C.P. SN.

Construccion de laboratorio para el
programa educativo de seguridad, salud
y medio ambiente, U.A.M. Matamoros
- UAT, ubicada en Ave. del Maestro vy
Marte SN, Col. Alianza en H. Matamoros,
Tam., C.P. 87410.

Obra Exterior y Trabajos
Complementarios en Edificio “D”, Centro
Practico de Ingenieria e Idiomas de
la U.A.M. Rio Bravo, ubicada en Av.
Republica Mexicana num. 1000, Fracc.
Villa Hermosa en Rio Bravo, Tamaulipas,
C.P. SN.

Terminacion de la Reingenieria y
Restauracion de las Instalaciones
Eléctricas en Media y Baja Tension,
Facultad de Medicina “Dr. Alberto Romo
Caballero” en el Centro Universitario
Tampico Madero, ubicado en Blvd.
Adolfo Lopez Mateos y Av. Universidad
SN, Col. Universidad en Tampico,
Tamaulipas, C.P. 89339.

Construccion de Puente de
Intercomunicacion en planta alta de
edificio “A” y edificio “B” con el edificio
de Tutorias (Primera Etapa), Facultad
de Ingenieria “Arturo Narro Siller” en el
Centro Universitario Tampico Madero,
ubicado en Blvd. Adolfo Lépez Mateos y
Av. Universidad SN, Col. Universidad en
Tampico, Tamaulipas, C.P. 89339.

Remodelacion de Auditorio, Centro
de Excelencia del Centro Universitario
Tampico Madero, ubicado en Blvd.
Adolfo Lopez Mateos y Av. Universidad
SN, Col. Universidad en Tampico,
Tamaulipas, C.P. 89339.

Construcciéon de Anfiteatro, Primera
Etapa, Facultad de Medicina e Ingenieria
en Sistemas Computacionales de
Matamoros, ubicada en Sendero
Nacional Km. 3, Col. San José en
Matamoros, Tamaulipas, C.P. 87349.

Construccion del Centro de Formacion,
Innovacion y Evaluaciéon Educativa
(CEFIEE), Primera Etapa, U.AM. de

Ciencias, Educacion y Humanidades,
ubicado en el Centro Universitario

Victoria en Cd. Victoria, Tamaulipas, C.P.

87149.
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Camargo,
Tamaulipas

Matamoros,
Tamaulipas

Rio Bravo,
Tamaulipas

Tampico,
Tamaulipas

Tampico,
Tamaulipas

Tampico,
Tamaulipas

Matamoros,

Tamaulipas

Cd. Victoria,

Tamaulipas

$696,783.94

$3,298,317.62

Lic. Rosa
Nelly Garza
Gonzalez

Grupo
Industrial
Clevic, S.A.
de C.V.

Sistemas
Operativos
de

$3,610,380.69 Construccion

$2,124,464.50

$0.00

$2,744,655.15

de
Tamaulipas,
S.A. de C.V.

Arg. Juan
Manuel
Fernandez
Jiménez

En
proceso de

contratacion

Suministros
y Obras de
Tamaulipas,
S.A.de CV.

B&G

$5,454,872.86 Constructores,

$0.00

S.A.de C.V.

Cancelada
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Construccion de Sala de Juicios Orales,
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales

del Centro Universitario Tampico . Airon
3 AT o T Madero, bicado en Bivd. Adolfo Lépez  1°PI%%  $5.894,80167  Industries,
Mateos y Av. Universidad SN, Col. S.A. de C.V.
Universidad en Tampico, Tamaulipas,
C.P. 89339,

Subtotal sin IV.A [ $11,34967453 |

Fuentes: Direccién de Construccion y Conservacion, septiembre de 2017.

Cuadro 7.2
Adquisiciones, arrendamientos y servicios
Procesos licitatorios
Actividades 2017

Solicitudes Total

Solicitud salida de almacén atendidas 433
Requisidn de materiales/é6rdenes de compra atendidas 4,813
Requisidon de servicios/érdenes atendidas 882
Oficios recibidos/atendidos 405
Procesos licitatorios realizados 30

Fuente: Direccién de Adquisiciones, septiembre de 2017.
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Cuadro 7.3
Procesos licitatorios
2017
Adjudicacion directa 7 $8,159,401.00
Invitacidon a cuando menos tres personas (IRS) 5 $3,916,014.00
Invitacion a cuando menos tres personas simple (IR) 9 $19,479,358.00
Licitacion publica nacional 9 $27,041,604.00

Fuente: Direccién de Adquisiciones, septiembre de 2017.

Cuadro 7.4
Salidas de almacén
2017
T concepto | momo
Material de oficina $597,510.00
Material de aseo $334,167.00
Material deportivo $3,529,470.00
Material de computo $6,184.00

Fuente: Direcciéon de Adquisiciones, septiembre de 2017.
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Cuadro 7.5
Procesos que estan certificados en la norma ISO 9001:2015
Administracion Central
2017

Dependencia No. de
procesos

Direccion de Auditoria Interna y Nominas

Procedimiento de Néminas 1
Direcciéon de Desarrollo Institucional

Procedimiento de Informacion Documentada

Procedimiento de Comunicacion

Procedimiento de Auditorias Internas

Procedimiento de Revision por la Direccion 7

Procedimiento de Satisfaccion de Clientes

Procedimiento de Atencion de Hallazgos

Procedimiento de Salidas no Conformes
Direccion de Televisién Universitaria

Procedimiento pra Produccion de Noticiero UAT Informa 1
Secretaria de Finanzas

Procedimiento para la Elaboracion y el Control del Presupuesto

Procedimiento de Egresos

Procedimiento de Contabilidad 5

Procedimiento de Revision de Cuentas

Procedimiento de Desarrollo de Softwere Financiero
Direcciéon de Patrimonio

Procedimiento de Patrimonio 1
Direccién de Deportes y Recreacion

Procedimiento de Disefo, Desarrollo, Seguimiento y Evaluacion del Programa
de Deportes y Recreacion

Direccion de Servicio Social
Procedimiento del COMASS
Procedimiento de Servicio Social 3
Procedimiento del Programa "Tu Universidad” Brigadas Multidisciplinarias

Direccién de Posgrado

Procedimiento Desarrollo y Fortalecimiento de Programas Educativos de
Posgrado

Direccién de Investigacion
Procedimiento para el Desarrollo de Proyectos y Estimulos a la Investigacion 1
Direccion de Valores UAT
Procedimiento Administrativo de la Direccién de Valores UAT
Procedimiento de la Direccidn de Valores UAT 3
Procedimiento de Planeacion de la Direccion de Valores UAT
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Direccion de Bibliotecas
Procedimiento de la Direccidn de Bibliotecas
Procedimiento de Servicios Bibliotecarios
Procedimiento de Procesos Técnicos
Unidad de Transparencia
Procedimiento de Acceso a la Informacion
Direccion de Tecnologias de la Informacion
Procedimiento de la Operacion de la Mesa de Servicio
Direccion de Participacion y Liderazgo Estudiantil
Procedimiento para realizar Talleres y Conferencias
Instituto de Ecologia Aplicada

Procedimiento para la Elaboracion de Tesis de Posgrado del Instituto de
Ecologia Aplicada

Centro de Desarrollo Municipal (CEDEMUN)
Procedimiento de Promocidn y Difusion del CEDEMUN
Procedimiento de Capacitacion y Profesionalizacion de los Actores Sociales
Procedimiento Disefio de Proyectos Estratégicos para El Desarrollo Municipal
Procedimiento Apoyo a la Gestion de los Actores Sociales

Direccidén de Vinculacion y Empleabilidad
Procedimiento de Convenios
Procedimiento de Registro de Egresados en la Cedula de Egresado

Procedimiento para el Registro de Alumnos, Egresados, Empresas e
Instituciones en la Bolsa de Trabajo UAT-OCC

Direccion de Servicios Escolares

Procedimiento de Inscripcidon y Reinscripcion en Linea de los Bachilleratos
Dependientes de la UAT

Procedimiento de Revalidacidon, Equivalencia y Acreditacion de Estudios
Procedimiento de Inscripcion y Reinscripciones en Linea de alumnos UAT
Procedimiento Integral de Admision de Calidad
Procedimiento de Tramites
Procedimiento de Tramite de Titulo y Cédula Profesional
Procedimiento de Seguimiento Curricular
CINOTAM
Procedimiento de Atencion General del usuario del CINOTAM
Fomento Editorial
Procedimiento de Fomento Editorial
Direccion de Relaciones Publicas
Procedimiento de Organizaciéon del Informe Rectoral
Coordinacion de Investigacion y Posgrado del Centro de Excelencia

Procedimiento Inscripcidon de Alumnos al Doctorado en Gestion y Transferen-
cia del Conocimiento

Direccién de Educacion Permanente
Procedimiento General de la Direccién de Educacion Permanente
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Direccion de Profesion Académica
Procedimiento para la Elaboracion de la Prendmina
Procedimiento para Ingreso y Promocion de Personal Académico

Procedimiento para Implementar el Programa de Estimulos al Desempefo
del Personal Docente (Recurso Federal Ordinario para PTC Y Recurso Propio
Para PHL)

Procedimiento de Academias
Direccion de Sistemas Administrativos
Procedimiento de Desarrollo y Mantenimiento del Sistema SIIA Académico

Procedimiento de Encendido y Apagado Site Direccion Sistemas
Administrativos

Direccion de Internacionalizacion y Colaboracion Académica
Procedimiento de Movilidad Académica Nacional
Procedimiento de Movilidad Académica Internacional
Procedimiento de Movilidad Académica Internacional Visitantes
Procedimiento de Movilidad Académica Nacional Visitantes
Direccion de Desarrollo Curricular

Procedimiento de Disefo y Desarrolo del Plan de Estudio de Educacion
Media Superior

Procedimiento Disefio y Desarrollo de Programas Educativos
Procedimiento de Evaluacién Externa de Programas Educativos

Procedimiento para la Gestion, Coordinacion y Seguimiento de Examenes de
CENEVAL, A.C.

Direccion de Construccion y Conservacion
Procedimiento de Mantenimiento a Infraestructura
Direccion de Apoyo vy Servicios Estudiantiles
Procedimiento Programa Institucional de Tutorias de la UAT
Procedimiento General de Becas
Direccién de Adquisiciones
Procedimiento de Adquisiciones
Procedimiento de Plan de Calidad de Adquisiciones
Procedimiento de Almacen General
Direccidon de Programas de Apoyo
Procedimiento Atencion a Convocatorias para PTC
Direccion de Seguridad Integral
Procedimiento de Vialidad
Procedimiento de Vigilancia
Procedimiento del Grupo Modvil de Atencidn Inmediata
Unidad de Planeacion y Desarrollo Institucional

Procedimiento de Planeacion Estratégica Académica y de la Gestion Insti-
tucional del Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE)
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Direccion de Recursos Humanos
Procedimiento para Levantar Actas Administrativas
Procedimiento Contratacién de Personal Sindicalizado
Procedimiento de Prestaciones Contractuales
Procedimiento de Competencia Laboral

Procedimiento para Tramite de Servicios Econdmicos a los Trabajadores de
la UAT

Procedimiento para la Expedicién de Constancias Laborales

Procedimiento para el Tramite de Seguro Facultativo de Estudiantes
Direccion de Educacion a Distancia

Programa de Certificacion de Habilidades en el Manejo del Campus en Linea
Gimnasio Multidisciplinario Victoria

Procedimiento Mantenimiento de Aparatos de Gimnasio

Procedimiento Mantenimiento a Infraestructura del Gimnasio

Procedimiento de los Servicios del Gimnasio
Imagen Institucional

Procedimiento de los Servicios de Diseio Grafico para la Imagen Institucional
Abogado General

Procedimiento de la Oficina del Abogado General
Direccion de Difusiéon Cultural

Procedimiento de Organizacion de Actividades Académicas, Culturales y
Artisticas

Instituto de Investigaciones Historicas
Procedimiento de Servicios del Instituto de Investigaciones Historicas
Direccion de Comunicacioén Social
Procedimiento de Cobertura de Eventos
Coordinacion de Planeacion y Supervision de Infraestructura
Procedimiento de Verificacion y Validacion de Obra
Procedimiento para la Elaboracion de Proyectos de Infraestructura Fisica
Procedimiento para la Elaboracion de Presupuestos Base de Infraestructura
Fisica
Procedimiento para la Revision de Precios Unitarios extraordinarios de In-
fraestructura fisica
Centro de Investigaciones Sociales

Procedimiento del Centro de Investigaciones Sociales Desarrollo de
Proyectos de Investigacion

InterUAT
Procedimiento de la Direccion de Inter UAT
Centro de Gestion del Conocimiento

Procedimiento de Cobertura de Eventos en el Centro de Gestion del Cono-
cimiento

Identificacion Universitaria

Procedimiento para la Expedicién de Credenciales y Resellos para Alumnos y
Empleados de la UAT
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Procedimiento de Planeacion Estratégica

Procedimiento de Programacion y Seguimiento de Promocionales 1

Total: 47 Dependencias y 100 procesos certificados de la Administraciéon Central

Fuente: Direccion de Proyectos Estratégicos, octubre 2017
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Cuadro 7.6
Procesos certificados en la norma ISO 9001:2015
Unidades Académicas y Facultades
2017

Facultad o Unidad Académica oroceses

Procedimiento de Comunicacion y Difusion
Procedimiento Operatividad Presupuestal
Procedimiento Contratacion de Docentes
Procedimiento Capacitacion del Personal Docente
Procedimiento Capacitacion del Personal Administrativo
Procedimiento Servicios Generales

Procedimiento Infraestructura Informatica
Procedimiento Revision por la Direccion

Procedimiento Planeacion de Estructura Organizacional
Procedimiento Actualizacion de Normatividad
Procedimiento Supervisiones Administrativas
Procedimiento Supervisiones Académicas
Procedimiento Responsabilidad Social y Ambiental

Procedimiento Disefo y Actualizacion de Programas
Educativos

Procedimiento Programacién de Oferta Educativa
Procedimiento Admision

Procedimiento Reinscripcion e Inscripcion

Procedimiento Trayectoria Escolar

Procedimiento Ensefianza Aprendizaje 38
Procedimiento Imparticién de Catedra

Procedimiento Tutorias

Procedimiento Asesorias Académicas

Procedimiento Actividades Deportivas

Procedimiento Actividades Culturales

Procedimiento Investigacion

Procedimiento Investigacién para Alumnos
Procedimiento Emprendedores

Procedimiento Creatividad Académica E Informatica
Procedimiento Eventos Académicos Cientificos
Procedimiento Practicas Profesionales

Procedimiento Movilidad Académica de Licenciatura
Procedimiento Servicios Escolares

Procedimiento Servicio de Biblioteca

Procedimiento Servicio de Laboratorios De Cémputo
Procedimiento Medios Audiovisuales

Procedimiento Titulacion

Procedimiento Seguimiento de Egresados

Procedimiento Acreditacion de Programas Educativos
~ Facultad de Comercio y Administracion Tampico
Procedimiento de Requerimiento de Material Bibliografico
Mantenimiento Correctivo

Préstamo de Herramientas y Solicitudes de Almacén
Mantenimiento Correctivo a Hardware y Software

Asignacion de Horarios de Clase, Practica de Laboratorios
Especializado

Procedimiento de Seleccién de Personal Académico
Desarrollo Docente

Junta de Consejo Técnico

Ambiente Laboral

Comunicacion

Recepcion y Reinscripcion al Examen de CENEVAL
Inscripcion y Reinscripcion de Licenciatura
Elaboracion de Horarios
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Asignacién de Horario de Clases, Practicas de Laboratorio de
Computo

Actualizacion de Programas de Estudio

Tramites y Servicios Escolares

Servicios Estudiantiles

Deportes

Practicas Profesionales

Avance de Programas de Estudio

Acceso a Usuarios de Laboratorio de Cémputo
Préstamo de Libros Biblioteca

Elaboracion de Credencial de Biblioteca

Examen Profesional

Seguimiento de Egresados

Satisfacciéon de Empleadores

Revision por la Direccion

Auditoria de Supervision

~ UAMReynosaRodhe
Procedimiento de Gestién y Asignacién de Recursos
Procedimiento Contratacion de Docentes
Procedimiento Competencias del Personal Docente
Procedimiento de Infraestructura

Procedimiento de Clima Laboral

Procedimiento de Proteccion Civil

Procedimiento de Comunicacion

Procedimiento Satisfaccion de Clientes
Procedimiento Revision por la Direccion
Procedimiento de Opinién de Empleadores
Procedimiento de Difusion

Procedimiento de Seleccion y Admision
Procedimiento de Inscripcién y Reinscripcion
Procedimiento de Ensefianza - Aprendizaje
Procedimiento de Titulacion

Procedimiento de Tutorias

Procedimiento Disefio Curricular y Actualizacion de
Programas Educativos

Procedimiento de Seguimiento de Egresados
Procedimiento de Préacticas Pre Profesionales
Procedimiento Servicio Social 40
Procedimiento de Vinculacion

Procedimiento para Emprendedores

Procedimiento Asesorias Académicas

Procedimiento Movilidad

Procedimiento para Actividades Culturales y de Valores
Procedimiento de Biblioteca

Procedimiento para Centro de Cémputo

Procedimiento General para los Laboratorios
Procedimiento de Desarrollo y Aplicacion de Tecnologias
Procedimiento de Becas

Procedimiento Orientacién Educativa

Procedimiento de Evaluacion y Acreditacion de Programas
Educativos

Procedimiento de Investigacion
Procedimiento de Edicion y Publicacion
Procedimiento de Academias
Procedimiento de Servicios Escolares
Procedimiento de Imparticion de Catedra
Procedimiento de Salidas no Conformes
Procedimiento Eventos Deportivos
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Procedimiento para la Planeacién y Actualizacién de la
Normatividad y Estructura Organica

Procedimiento Responsabilidad Social
Procedimiento Asignacion de Recursos
Procedimiento Competencia de Personal Docente
Procedimiento Contratacion Docente
Procedimiento Mantenimiento e Infraestructura Fisica
Procedimiento Infraestructura Tecnoldgica
Procedimiento Ambiente de Trabaja
Procedimiento Proteccion Civil

Procedimiento Comunicacion Interna
Procedimiento Diseio y Actualizacion de Equipos
Procedimiento Promocion y Captacion
Procedimiento Inscripcion y Reinscripcion
Procedimiento Oferta Académica

Procedimiento Trayectoria Escolar

Procedimiento Imparticiéon de Catedra
Procedimiento Becas

Procedimiento Tutorias

Procedimiento Servicio Social

Procedimiento Practicas Profesionales
Procedimiento Movilidad Académica
Procedimiento Actividades Extracurriculares

30

Procedimiento Servicio de Biblioteca
Procedimiento Servicio de Centro de Computo
Procedimiento Servicios de Laboratorios
Procedimiento Titulacion

Procedimiento Seguimiento de Egresados
Procedimiento Satisfaccion de Empleadores
Procedimiento Revision por la Direccion
Procedimiento Salidas no Conformes
Procedimiento Satisfaccion de Cliente

Procedimiento de Contratacion de Personal Docente
Procedimiento de Actualizacion y Capacitacion Docente
Procedimiento de Infraestructura Fisica

Procedimiento de Infraestructura Tecnoldgica
Procedimiento de Comunicacién Interna y Social
Procedimiento de Revisién por la Direccién
Procedimiento de Satisfaccidn del Cliente

Procedimiento de Disefo, Desarrollo, Evaluacion y
Actualizaciéon de Planes y Programas de Estudio

Procedimiento de Seleccion y Admision

Procedimiento de Inscripciéon y Reinscripcion

Procedimiento de Desarrollo Escolar

Procedimiento Supervision de la Imparticion de Catedra
Procedimiento de Tutorias 26
Procedimiento Sistema de Asistencia Libre (RAL)

Procedimiento de Servicio Social

Procedimiento de Practicas Pre-Profesionales

Procedimiento de Movilidad Estudiantil

Procedimiento de Becas, Apoyos y Servicios

Procedimiento de Seguimiento de Egresados y Satisfaccion
de Empleadores

Procedimiento de Servicio de Biblioteca

Procedimiento de Laboratorios Experimentales
Procedimiento Centro de Apoyo Integral para el Estudiante
Procedimiento de Educacion Continua

Procedimiento de Vinculacion y Empleabilidad
Procedimiento de Salidas no Conformes

Procedimiento de Comunicacion Interna
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Procedimiento de Elaboracién de Proyecto de Egreso

Procedimiento de Induccion, Capacitacion, Actualizaciéon y
Evaluacion del Personal Docente

Procedimiento de Mantenimiento de Infraestructura
Procedimiento de Clima Laboral
Procedimiento de Adquisiciones

Procedimiento de Contratacion de Personal Docente y de
Confianza

Procedimiento de Brigadas de Proteccion Civil
Procedimiento de Satisfaccion del Cliente

Procedimiento de Vinculacion y Extension

Procedimiento Oferta Educativa

Procedimiento de Selecciéon y Admision

Procedimiento de Inscripcién y Reinscripcion de Alumnos
Procedimiento de Trayectoria Escolar

Procedimiento de Imparticion de Catedra

Procedimiento de Otorgamiento de Becas

Procedimiento de Movilidad Académica y Verano de
Investigacion Cientifica

Procedimiento de Supervisiéon de la Practica
Procedimiento de Servicio Social

Procedimiento de Gabinete de Trabajo Social, Psicologia y
Nutricién

Procedimiento de la Clinica de Atencion para el Desarrollo
Humano

Procedimiento de Seguimiento de Egresados y Satisfaccion
de Empleadores

Procedimiento de Servicio de Biblioteca
Procedimiento de Manejo de Recursos Informaticos

Procedimiento de Servicios del Laboratorio Multifuncional de
Desarrollo Humano

Procedimiento Desarrollo Integral del Estudiante
Procedimiento de Coordinaciéon de Viajes de Estudio
Procedimiento de Titulacion

Procedimiento de Asesoria de Ponencias de Alumnos
Procedimiento de Audiovisual

Procedimiento de Revalidacidén, Establecimiento de
Equivalencias y Acreditacion de Estudios

Procedimiento de Proteccion Civil

Procedimiento de Servicios de Laboratorio de Nutricion
Procedimiento de Clima Laboral

Procedimiento de Titulacién

Procedimiento de Promocidén y Difusion de la Oferta
Educativa

Procedimiento de Actividades Culturales y Recreativas
Procedimiento de Investigacion

Procedimiento de Unidad de Planeacion
Procedimiento de Academia de Maestros

&Y

Procedimiento Comunicacién Interna

Procedimiento de Asignacién de Recursos

Procedimiento de Contratacion de Docentes

Procedimiento de Ambiente de Trabajo

Procedimiento Educacién Continua

Proteccion Civil

Procedimiento de Mantenimiento

Procedimiento Responsabilidad Social 26

Procedimiento Planeacion y Actualizacion de Normatividad y
Estructura Organizacional

Procedimiento de Disefo, Desarrollo, Evaluacion y
Actualizacion de Planes y Programas de Estudio

Procedimiento de Servicio de Biblioteca
Procedimiento Trayectoria Escolar

Procedimiento de Vinculacion con Instituciones Educativas
y/o Empresas
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Procedimiento de Difusion de Programas Educativos
Procedimiento de Seleccién, Admision e Inscripcion

Procedimiento de Elaboracion de Pre Némina y Propuesta de
Horarios

Procedimientos de Revalidaciones, Equivalencias y
Acreditaciones

Procedimiento General de Becas
Procedimiento de Practicas Pre-Profesionales
Procedimiento de Imparticion de Catedra
Procedimiento de Servicio Social

Procedimiento Planeacion y Compra de Materiales y
Reactivos

Procedimiento de Programa de Tutorias
Procedimiento de Titulacion y Tramite del Titulo Profesional

Procedimiento de Seguimiento de Egresados y Satisfaccion a
Empleadores

Procedimiento de Deportes

~ Facultad de Medicina "Dr. Alberto Romo Caballero”
Procedimiento Responsabilidad Social
Procedimiento Vinculacion

Procedimiento Asignacion de Recursos
Procedimiento Compras y Almacén
Procedimiento Seleccion de Personal Docente
Procedimiento Competencia de Personal Docente
Procedimiento Mantenimiento de Infraestructura
Procedimiento Ambiente de Trabajo
Procedimiento Comunicacion Interna

Procedimiento Disefo y Actualizacion de Programas de
Estudio

Procedimiento Oferta Educativa
Procedimiento Inscripcion y Reinscripcion
Procedimiento Imparticion de Catedra
Procedimiento Servicio Social
Procedimiento Tutorias

Procedimiento Academias

Procedimiento Movilidad Académica y Verano de
Investigacion

Procedimiento Internado de Pregrado
Procedimiento Investigacion
Procedimiento Psicopedagogia
Procedimiento Self Acces Center
Procedimiento Informatica

Procedimiento Biblioteca

Procedimiento Laboratorio de Practicas
Procedimiento Anfiteatro

Procedimiento Centro Medicina Inteligente
Procedimiento Titulacion

Procedimiento Seguimiento de Egresados y Satisfaccion de
Empleadores

Procedimiento Revision por la Direccion

Procedimiento de Ingresos
Procedimiento de Adquisicion de Bienes y Servicios

Procedimiento para la Contratacion y Permanencia del
Personal Docente y Administrativo

Procedimiento para el Programa de Mantenimiento Preventivo
y Correctivo de Infraestructura Fisica y de Equipo

Procedimiento para el Mantenimiento y Adecuacion de la 28
Infraestructura de Informatica y Comunicaciones

Procedimiento para Evaluar el Ambiente de Trabajo en la
FMVZ-UAT

Procedimiento para las Especificaciones de Manejo de
Residuos Peligrosos en la FMVZ UAT

Procedimiento para la Comunicacion Interna en la FMVZ

29
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Procedimiento Revision por la Direccion

Procedimiento para el Disefio y Actualizacién de la Normativa
Interna

Procedimiento de Extension y Vinculacion

Procedimiento para el Disefio, Evaluacion y Actualizacion del
Plan de Estudios

Procedimiento para Promover la Oferta Educativa

Procedimiento para la Seleccion, Admision, Inscripcion y
Reinscripcion de Alumnos

Procedimiento para la Organizacién Documental de
Expedientes de los Alumnos

Procedimiento del Proceso de Ensefanza-Aprendizaje
Procedimiento de Imparticion de Catedra en FMVZ - UAT

Procedimiento para la Operacion de las Tutorias en la FMVZ
UAT

Procedimiento para la Prestacion del Servicio Social, Valores y
Fomento de Actividades Culturales

Procedimiento para la Titulacion por Tesis y Fomento a la
Investigacion

Procedimiento de Educacion Continua

Procedimiento de Movilidad Estudiantil

Procedimiento para el Tramite de Titulaciéon

Procedimiento para los Estudios de Seguimiento de
Egresados

Procedimiento para la Operacion de Laboratorios de
Ensefanza

Procedimiento para el Servicio del Salén de Computacién
Procedimiento de Enfermeria y Atencién Médica Escolar
Procedimiento del Area Interactiva de Idiomas “AIDI”

Procedimiento Vinculacién y Responsabilidad Social

Procedimiento Planeacion y Actualizacion de la Normativa y
Estructura Organica

Procedimiento Comunicacién Interna

Procedimiento Gestidon de Recursos

Procedimiento Ambiente de Trabajo

Procedimiento Adquisicion de Bienes y Servicios
Procedimiento Seguridad e Higiene

Procedimiento Educacién Continua

Procedimiento Mantenimiento de General de Infraestructura

Procedimiento de Mantenimientos de Tecnologias de
Informacion

Procedimiento Actualizacion y Compra de Material de Acervo
Bibliografico

Procedimiento Contratacion y Permanencia del Personal
Docente y Administrativo

Procedimiento Disefio, Desarrollo, Evaluacion y Actualizacion 29
de los Planes y Programas de Estudio.

Procedimiento Difusion del Programa Educativo
Procedimiento Revalidaciones y Equivalencias
Procedimiento Seleccion, Admision e Inscripcion
Procedimiento Movilidad

Procedimiento Trayectoria Escolar del Alumno
Procedimiento Reinscripcion del Alumno
Procedimiento Ensefianza-Aprendizaje
Procedimiento Reuniones de Academia
Procedimiento Programa de Tutorias
Procedimiento Becas

Procedimiento Elaboracion de Pre-Nomina y Propuesta de
Horarios

Procedimiento Imparticion de Catedra
Procedimiento Reporte Mensual de Avances Programaticos
Procedimiento de Laboratorios de Ensefianza
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Procedimiento Planeacion y Compra de Materiales y
Reactivos (Laboratorios)

Procedimiento Deportes

Procedimiento de Laboratorio de Informatica
Procedimiento Biblioteca

Procedimiento Servicio Social

Procedimiento Seguimiento de Practicas e Internado de
Pregrado

Procedimiento Centro Medico
Procedimiento Titulacion
Procedimiento Tramite de Titulo y Cedula Profesional

Procedimiento Programa Para Seguimiento de Egresados y
Empleadores

Procedimiento Anfiteatro
Procedimiento Revisién por la Direccion
Procedimiento para la Gestion de Recursos

Procedimiento para la Contratacion y Permanencia del
Personal Docente y de Confianza

Procedimiento de Competencias para el Personal Docente y
Administrativo

Procedimiento de Mantenimiento General de la Infraestructura
Procedimiento para Evaluar el Ambiente de Trabajo
Procedimiento de Proteccion Civil

Procedimiento de Comunicacion

Procedimiento de Satisfaccion del Cliente

Procedimiento de Revision por la Direcciéon

Procedimiento de Vinculacion y Responsabilidad Social

Procedimiento para la Planeacion y Actualizacion de la
Normativa Interna y Estructura Organica

Procedimiento para el Disefio y Actualizacion de los Planes y
Programas de Estudio

Procedimiento para Promover la Oferta Educativa

Procedimiento para la Selecciéon, Admision e Inscripcion de
Alumnos

Procedimiento para la Reinscripcion de Alumnos

Procedimiento de Revalidacién, Equivalencias y Acreditacion
Procedimiento de Trayectoria Escolar

Procedimiento de Ensefianza Aprendizaje

Procedimiento para la Propuesta de Pre Némina y Horario
Procedimiento de Imparticion De Catedra 38
Procedimiento para la Supervisidon de la Practica Clinica

Procedimiento para Evaluar el Cumplimiento de los Avances
Programaticos

Procedimiento para La Operacion del Programa Institucional
de Tutorias FEV

Procedimiento para Fomentar la Investigacion
Procedimiento para la Administracion de Becas
Procedimiento para Movilidad Académica

Procedimiento de Actividades Deportivas y de Recreacion

Procedimiento para el Fomento y Practica de Actividades
Culturales

Procedimiento para la Prestacion de Servicio Social
Procedimiento para la Administracion del Acervo Bibliografico

Procedimiento para la Prestacion de Servicio del Centro de
Tecnologia Avanzada

Procedimiento para el Manejo del Laboratorio De Enfermeria
Procedimiento de Enfermeria Escolar

Procedimiento de Titulacién

Procedimiento para el Tramite de Titulo y Cédula Profesional

Procedimiento para los Estudios de Seguimiento de
Egresados y Satisfaccion de

Procedimiento para la Actualizacion y Compra de Acervo
Bibliografico

Procedimiento de Adquisicion de Bienes y Servicios
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Procedimiento Responsabilidad Social
Procedimiento Evaluacion de la Normativa Interna
Procedimiento Gestion de Recursos
Procedimiento Compras

Procedimiento Seleccion de Personal Docente

Procedimiento Competencia y Desarrollo de Personal
Docente

Procedimiento Evaluacion del Personal Docente
Procedimiento Infraestructura Fisica
Procedimiento Infraestructura de Informatica
Procedimiento Ambiente de Trabajo
Procedimiento Proteccion Civil

Procedimiento Comunicacién Interna

Procedimiento Disefio y Actualizacion de Programas
Educativos

Procedimiento Seleccion y Admision
Procedimiento Inscripcion y Reinscripcion
Procedimiento Planeacién de la Oferta Educativa
Procedimiento Trayectoria Escolar

Procedimiento Academias

Procedimiento Imparticion de Catedra
Procedimiento Becas

Procedimiento Tutorias

Procedimiento Servicio Social

Procedimiento Practicas Profesionales de Pregrado
Procedimiento Educacion Continua

Procedimiento Intercambio y Movilidad Académica
Procedimiento Investigacion de Cuerpos Académicos
Procedimiento Servicios Estudiantiles
Procedimiento Vinculacion

Procedimiento Biblioteca y Hemeroteca
Procedimiento Biblioteca Virtual

Procedimiento Laboratorio de Simulacién Clinica
Procedimiento Titulacion

Procedimiento Seguimiento de Egresados
Procedimiento Satisfaccion de Empleadores
Procedimiento Revisién por la Direccién
Procedimiento Satisfaccion del Cliente

Procedimiento Gestion de Recursos

36

Procedimiento de Mantenimiento de Infraestructura
Procedimiento Mantenimiento de Infraestructura Informatica
Procedimiento Ambiente de Trabajo

Procedimiento de Proteccion Civil

Procedimiento de Capacitacion Docente

Procedimiento de Comunicacion Interna

Procedimiento de Recursos Didacticos

Procedimiento de Seleccion de Personal

Procedimiento de Revision por la Direccion

Procedimiento de Responsabilidad Social

Procedimiento de Vinculacion 36
Procedimiento de Extensién

Procedimiento Oferta Educativa

Procedimiento de Seleccion Y Admision

Procedimiento de Inscripcion Y Reinscripcion
Procedimiento de Trayectoria Escolar

Procedimiento de Practicas de Profesionalizacién de Pre
Gestion y Desarrollo Turistico

Procedimiento de Imparticion de Catedra
Procedimiento de Becas de Manutencion
Procedimiento Tutorias

Procedimiento Practicas Pre-Profesionales
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Procedimiento de Deportes
Procedimiento de Bolsa de Trabajo
Procedimiento de Academias
Procedimiento de Educacion Continua

Procedimiento de Becas de Intercambio y Movilidad
Académica

Procedimiento de Asesoria Psicoldgica
Procedimiento de Servicios Generales de Biblioteca
Procedimiento Centro de Cémputo

Procedimiento de Laboratorios

Procedimiento de Titulacion

Procedimiento de Seguimiento de Egresados
Procedimiento de Satisfaccién de Empleadores
Procedimiento de Promocién y Capacitaciéon
Procedimiento del Centro de Auto Acceso del CUS

Procedimiento Planeacion y Actualizacion de la Normativa y
Estructura Organica

Procedimiento Vinculacién y Responsabilidad Social
Procedimiento Comunicacion Interna
Procedimiento Nomina y Propuesta de Horarios
Procedimiento Gestion de Recursos

Procedimiento Adquisicion de Bienes y Servicios

Procedimiento Contratacién y Permanencia del Personal
Docente

Procedimiento Ambiente de Trabajo (Clima Laboral)
Procedimiento Mantenimiento de Infraestructura Fisica
Procedimiento Mantenimiento de Infraestructura Tecnoldgica
Procedimiento Proteccion Civil

Procedimiento Disefo, Desarrollo, Evaluacion y Actualizacion
de Planes y Programas de Estudio

Procedimiento Ensefianza-Aprendizaje
Procedimiento Imparticiéon de Catedra
Procedimiento Trayectoria Escolar del Alumno

Procedimiento Revalidacion, Equivalencias y Acreditacion de
Estudios

Procedimiento Seleccion y Admision
Procedimiento Inscripciéon y Reinscripcion
Procedimiento Titulacién

Procedimiento Difusiéon de la Oferta Educativa

Procedimiento del Programa para el Seguimiento de
Egresados y Satisfaccion de Empleadores

Procedimiento Servicio Social
Procedimiento Programa de Tutorias
Procedimiento Biblioteca

Procedimiento Laboratorios Experimentales
Procedimiento Deportes

Procedimiento Producto no Conforme
Procedimiento Becas

Procedimiento Orientacion Psicopedagdgica
Procedimiento Medicina Escolar
Procedimiento Centros De Cémputo
Procedimiento Préacticas Pre-Profesionales
Procedimiento Reuniones de Academia
Procedimiento Revision por la Direccion
Procedimiento Satisfaccion del Cliente

Procedimiento para la Formulacion y Aplicacién del
Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos

Procedimiento para Evaluar Perfiles y Desempefo del
Personal Docente

Procedimiento de Comunicaciéon Social y Relaciones Publicas
de la UADCS.

Procedimiento de Pre Némina y Horarios

35
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Procedimiento para Evaluar Perfiles y Desempefo del
Personal Administrativo

Procedimiento para La Planeacion del Mantenimiento y
Adecuacion de la Infraestructura Fisica

Procedimiento para Evaluar el Ambiente de Trabajo
Procedimiento para la Adquisicion de Bienes y Servicios
Procedimiento de Titulacién

Procedimiento de Operacion del Programa Institucional de
Tutorias

Procedimiento de Biblioteca
Procedimiento de Evaluacion de Ensefianza - Aprendizaje

Procedimiento para Procurar la Elaboraciéon en Tiempo y
Forma de los Proyectos Terminales de Investigacion y de
Practica Profesional de Estudiantes

Procedimiento de Practicas Pre- Profesionales
Procedimiento de Servicio Social

Procedimiento para los Estudios de Seguimiento de
Estudiantes: Trayectoria Escolar

Procedimiento para los Estudios de Seguimiento de
Egresados y Satisfaccion de Empleadores

Procedimiento para Servicios Académicos

Procedimiento para Evaluacion Fuera del Periodo de 35
Evaluaciones Finales (Examen Especial)

Procedimiento para la Aplicaciéon del EGEL
Oferta Educativa y Seleccion de Posgrado

Procedimiento de Seguimiento de Estudiantes de Posgrado y
Servicios Académicos

Procedimiento de Seguimiento de Egresados

Procedimiento para la Contratacion de Personal Docente,
Evaluacion de Perfiles y Desempefio de Posgrado

Procedimiento de Becas CONACYT

Procedimiento de Internacionalizacion y Colaboracion
Académica

Procedimiento de Reinscripcion de Alumnos

Procedimiento de Inscripcién de Alumnos de Nuevo Ingreso
Procedimiento para la Seleccién y Admisiéon de Alumnos
Procedimiento de Oferta Educativa

Procedimiento de la Coordinacién de Servicios Estudiantiles

Procedimiento para el Fomento y Practica de Actividades
Culturales

Procedimiento del Centro de Coémputo
Procedimiento de Salas Polivalentes
Laboratorio de Fotografia

Procedimiento de Elaboracién y Control de Presupuesto
Procedimiento de Adquisiciones
Procedimiento de Mantenimiento de Infraestructura

Procedimiento de Mantenimiento de Infraestructura
Informatica

Procedimiento de Ambiente de Trabajo

Procedimiento de Proteccion Civil

Procedimiento de Seleccién de Personal Docente
Procedimiento de Capacitacién Docente
Procedimiento de Comunicacion

Procedimiento Evaluacién y Actualizacion de la Normatividad
Procedimiento de Vinculacion y Responsabilidad Social
Procedimiento de Planeacion de la Oferta Educativa
Procedimiento de Selecciéon y Admision

Procedimiento de Inscripciéon y Reinscripcion
Procedimiento de Trayectoria Escolar

Procedimiento de Servicio Social

Procedimiento de Imparticion de Catedra
Procedimiento de Becas

Procedimiento de Disefio y Actualizacion de Programas
Educativos

Procedimiento de Practicas Profesionales

31
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Procedimiento de Investigacion

Procedimiento de Academias

Procedimiento de Movilidad Académica Estudiantil
Procedimiento de Vinculacion Institucional

Procedimiento de Educacion Continua

Procedimiento de Servicios Generales de Biblioteca FADU
Procedimiento de Centro de Cémputo

Procedimiento de Laboratorios

Procedimiento Administrativo de Titulacion
Procedimiento de Seguimiento de Egresados
Procedimiento de Satisfaccion de Empleadores
~ UAMMatamoros UAT
Procedimiento Comunicacién Interna

Procedimiento Revision por la Direccion

Procedimiento Responsabilidad Social

Procedimiento Planeacion y Actualizacion de la Normativa y
Estructura Orgéanica

Procedimiento Gestion de Recursos
Procedimiento de Adquisicion de Bienes y Servicios

Procedimiento para la Contratacion y Permanencia del
Personal Doc. y Admon.

Procedimiento de Competencia para el Personal Docente y
Administrativo

Procedimiento de Mantenimiento General de Infraestructura
Procedimiento para Evaluar el Ambiente de Trabajo
Procedimiento Proteccion Civil

Procedimientos de Comunicacion Interna

Procedimiento para el Disefio y Actualizacion de los Planes y
Programas de Estudio

Procedimiento para la Seleccién, Admision e Inscripcion,
Revalidacion, Equivalencia y Acreditacion de los Alumnos

Procedimiento de Trayectoria Escolar

Procedimiento de Enseflanza Aprendizaje

Procedimiento para la Propuesta de Pre Némina y Horarios
De Imparticion de Catedra

Procedimiento para la Supervision de la Practica Clinica

Procedimiento para Evaluar el Cumplimiento de los Avances
Programaticos

Procedimiento para la Operacion del Programa Institucional
de Tutorias

Procedimiento para Fomentar la Investigacion
Procedimiento para la Administracién de Becas
Procedimiento de Movilidad Académica

36

Procedimiento para el Fomento y Practica de Actividades
Deportivas y de Recreacion

Procedimiento para la Prestacion del Servicio Social
Procedimiento para la Administracion del Acervo Bibliografico
Procedimiento para el Laboratorio de Computo
Procedimiento para Laboratorio de Enfermeria

Procedimiento Laboratorio de Seguridad

Procedimiento Laboratorio de Psicologia

Procedimiento de Titulacion

Procedimiento para el Tramite de Titulo y Cedula Profesional

Procedimiento para los Estudios de Seguimiento de
Egresados y Satisfaccion de Empleadores

Procedimiento Producto no Conforme

Procedimiento Satisfaccion del Cliente

Procedimiento Revision por la Direccion

Procedimiento Actualizacion de la Normatividad y Estructura
Orgénica

Procedimiento Elaboracion de Pre-Némina y Propuesta de
Horarios

Procedimiento Vinculacion
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Procedimiento Disefo y Actualizaciéon de Programas
Educativos

Procedimiento de Oferta Educativa
Procedimiento Gestion de Recursos
Procedimiento Adquisicion de Bienes y Servicios

Procedimiento Contratacion y Permanencia de Personal
Docente

Procedimiento Competencia y Desarrollo de Personal
Docente

Procedimiento Mantenimiento de Infraestructura Fisica y
Tecnoldgica

Procedimiento Ambiente de Trabajo
Procedimiento Tutorias

Procedimiento Becas

Procedimiento Servicio Social
Procedimiento Deportes
Procedimiento Biblioteca
Procedimiento Laboratorios
Procedimiento Centro de Cémputo
Procedimiento Cultura

Procedimiento de Proteccion Civil
Procedimiento Comunicacién Interna
Procedimiento Seleccién, Admisidén, Inscripcion y
Reinscripciéon

Procedimiento Trayectoria Escolar
Procedimiento Enseflanza-Aprendizaje
Procedimiento Imparticion De Catedra
Procedimiento Titulacion

Procedimiento Seguimiento de Egreso y Satisfaccion a
Empleadores

Procedimiento Satisfaccion de Clientes

Procedimiento Producto no Conforme

~ Facultad deIngenieriay Ciencias
Procedimiento de Comunicacion Interna

Procedimiento de Vinculacién y Extension

Procedimiento para la Operacion Institucional de Tutorias

Procedimiento para Fomentar la Investigacion

Procedimiento para el Fomento y Practica Deportivas

Procedimiento para la Movilidad Académica

Procedimiento de Seguimiento de Egresados y Satisfaccion a
Empleadores

Procedimiento para la Administracion del Acervo Bibliografico
y Servicio de Biblioteca

Procedimiento para la Formulacién del Presupuesto de Anual
Ingresos y Egresos

Procedimiento para Evaluar Perfiles y Desempefo del
Personal Docente

Procedimiento para Evaluar Perfiles y Desempefio del
Personal Administrativo

Procedimiento para el Mantenimiento Correctivo de
Infraestructura y Equipo.

Procedimiento de Infraestructura de Informatica
Procedimiento para Evaluar el Ambiente de Trabajo
Procedimiento Proteccion Civil (Seguridad e Higiene)
Procedimiento de Gestion Ambiental

Procedimiento para la Revision por la Direccion
Procedimiento para la Satisfaccion del Cliente

Procedimiento para la Evaluacion y Actualizacion de la
Normativa Interna y Estructura Organizacional

Procedimiento para la Formulacién y Seguimiento del Plan de
Desarrollo de la FIC

Procedimiento del Diseio, Evaluacion y Actualizaciéon de
Planes y Programas de Estudio

Procedimiento para Promover la Oferta Educativa
Procedimiento para la Seleccion y Admision de Alumnos
Procedimiento de Inscripcion y Reinscripcion
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Procedimiento de Imparticion de Catedra (Planeacion
y Evaluacién de Estrategias del Curso, Evaluacién de
Aprendizajes, Avances Programaticos)

Procedimiento para el uso de Laboratorios de Practicas

Procedimiento para el Fomento y Practica de Actividades
Artisticas y Culturales

Procedimiento para el Fomento y Practica de Valores
Procedimiento de Becas
Procedimiento para la Prestacion del Servicio Social

Procedimiento para la Prestacién del Practicas Pre-
Profesionales

Procedimiento para el Tramite de Titulacion

Procedimiento para los Estudios de Seguimiento de
Estudiantes (Trayectoria Escolar)

Procedimiento de Servicio de Laboratorios de Computo
Procedimiento de Programa de Educaciéon Continua
Procedimiento de Practica de Laboratorio de Ingles
Procedimiento de Adquisicion de Bienes y Servicios

Procedimiento para la Satisfaccién del Inconformidades
(Servicio no Conforme)

Procedimiento de Comunicacion Interna

Procedimiento para la Formulacién del Presupuesto de
Ingreso y Egreso

Procedimiento para Evaluar Perfiles y Desempefno Docente y
Administrativo

Procedimiento de Mantenimiento a Infraestructura Fisica
Procedimiento de Infraestructura de Informatica
Procedimiento para Evaluar el Ambiente de Trabajo
Procedimiento de Proteccidn Civil

Procedimiento de Revisién por la Direccién

Procedimiento para la Evaluacion y Actualizacion de la
Normativa Interna y Estructura Organizacional

Procedimiento de Vinculacion y Extension

Procedimiento para el Disefio, Evaluaciéon y Actualizacion de
Programas Educativos

Procedimiento para la Oferta Educativa

Procedimiento para la Seleccion y Admisién de Alumnos
Procedimiento para la Inscripcién y Reinscripciéon de Alumnos
Procedimiento de Imparticion de Catedra

Procedimiento para Fomentar la Investigacion

Procedimiento para el Uso de Laboratorios de Practicas

Procedimiento para el Fomento y Practica de Actividades
Deportivas

Procedimiento para el Fomento y Practica de Valores
Procedimiento de Becas
Procedimiento para el Seguimiento de Movilidad Académica

Procedimiento para la Prestacion del Servicio Social y
Practicas Pre-Profesionales

Procedimiento para el Tramite de Titulacion
Procedimiento para la Trayectoria Escolar

Procedimiento de Seguimiento de Egresados y Satisfaccion
de Empleadores

Procedimiento de Adquisiciones de Bienes y Servicios
Procedimiento de Servicio de Laboratorio de Cémputo
Procedimiento de Sala de Videoconferencia
Procedimiento Practicas del Laboratorio de Ingles
Procedimiento de Actividades Artisticas y Culturales

Procedimiento para la Coordinaciéon del Acervo Bibliografico
y Servicios de Biblioteca

Procedimiento para la Evaluacion y Actualizacion de la
Normativa Interna y Estructura Organizacional (Incluye Plan
de Desarrollo de la Des)

Procedimiento para la Revision por la Direccion
Procedimiento para la Comunicacion Interna en la DES
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Procedimiento para la Formulacién del Presupuesto Anual
Ingresos y Egreso

Procedimiento de Adquisicion de Bienes y Servicios

Procedimiento para Evaluar Perfiles y Desempefio del
Personal Docente y Administrativo

Procedimiento para la Planeacion, Mantenimiento
y Adecuacion de Infraestructura Fisica (Equipos de
Laboratorios)

Procedimiento de Infraestructura de Informatica

Procedimiento para la Administracion del Acervo Bibliografico
y Servicio de Biblioteca

Procedimiento para Evaluar el Ambiente de Trabajo
Procedimiento Proteccion Civil (Seguridad e Higiene)

Procedimiento para El Disefio, Evaluacion y Actualizacion de
Programas Educativos

Procedimiento para Promover la Oferta Educativa
Procedimiento para la Admision de Alumnos

Procedimiento para La Inscripcion y Reinscripcion de
Alumnos

Procedimiento de Imparticion de Catedra (Planeacion
y Evaluaciéon de Estrategias del Curso, Evaluacién de
Aprendizajes, Avances Programaticos) 31

Procedimiento para la Operacion del Programa Institucional
de Tutoria (Orientacidn, Asesorias Profesionales)

Procedimiento para el Uso de Laboratorios de Practicas

Procedimiento de Apoyo a la Formacion Integral del
Estudiantes (Deportivas, Artisticas y Culturales)

Procedimiento para el Fomento y Practica De Valores
Procedimiento de Becas
Procedimiento para el Tramite de Certificado

Procedimiento para los Estudios de Seguimiento de
Estudiantes (Trayectoria Escolar)

Procedimiento para los Estudios de Seguimiento de
Egresados

Procedimiento de Centro de Coémputo (Clases)
Procedimiento para la Elaboracion y Control de Documentos
Procedimiento para el Control de Registros

Procedimiento para Realizar Auditorias Internas

Procedimiento para Realizar Acciones Correctivas y
Preventivas

Procedimiento para la Satisfaccion del Cliente

Procedimiento para el Manejo y Seguimiento de
Inconformidades (Servicio No Conforme)

Procedimiento Diseno y Actualizacion de Programas
Educativos

Procedimiento Oferta Educativa

Procedimiento Admisiéon y Seleccion

Procedimiento Inscripcion y Reinscripcion
Procedimiento Trayectoria Escolar

Procedimiento Ensefanza-Aprendizaje
Procedimiento Imparticion de Catedra
Procedimiento Tutorias

Procedimiento Asesorias Académicas

Procedimiento Deportes 23
Procedimiento Actividades Culturales

Procedimiento Servicio Social

Procedimiento Practicas Profesionales
Procedimiento Movilidad

Procedimiento Becas

Procedimiento Biblioteca

Procedimiento Laboratorio de Computo
Procedimiento Pre-Némina y Propuesta de Horarios
Procedimiento Titulacion

Procedimiento Tramite de Titulo y Cedula Profesional
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Procedimiento Seguimiento de Egresados y Empleadores

Procedimiento Satisfaccion de Cliente

Procedimiento Producto no Conforme

~ Facultad de Enfermeria Nuevo Laredo
Procedimiento de Comunicacion

Procedimiento de Revision por la Direccion

Procedimiento de Vinculacion

Procedimiento para la Planeacion

Procedimiento de Gestidn de Recursos

Procedimiento para la Adquisicion de Bienes y Servicios

Procedimiento de Contratacion, Permanencia y Actualizacion
del Personal Docente y Administrativo

Competencias Administrativas

Procedimiento de Mantenimiento Preventivo y Correctivo
Procedimiento Evaluacion Ambiente de Trabajo
Procedimiento de Proteccién Civil

Procedimientos de Comunicacion Interna

Procedimiento para el Disefio y Actualizacién de Planes de
Estudio

Procedimiento para Promocion de la Oferta Educativa
Procedimiento para la Seleccion, Admision, Inscripcion y
Reinscripcion.

Procedimiento de Trayectoria Escolar

Procedimiento Ensefianza Aprendizaje

Procedimiento de Pre Némina y Horarios

Procedimiento del Portafolio Académico

&5

Procedimiento Supervision de Practica Clinica
Procedimiento Avances Programados por Docente
Procedimiento Tutorias

Procedimiento Investigacion

Procedimiento Becas

Procedimiento Movilidad Académica

Procedimiento de Organizacién de Actividades Deportivas y
Culturales

Procedimiento Servicio Social

Procedimiento para la Admon. Acervo

Procedimiento Computo

Procedimiento Laboratorio de Enfermeria

Procedimiento Enfermeria Escolar

Procedimiento de Titulacién y Tramite de Cedula Profesional
Procedimiento de Seguimiento de Egresados

Procedimiento de Producto no Conforme

Procedimiento de Satisfaccion del Cliente

~ Facultad de Msica y Artes “Mtro. Manuel Barroso Ramirez”
Procedimiento Actualizacion de la Normativa Interna
Procedimiento Responsabilidad Social

Procedimiento Gestion de Recursos

Procedimiento Adquisiciones

Procedimiento Seleccién de Personal Docente

Procedimiento Competencia y Desarrollo de Personal
Docente

Procedimiento Evaluacion del Personal Docente
Procedimiento Infraestructura Fisica
Procedimiento Infraestructura de Informatica
Procedimiento Ambiente de Trabajo
Procedimiento Proteccion Civil

Procedimiento Comunicacion

Procedimiento Disefio y Actualizacion de Programas
Educativos

Procedimiento Promocioén y Captacion de Alumnos
Procedimiento Seleccion y Admision
Procedimiento Inscripcion y Reinscripcion
Procedimiento Planeacién de la Oferta Educativa
Procedimiento Trayectoria Escolar

5

Procedimiento Academias

Procedimiento Imparticion de Catedra
Procedimiento Becas

Procedimiento Tutorias

Procedimiento Servicio Social

Procedimiento Intercambio y Movilidad Académica
Procedimiento Servicios Estudiantiles
Procedimiento Investigacion

Procedimiento Vinculacion

Procedimiento Biblioteca

Procedimiento Centro de Computo
Procedimiento Laboratorios

Procedimiento Titulacion

Procedimiento Seguimiento de Egresados
Procedimiento Satisfaccion de Empleadores
Procedimiento Revision por la Direccion
Procedimiento Satisfaccion del Cliente
~ Facultad de Odontologia
Procedimiento Responsabilidad Social
Procedimiento Gestion de Recursos
Procedimiento Compras

Procedimiento Seleccidn de Personal Docente

Procedimiento Competencia y Desarrollo de Personal
Docente

Procedimiento Evaluacion del Personal Docente
Procedimiento Infraestructura Fisica
Procedimiento Infraestructura de Informatica
Procedimiento Ambiente e Trabajo
Procedimiento Proteccion Civil

Procedimiento Comunicacion

Procedimiento Disefio y Actualizacion de Programas
Educativos

Procedimiento Planeacion de la Oferta Educativa
Procedimiento Seleccion y Admision
Procedimiento Inscripcion y Reinscripcion
Procedimiento Trayectoria Escolar

Procedimiento Imparticion de Catedra
Procedimiento Becas

Procedimiento Tutorias

Procedimiento Servicio Social

Procedimiento Practicas Profesionales de Pregrado
Procedimiento Intercambio y Movilidad Académica
Procedimiento Servicios Estudiantiles

32

Procedimiento Vinculacion

Procedimiento Biblioteca

Procedimiento Centro De Computo
Procedimiento Laboratorios

Procedimiento Titulacion

Procedimiento Seguimiento de Egresados
Procedimiento Satisfaccién de Empleadores
Procedimiento Revision por la Direccion
Procedimiento Satisfaccion de Clientes

Total: 25 Dependencias académicas y 819 procesos certificados

Fuente: Direccién de Proyectos Estratégicos, octubre 2017
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Cuadro 7.7
Reporte de computadoras asighadas por entidad
Ejercicio 2017

Equipo 2017
Localidad Dependencia Heeh Tablet | Totales
escritorio portatlles

Camargo UNAEP Camargo

Estacion UNAEP Estacion Manuel
Manuel

Jiménez UNAEP Jiménez
San Fernando UNAEP San Fernando
Reynosa U.A.M. Reynosa Rodhe

Direccion de Tecnologias de la
Informacion

Facultad de Arquitectura, Disefio y
Urbanismo

Club de Basquetbol Correcaminos

O ocoo o o
N U1 00 0 0
O ocoo o
Bl o] = ==
N U1 ©O O

Tampico

Comité para el Desarrollo Sustentable

Coordinacion de Extension de
Servicios de Tecnologia

Direccion de Adquisiciones y
Servicios

Direccion de Comunicacién Social
Direcciéon de Control Patrimonial
Direccion de Educacion A Distancia
Direccion de Educacién Permanente
Direcciéon de Estancia Infantil

Direccion de Planeacion y Desarrollo
Institucional

©O O O b»
OO O O O
o O O O

- W NOO O

Victoria

—_
—_

Direccion de Seguridad Integral
Direccion de Sistemas Financieros

Direccion de Tecnologias de la
Informacion

Facultad de Comercio y
Administracion Victoria

Secretaria Académica
Secretaria de Finanzas
Secretaria General
Sistemas Administrativos

Unidad de Transparencia, Acceso a la
Informacidén Publica

Biblioteca Central
Mante U.A.M. Mante Centro
Valle Hermoso UNAEP Valle Hermoso

. Totales] 5 | 196 [ 37 | 5 | 243 |

Fuente: Direccién de Tecnologias de la Informacion, septiembre de 2017.
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Cuadro 7.8
Accesos Externos al Portal de la Universidad Auténoma de Tamaulipas
Ejercicio 2017

1 México 98,452,656 869163
2 United States 4,560,468 166230
3 Unknown 5,622,195 86921
4 China 208,404 23121
5 United Kingdom 219,723 17018
6 Germany 119,976 6105
7 Colombia 156,864 5594
8 Canada 42,085 5082
9 Italy 12,971 4987
10 Brazil 396,416 4912
11 Spain 111,334 4106
12 Peru 67,865 3391
13 Venezuela 77,799 3097
14 Russian Federation 59,634 3027
15 France 31,000 2727
16 Argentina 48,588 2100
17 Chile 33,127 1557
18 Ecuador 35,421 1326
19 Panama 19,359 815
20 Guatemala 13,689 803
21 Korea, Republic Of 4,837 749
22 Bolivia 16,297 713
23 Japan 4,941 612
24 Switzerland 1,387 605
25 Ukraine 7,596 589
26 India 43,980 544
27 Costa Rica 15,490 525
28 Romania 3,244 451
29 Honduras 7,976 414
30 El Salvador 7,744 403
31 Poland 3,691 391
32 Cuba 12,896 365
33 Dominican Republic 8,573 338
34 Netherlands 5,521 297
35 Uruguay 5,667 217
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36 Philippines 2,439 217
37 Malaysia 2,817 216
38 Czech Republic 1,490 212
39 Sweden 5,002 212
40 Nicaragua 4,677 204
41 Moldova, Republic Of 1,473 203
42 Viet Nam 1,18 201
43 Portugal 2,673 180
44 Australia 3,882 176
45 Puerto Rico 2,958 175
46 Armenia 1,503 163
47 Paraguay 3,029 155
48 Turkey 2,088 148
49 Taiwan 1,168 143
50 Indonesia 1,121 133

Otros (no identificable) 52,846 2156

e o | rossoess 1,224,189

Fuente: Direccion de Tecnologias de la Informacion, septiembre de 2017.
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VERDAD, BELLEZA, PROBIDAD

Cuadro 7.9
Estados Financieros

UNI

VERSIDAD

ONOMA de

TAMAULIPAS

Estado de Situacion Financiera
al 30 de Septiembre de 2017

ACTIVO CIRCULANTE

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO
EFECTIVO
BANCOS/TESORERIA
INVERSIONES TEMPORALES
FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA

EFECTIVO O EQUIVALENTES DE EFECTIVO A RECIBIR
CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO
CONTRIBUCIONES POR RECUPERAR A CORTO PLAZO
DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO
DEUDORES POR ANTICIPO DE TESORERIA

BIENES O SERVICIOS A RECIBIR

ANTICIPO A PROVEEDORES BIENES INMUEBLES
ANTICIPO DE OBRA
ALMACENES

ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSUMO

OTROS ACTIVOS CIRCULANTES
OTROS BIENES EN GARANTIA
TOTAL DE ACTIVO CIRCULANTE

2,708,983
244,613,306
21,499,999
59,612,682

380,347,728
34,013,748
626,232
21,293,873

6,167,655
8,710,357

909,083

2,065,637
782,569,284

ACTIVO NO CIRCULANTE

INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO

FONDO DE RESERVAS 2,952,598,689
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO PLAZO

DEUDORES DIVERSOS A LARGO PLAZO 2,000,000
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN

TERRENOS 3,430,077,462

EDIFICIOS NO HABITACIONALES 2,426,080,321

CONSTRUCCIONES EN PROCESO (OBRA PUBLICA) 54,011,640

OTROS BIENES INMUEBLES 1,231,787
BIENES MUEBLES

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 448,653,489

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 135,127,896

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 180,088,820

EQUIPO DE TRANSPORTE 211,149,836

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 184,381,540

ACTIVOS BIOLOGICOS 1,841,713
ACTIVOS INTANGIBLES

SOFTWARE 7,730,373

PATENTES, MARCAS Y DERECHOS 36,088

LICENCIAS 9,969,550
DEPRECIACIdN, DETERIORO, AMORTIZACION ACUMULADA DE BIENES

DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES -743,093,314

DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES INMUEBLES -220,506,486
ACTIVOS DIFERIDOS

OTROS ACTIVOS DIFERIDOS
OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES

BIENES EN COMODATO

FONDO DE AHORRO $ 156,562,859

[a—

PASIVO

PASIVO CIRCULANTE

CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO

SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO

TRANSFERENCIAS OTORGADAS POR PAGAR A CORTO PLAZO
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO

OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO
OTRAS PROVISIONES A CORTO PLAZO

102,629
35,079,395
57,781,081
81,092,152

163,021

129,002,349

TOTAL DE PASIVO CIRCULANTE

PASIVO NO CIRCULANTE

303,220,627

PROVISIONES A LARGO PLAZO

PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS A LARGO PLAZO

TOTAL DE NO PASIVO CIRCULANTE

TOTAL DE PASIVO

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO

PATRIMONIO CONTRIBUIDO

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO GENERADO

REVALUACION
RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES
RESULTADO DEL EJERCICIO AHORRO/DESAHORRO

RECTIFICACION DE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

TOTAL HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

TOTAL PASIVO Y HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
PENSIONES Y JUBILACIONES POR PAGAR

FONDO DE AHORRO

67 Lo

1,558,289

1,558,289

304,778,916

88,248,294

4,456,087,900
4,700,999,805
216,219,864
97,613,911

9,559,169,774
9,863,948,689
1,391,573,310

156,562,859

Pag. 1 de 1
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UNIVERSIDAD

r ONOM A e

TAMAULIPA

Estado de Actividades
del 1° de Enero al 30 de Septiembre de 2017

VERDAD, BELLEZA, PROBIDAD

SUB TOTAL % TOTAL
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
INGRESOS DE LA GESTION 398,756,477
APROVECHAMIENTO DE TIPO CORRIENTE 398,756,477  13.76%
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 2,248,408,750
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 2,248,408,750  77.56%
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 251,757,320
INGRESOS FINANCIEROS 244,111,387 8.42%
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 7,645,932 0.26%
TOTAL DE INGRESOS 100.00% 2,898,922,546
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2,453,057,826
SERVICIOS PERSONALES 1,877,697,135  69.99%
MATERIALES Y SUMINISTROS 83,688,212 3.12%
SERVICIOS GENERALES 491,672,478  18.33%
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 146,274,781
AYUDAS SOCIALES 77,194,548 2.88%
TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO EXTERNO 69,080,233 2.58%
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 774,091
CONVENIOS 774,091 0.03%
OTROS GASTOS 82,595,984
ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES 81,487,584 3.04%
OTROS GASTOS 1,108,401 0.04%
TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 100.00% 2,682,702,682
AHORRO / DESAHORRO NETO DEL PERIODO $ 216,219,864
Pag. 1de 1
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ONOM

TAMAUL

VERDAD, BELLEZA, PROBIDAD

CONCEPTO

Estado de Flujo de Efectivo

1 FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION ( 1.1-1.2)

UNIVERSIDAD

TPAS

Del 1° de Enero al 30 de Septiembre de 2017

1.1 ORIGEN 2,897,646,145
INGRESOS DE GESTION 398,756,477
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 2,248,408,750
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 250,480,919

1.2 APLICACION

2,601,215,098

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

OTROS GASTOS

2 FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION (2.1-2.2)

2,453,057,826
146,274,781
774,091
1,108,401

2.1 ORIGEN 1,276,401
BIENES INMUEBLES Y MUEBLES
OTROS INGRESOS 1,276,401
PATRIMONIO GENERADO
2.2 APLICACION 75,319,237
PATRIMONIO GENERADO
CAMBIOS POR ERRORES CONTABLES 2,705,646
INCREMENTO DE ACTIVO NO CIRCULANTE POR REVALUACION, ESTIMACIONES,
DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLENCIA Y AMORTIZACIONES
TERRENOS 4,048,118
EDIFICIOS 37,879,996
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 13,523,994
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 5,504,715
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 1,810,418
EQUIPO DE TRANSPORTE 3,807,847
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 5,320,768
ACTIVOS BIOLOGICOS 46,818
SOFTWARE 398,424
LICENCIAS 272,493

LES

296,431,047

74,042,836
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UNIVERSIDAD

TAMAULIPAS

Estado de Variaciones en la Hacienda Publica / Patrimonio
Del 1° de Enero al 30 de Septiembre de 2017

VERDAD, BELLEZA, PROBIDAD

HACIENDA
HACIENDA . HACIENDA
CONCEPTO PUBLICA/PATRIMONIO GE::BLISSIEP):TETE:C":ICCI’OS PUBLICA/PATRIMONIO L= I:I(;tg:MBIOS DE
CONTRIBUIDO ANTERIORES GENERADO DEL EJERCICIO

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO NETO AL 31 DE 88,380,819 9,041,087,395 170,703,640
DICIEMBRE DE 2016.

9,300,171,854

RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS
ANTERIORES

CAMBIOS EN POLITICAS CONTABLES Y CAMBIOS

POR ERRORES CONTABLES 42,724,031

42,724,031

PATRIMONIO NETO INICIAL AJUSTADO DEL
EJERCICIO

ACTUALIZACIONES Y DONACIONES DE CAPITAL -132,525

-132,525

ACTUALIZACIONES DE LA HACIENDA PUBLICA /
PATRIMONIO

VARIACIONES DE LA HACIENDA PUBLICA /
PATRIMONIO NETO DEL EJERCICIO

GANANCIA / PERDIDA POR REVALUOS 186,550

186,550

RESERVAS

RESULTADO DEL EJERCICIO: AHORRO /

DESAHORRO 216,219,864

216,219,864

OTRAS VARIACIONES DE LA HACIENDA PUBLICA /

PATROMONIO NETO 170,703,640 -170,703,640

SALDO NETO EN LA HACIENDA PUBLICA / 88,248,204 $ 9,254,701,616 §$ 6,219,864 $

9,559,169,774

PATRIMONIO 2017
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UNIVERSIDAD

TAMAULIPAS

Presupuesto de Ingresos
Del 1° de Enero al 30 de Septiembre de 2017

Reducciones

VERDAD, BELLEZA, PROBIDAD

Concepto

INGRESOS DE GESTION

Ingresos Convenios con Paraestatales 103,076,456 6,469,650 109,546,106 40,217,995
Ingresos por venta de servicios 373,012,066 9,400,061 382,412,127 358,538,482
Ingresos captados de Ejercicio Anteriores 1,590,647 1,590,647 1,590,647
Total Ingresos por Gestién 476,088,522 17,460,358 493,548,880 12.99% 400,347,124 13.80% 81.12%

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
Convenio de Apoyo Financiero

Federacion

Ordinario 2,047,789,444 2,047,789,444 1,535,843,000
Federacién Fondos Extraordinarios

Federal Extraordinario - 14,729,574 14,729,574 14,729,574

Elevar calidad de Ed. Sup. - -
Attn. Problemas Est. (Plantilla) - -
Ampl. Oferta Educativa - 1,949,437 1,949,437 1,949,437

Carrera Docente - 7,577,637 7,577,637 7,577,637

Promep - 19,374,000 19,374,000 19,374,000

Pifi - 30,268,260 30,268,260 30,268,260

Inclusion a la Equidad - -

Reformas Estructurales (Pensiones) - 12,618,578 12,618,578 12,618,578

Ingresos para Investigacion - 6,770,769 6,770,769 6,770,769

Convenio de Educaciéon Media Superior - -

Total de Aportacion Federal 2,047,789,444 93,288,255 2,141,077,699 56.35% 1,629,131,255 56.17% 76.09%
Estado

Ordinario 570,527,560 262,972,440 833,500,000 547,350,912
Extraordinarios Estado

Correcaminos Futbol - 41,500,000 41,500,000 41,500,000

Correcaminos Basquetbol - -

Fondo de Aportaciones Muiltiples 17,000,000 10,244,826 27,244,826 23,229,448

Ingresos para Investigacion - -
Convenio de Educacién Media Superior - -

Total Aportacion Estatal 587,527,560 314,717,266 902,244,826 23.75% 612,080,361 21.10% 67.84%
Otros

Santander Movilidad 2,000,000 2,000,000 2,000,000
Ingresos para Investigacion - 5,197,135 5,197,135 5,197,135

2,000,000 5,197,135 7,197,135 0.19% 7,197,135 0.25% 100.00%

Total Convenio 2,637,317,004 413,202,656 3,050,519,660 80.29% 2,248,408,750 77.52% 73.711%

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS

Ingresos Financieros 165,481,460 80,983,543 246,465,003 244,111,387
Otros Ingresos Varios 6,960,992 1,786,763 8,747,755 7,645,932

Total de Otros Ingresos y Beneficios 172,442,452 82,770,306 255,212,758 6.72% 251,757,320 8.68% 98.65%

TOTAL 3,285,847,078 | 513,433,320 | 3,799,281,298 | 100.00% 2,900,513,193 100.00% 76.34%
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UNIVERSIDAD

TAMAULIPAS

Presupuesto de Egresos
Del 1° de Enero al 30 de Septiembre de 2017

VERDAD, BELLEZA, PROBIDAD

Estimacién Anual Presupuesto Devengado Presupuesto por Ejercer

Concepto

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Servicios Personales 2,595,564,990 25,534,701 2,621,099,692 1,877,697,135 743,402,556

Materiales y Suministros 109,579,682 19,009,482 128,589,163 83,248,954 45,340,209

Servicios Generales 456,066,979 321,583,644 777,650,623 491,672,478 285,978,145

Total Egresos de Funcionamiento 3,161,211,650 366,127,827 3,527,339,478 87.58% 2,452,618,568 60.90% 1,074,720,910 26.68%
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

Ayudas Sociales (Becas y Ayudas Sociales) 66,372,532 68,074,670 134,447,202 77,194,548 57,252,653

Transferencias al Sector Privado Externo Privado (Club

Correcaminos) 17,120,000 59,779,748 76,899,748 69,080,233 7,819,515

Total Egresos por Transferencias, Subsidios y Otras Ayuda 83,492,532 127,854,418 211,346,950 5.25% 146,274,781 3.63% 65,072,169 1.62%
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

Mobiliario y Equipo de Administracién 8,337,138 21,422,455 29,759,593 13,523,994 16,235,599

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 3,816,087 9,136,218 12,952,305 5,504,715 7,447,590

Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 556,400 12,813,558 13,369,958 1,810,418 11,559,539

Equipo de Transporte 48,000 3,817,600 3,865,600 3,807,847 57,753

Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 5,864,404 6,572,883 12,437,287 5,320,768 7,116,519

Activos Biolégicos 320,000 1,046,818 1,366,818 46,818 1,320,000

Bienes Inmuebles - 6,122,817 6,122,817 6,122,817 -

Activos Intangibles 72,000 5,190,730 5,262,730 670,917 4,591,814

Total Egresos por Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 19,014,029 66,123,079 85,137,107 211% 36,808,293 0.91% 48,328,815 1.20%
INVERSION PUBLICA

Obra Publica en Bienes de Dominio Publico - 16,877,983 16,877,983 127,983 16,750,000

Obra Publica en Bienes Propios 172,000 140,679,054 140,851,054 35,677,315 105,173,739

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 21,957,767 22,930,502 44,888,269 - 44,888,269

Total Egresos por Inversion Publica 22,129,767 180,487,539 202,617,306 5.03% 35,805,298 0.89% 166,812,008 4.14%
CONVENIOS

Otros Convenios - 1,016,057 1,016,057 774,091 241,966

Total Egresos por Convenios 1,016,057 1,016,057 0.03% 774,091 0.02% 241,966
I 7 T R ) I T
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Evaluacion oportuna y
permanente.






En el marco del Coloquio de la Red
Internacional de Evaluadores (RIEV)
celebrado en Mérida, Yucatin, el
Rector Enrique Etienne Pérez del
Rio recibié el Reconocimiento que

distingue a la Universidad Auténoma
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(UAT) como

institucién ejemplar en los procesos
de evaluacién

de  Tamaulipas

y mejoramiento
permanente de la calidad académica
en Latinoamérica.

La UAT en este momento es la que
mds programas acreditados tiene con
la RIEV incluyendo su acreditacién
institucional para el mejoramiento
del desarrollo integrado y que trata
de buscar el mejoramiento arménico
integrado de todas sus carreras y sedes
que la imparten.
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Cuadro 8.1
Programas de Posgrado Reconocidos por el
Programa Nacional de Posgrados de Calidad SEP-CONACYT
2017

- Nombre del programa

1 Maestria en Ciencia y Tecnologia de Alimentos

2 Maestria en Criminologia y Ciencias Forenses

3 Maestria en Analisis Clinicos

4 Maestria en Direccion empresarial

5 Especialidad en Enfermeria

6 Doctorado en Ecologia y manejo de recursos naturales

7 Especialidad en telecomunicaciones e informatica

8 Maestria en sistemas ecoldgicos y de produccion

9 Maestria en Psicologia clinica y de la salud

10 Maestria en Sistemas Agropecuarios y Medio Ambiente
1 Maestria en Ciencias Veterinarias y Zootécnicas

12  Maestria en Ingenieria Eléctrica y Electronica

13 Doctorado en Ciencias Administrativas

14 Doctorado en Ingenieria Eléctrica y Electrdnica

15 Maestria en Ciencia Politica y Administracion Publica

16 Doctorado en Ciencias Agropecuarios y Medio Ambiente
17  Maestria en Gestion e Intervencion Educativa

18 Doctorado en Gestion Estratégica de Negocios

19 Doctorado en Ciencias de la Computacion

20 Maestria en Ciencias de la Computacion

Total de matricula en PE reconocidos por CONACYT en ago-dic : 406
Total de matricula en posgrado en ago-dic: 1,696

Proporcion de la matricula de PE de posgrado en PE de buena calidad es:

Fuente:
Direccién de Posgrado, septiembre de 2017.
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Cuadro 8.2
Programas de Posgrado
Proporcion de Programas de Calidad y de Matricula atendida en ellos
2017

Situacién

Total de programas de posgrado 106 100%
Programas de posgrado reconocidos por el Padrén Nacional de 1

Posgrados (PNP) 18.8%
Programas de posgrado reconocidos por el Programa de Fomento a la 19 e

Calidad (PFC)

Matricula total en programas de posgrado 1,696 100%
Matricula en PE de posgrado de calidad 406 23.9%
Fuente:

Direccién de Posgrado, septiembre de 2017.

Cuadro 8.3
Numero de programas educativos de Licenciatura
evaluados por los CIEES, por area de conocimiento

2017
Organismo acreditador en el drea de: 2017
Comité de Ciencias Agropecuarias 2

Comité de Artes, Educacion y Humanidades
Comité de Ciencias Sociales y Administrativas
Comité de Ingenieria y Tecnologia

Comité de Ciencias de la Salud

Total acumulado m

Fuente:
Direccion de Desarrollo Curricular, septiembre de 2017.
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Cuadro 8.4
Numero de Programas Educativos de Licenciatura Acreditados o
Reacreditados por Organismos Reconocidos por el COPAES, por Area de

Conocimiento
2017
Organismo acreditador en el drea de: 2017
Consejo Nacional de Acreditacion en Informatica y Computacion (CONAIC) 1
Consejo de Acreditacion de la Ensefanza en la Contaduria y Administracion, A.C 7

(CACECA)

Consejo Nacional de Educacion Odontoldgica, A.C. (CONAEDO) 1

Consejo Mexicano de Acreditacion y Certificacion de la Enfermeria, A. C. (COMACE) 4

Consejo de Acreditacion de la Ensefanza de la Ingenieria, A.C. (CACEI) 4

Consejo Nacional para la Ensefanza e Investigacion en Psicologia, A.C. (CNEIP) 2
1

Acreditadora Nacional de Programas de Arquitectura y Disciplinas del Espacio
Habitable A.C. (ANPADEH)

Consejo Nacional de Educacion de la Medicina Veterinaria y Zootecnia, A.C. 1
(CONEVET)

Consejo para la Acreditacion de la Comunicacén (CONAC) 1
Consejo Mexicano para la Acreditacion de la Educacion Farmacéutica (COMAEF) 1
Consejo Nacional para la Acreditacion de la Educacion Superior en Derecho 1
(CONFEDE)

Consejo Nacional para la Calidad de la Educacion Turistica (CONAET) 1
Consejo Mexicano para la Acreditacion de la Educacion Médica, A.C. (COMAEM) 1
Consejo Mexicano para la Acreditacion de Programas de Disefio, A.C. (COMAPROD) 1
Fuente:

Direccion de Desarrollo Curricular, septiembre de 2017.
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Cuadro 8.5
Nivel de calidad de los Programas Educativos de Licenciatura 2017

Situacién

Programas Educativos acreditados 27

_ _ 49.0%
Programas Educativos en Nivel 1 de los CIEES 20
Programas Educativos en Nivel 2 de los CIEES 6 6.3%
Programas evaluados y sin dictamen 1 1.0%
Programas pendientes de evaluar 9 9.4%
Programas no evaluables 33 34.3%
Total de la oferta educativa de Licenciatura 96 100.0%
Proporcion de Programas de buena calidad, respecto al total de 74.6%
programas evaluables =

Fuente:

Direccién de Desarrollo Curricular, septiembre de 2017.

Cuadro 8.6
Proporcion de la Matricula atendida en Programas de Licenciatura,
segun nivel de calidad 2017

Matricula atendida en programas acreditados o en Nivel 1 22,776 70.0%
Matricula atendida en programas de Niveles 2 2,373 7.3%
Matricula en programas evaluados y sin dictamen 205 0.6%
Matricula en programas pendientes de evaluar 3,725 11.4%
Matricula atendida en programas no evaluables 2,442 7.5%
Programas en liquidacion (no evaluables) 1,038 3.2%
Total de la matricula de licenciatura 32,559 100.0%
matricula en programas evaluables
Fuente:

Direccion de Desarrollo Curricular, septiembre de 2017.
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Cuadro 8.7
Testimonios de Desempeino Satisfactorio o Sobresaliente
Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL-CENEVAL)
por Dependencia Académica

2017
Numero de Numero de
Facultad/Unidad Académica Sustentantes d:e;:is:z\n;:;o d:e;:i:;z\n;z;o
Satisfactorio (TDS) Sobresaliente (TDSS)
Zona Norte
Fz_acul’gad de _ComerC|o, Administracion y 583 53 4
Ciencias Sociales Nuevo Laredo
Facultad de Enfermeria Nuevo Laredo 232 39 2
UAM Reynosa Rodhe 12 2 0]
UAM Reynosa Aztlan 258 20 @)
UAM Rio Bravo 0] (0] 0]
Ff‘;\cultad de Medicin_a e Ingenieria en 36 o4 5
Sistemas Computacionales de Matamoros
UAM Matamoros UAT 328 79 16
UAM Valle Hermoso 32 5 0
Zona Centro
Facultad de Enfermeria Victoria 193 58 13
Facultad_ de Medicina Veteri_naria i 76 3] 5
Zootecnia Dr. Norberto Treviio Zapata
Facultad de Ingenieria y Ciencias 26 9 1
UAM de Ciencias, Educacion y Humanidades 223 38 6
Facultad de Comercio y Administracion
Victoria g 197 <6 E
UA de Derecho y Ciencias Sociales 193 41 9
UA de Trabajo Social y Ciencias para el
Desarrollo Humano s 2l 2
UAM Mante Centro 342 66 4
Zona Sur
Facul’_cad de Comercio y Administracion 170 51 4
Tampico
Facultad de Enfermeria Tampico 2 ) 0
Facultad de Medicina Dr. Alberto Romo
Caballero o8 N e
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales 342 72 5
Facultad de Ingenieria Arturo Narro Siller 128 12 1

Facultad de Odontologia

Em--z—-z-

Fuente:
Direccién de Desarrollo Curricular, septiembre 2017.



4° INFORME RECTORAL
Enrigue C. Etienne

Pérez del Rio

Cuadro 8.8
Resultados globales
Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL)

2017
Sustentantes 3,274
Testimonio de Desempeio Satisfactorio (TDS) 729
Porcentaje 22.26%
Testimonio de Desempeio Sobresaliente (TDSS) 129
Porcentaje 3.94%

Total de alumnos con desempeno satisfactorio 858

o mayor, de los que sustentaron. 26.20%

*TDS Testimonio de Desempeno Satisfactorio
**TDSS Testimonio de Desempeno Sobresaliente
Fuente:

Direccién de Desarrollo Curricular, septiembre 2017.
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Formacion humana.






El Dr. Evaristo Erasmo Aguilar

Lépez, profesor e investigador

de la Universidad Auténoma de
Tamaulipas (UAT), encabeza un
proyecto multinacional
espacio sonoro y cultural de la regién

sobre el

haber obtenido el

reconocimiento de Creador Escénico

huasteca, tras

otorgado por la Secretaria de Cultura
(SC) del Gobierno Federal y el Fondo
Nacional para la Cultura y las Artes
(FONCA).

El proyecto titulado “El espacio
sonoro de la Huasteca”, forma parte de
la Linea de Generacién y Aplicacién
del Conocimiento que se cultiva
en la Facultad de Musica y Artes, y
responde a una labor que se ha venido
realizando en el plantel desde el ano
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2000 aproximadamente. El fin es
derivar nueva musica y productos
multidisciplinares,
inspirado en el entorno de la huasteca,

artisticos

no nada mas de la musica y la danza
sino también en el entorno sonoro
y cultural, con diferentes proyectos
artisticos de colaboracidn.

UNIVERSIDAD
TAMAULIPAS







Practica de valores.






Practica de valores.

La de
Estudiantil de la UAT, organizé los

eventos que presenté en las facultades

Direccién Participacion

yunidadesacadémicasel conferencista
de 24 anos, Farid Arturo Dieck, quien
q

cretaria de

Gestion

“Las cosas nNo pasan pg
pasan para algo
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es reconocido como escritor, gestor
social, musico, cineasta, productor
de programas multimedia y premiado
como emprendedor por el gobierno
de Nuevo Ledn. En la parte medular

articipacion
Estudiantlf

},\(HJJI‘

r algo,

Farid Digck

Conferencia Magistral

“Lider qu@inspira”

de su disertacion, el conferencista
afirmé que: “La creatividad no es
algo con lo que se nace, es algo que
se descubre; somos responsables de
lo que hacemos con las memorias
de nuestros seres queridos que ya
se fueron” “Si nosotros vivimos,
nuestros seres queridos (que ya no
estdn) también viven; perder es no
saber lo que se ha ganado al perder; s¢
un ¢jemplo de lo que predicas; hacer
lo correcto tiene sus recompensas’.

LA PASION DE UN
LIDER







Inclusion y equidad.






Inclusion y equidad.

La Universidad Auténoma de
Tamaulipas  (UAT) inici6 la
instalacién de senalética adecuada
con el Lenguaje Braille en sus
instalaciones, con el objetivo de
fortalecer la atencién a personas
con discapacidad visual y continuar
favoreciendo la inclusidn educativa.

Ademis de la  senalética, la
Universidad proporciona impresoras
en braille y equipos adaptados para
la consulta y el trabajo académico,
subrayando que con estas acciones,
se sigue innovando en la atencién a

personas con discapacidad.
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Transparencia y rendicién de
cuentas.
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Transparencia y rendicion de cuentas.

.

ltait

—_—

Conferencia Magistyal:

Educacién ene|
' YeMocracia pay

Forialecim'
g |
thIpaﬂValu ento

Imparti
Partida por el pr, Francisco Jayier Acufia Liamas

Comisionado Presidente de| INAL

27 de octubre 2017,

El Dr. Francisco Javier Acufa Llamas,
Comisionado Presidente del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Protecciéon de
Datos Personales (INAI) presenté la
conferencia titulada “Transparencia
y Educacién para el Fortalecimiento

de la

a estudiantes vy

Democracia Participativa®
profesores  de
la. Universidad Auténoma de
Tamaulipas (UAT) en el Centro de
Excelencia del Campus Victoria.
Dijo que la Universidad es el mejor

recinto donde se puede construir un

intercambio de opiniones y percepciones, y uno de los sitios que mejor pueden proveer camino para el porvenir.

“Es la institucién por excelencia més generosa porque se genera conocimiento’, subrayé el Dr. Javier Acufa. Resalt6

entre otros temas, que la educacién desde la universidad en beneficio de la colectividad, puede y debe asumirse con
informacién: “La informacién no solo es la que el estado debe ofrecer para explicar lo que hizo la autoridad, que debe
cumplir una tarea. La universidad estd proporcionando permanentemente informacién cualificada, cientificamente

util y socialmente necesaria”

L ___________| 199






Sustentabilidad
universitaria.
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Sustentabilidad universitaria

Investigadores de la Universidad

Auténoma de Tamaulipas (UAT) .
experimentan en laboratorio la § Facultad de
AR £22 Ingenieria y Ciencias

Umversudad Auténoma de Tamaulipas

germinacién de semillas de plantas

quesonnativasdelaregién montafiosa
y semidesértica de la entidad, con
la finalidad de reproducirlas y que
puedan ser reintroducidas a sus : .
ecosistemas naturales en las que su r——— S " Terce
numero poblacional ha reducido ' ' = ?r[:vesigsadof
drasticamente. El Doctor Jacinto =
Trevifio Carredn, investigador de

la Facultad de Ingenieria y Ciencias
(FIC) de la UAT, explicé que esta
labor es parte de un proyecto para
la conservaciéon de ecosistemas de
montafia del altiplano tamaulipeco.

La Entidad Mexicana de Acreditacién A.C. (EMA) entregé a la Universidad Auténoma de Tamaulipas (UAT) dos
importantes certificaciones que acreditan la calidad de los servicios ambientales que presta la casa de estudios al sector
energético. El Laboratorio Ambiental del Centro de Proyectos Tamaulipas de la UAT (CEPROTAM) con sede en
Reynosa, obtuvo las acreditaciones de la EMA como Laboratorio de Ensayo en las ramas de Residuos y de Aguas. En
la rama de Residuos, la UAT esté certificada para trabajar en la Norma Oficial Mexicana (NOM) 138 que s refiere ala
caracterizacion para la remediacién de suelos contaminados por hidrocarburos. En el tema del Agua, para todo lo que
tiene que ver con hidrocarburos en fraccién media, pesada y ligera en agua subterrdnea, superficial o marina.
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